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Según la Ley de Ausencia Familiar (N.J.S.A. 34:11B-1, et seq.), la mayor parte
de los empleados que han trabajado por lo menos 1,000 horas durante los
últimos 12 meses para un patron que emplea 50 empleados o más son
elegibles para poder ausentarse de su trabajo sin pago por un período que no
sobrepase las 12 semanas en un período de 24 meses.

La ausencia puede ser para cuidar un niño recién nacido o llevar a cabo una
adopción de un niño o por el estado de salud grave de un miembro de la
familia (un hijo, padre, esposo/a o un conyuge dento de una unión civil). Una
ausencia de la Ley de Ausencia Familiar no es possible para la salud del
propio empleado.

La ausencia del trabajo sin pago concedido por la Ley es en adición y
separada de los derechos concedidos por la “Ley de Beneficios de
Incapacidad Temporal”. Los empleados también puede ser elegibles por
audencias adicionales según la Ley de Ausencia Familiar y Médica federal.

Los empleados elegibles tienen que dar un aviso por adelantado al
patrón si piden por una ausencia del trabajo sin pago de acuerdo con
esta Ley. El patrón tiene el derecho a pedirles un certificado médico
expedido por un proveedor de salud para confirmar que el empleado
reúne los requisitos de elegibilidad. El patron puede negar una petición
de ausencia por ciertos empleados mejores pagados.

Las violaciones deben ser sometidas a la oficina más cercana o
llama a la linea gratis: 866-405-3050
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New Jersey Law Prohibits
Discrimination

in

Housing
ON THE BASIS OF: Race, Creed, Color, National Origin, Ancestry, Nationality, Marital or

Domestic Partnership or Civil Union Status, Familial Status, Sex, Gender
Identity or Expression, Affectional or Sexual Orientation, Disability, Source
of Lawful Income or Source of Lawful Rent Payment (including Section 8)

BY: All Persons including Real Estate Agents or Brokers, Financial
Institutions, Property Owners, Landlords, or Building Superintendents,
and Their Agents and Employees

WITH RESPECT TO: • The Sale, Rental or Lease of Real Property
• Listing or Advertising of Real Property
• Receipt or Transmittal of Offers to Purchase or Rent Real Property
• Application and Terms of a Mortgage or Other Loan

REMEDY MAY INCLUDE: An Order Restraining Unlawful Discrimination, Reimbursement for
Financial Loss, Damages for Pain and Humiliation Experienced
as a Result of Unlawful Discrimination, Punitive Damages, and
Attorney’s Fees

It is also unlawful to publish real estate advertisements which express any discrimination against
persons protected by the New Jersey Law Against Discrimination, N.J.S.A. 10:5-1 et seq.

The regulations of the New Jersey Division on Civil Rights require that all real estate brokers and persons who engage in the
business of selling or renting real property who are covered by the New Jersey Law Against Discrimination shall display this
official poster in places easily visible to all prospective tenants and purchasers. N.J.A.C. 13:8-1.3.

Violations Should Be Reported To the Nearest Of f ice
of the NJ Division on Civil Rights or Call Toll Free at 866-405-3050
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