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રફરિ 

રેફરિ (ર્સદંભટ) શં ુછે? 

રફરલ એ મલ્યાકન માટની લેર્ખિ શિનિી છે જે સ્કલ હર્સ્રીક્ટન જ્યાર બાળકન શિકલાગિા િોિાની િકા િોય અન 

િેન શિિષ શિક્ષણ સિાઓની જરૂર પર્ી િક એમ િોય ત્યાર આપિામા આિે છે. 

કોણ ર્સદંભટ આપી શકે છે? 

■ માિાશપિાઓ 

■ સ્કલના કમડચારીઓ 

■ ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન સહિિ શિદ્યાથીઓના કલ્યાણ સાથ સબશધિ એજન્સીઓ 

જો િમન લાગત િોય કે િમારા બાળકન શિકલાગિા િોઈ િક છે િો િમે િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટન લેર્ખિ શિનિી 
સબશમટ કરીન મલ્યાકન માટ િમારા બાળકન સદર્ભિિ કરી િકો છો1

1શિિેષ શિક્ષણના મᕌુ્ᕌાઓ શિિે સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટને લખિી િખિે િમે સ્કલૂના શપ્રક્ન્સપાલ, શિિેષ શિક્ષણના હર્રેક્ટર, બાળ અભ્યાસ 

ટીમના સપુરિાઇઝર, કેસ મેનેજર અથિા અન્ય યોગ્ય સ્કલૂ અશધકારીને પત્ર લખી િકો છો. 

. 

જ્ર્ારે ર્સદંભટ આપવામા ંઆવે ત્ર્ારે શં ુથાર્ છે? 

સદભ મળ્યાના 20 કલન્ર્ર હદિસોની2

2 આ.  સમય માળખામાાં સ્કલૂની રજાઓ બાકાિ રાખિામાાં આિી છે પરાંત ુઉનાળાના િેકેિનને બાકાિ રાખિામાાં આવ્યુાં નથી. 

અંદર, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મલ્યાકન િાથ ધરિામા આિિ કે કમ િે નક્કી કરિા માટ 

મીટીંગ કરિી જરૂરી છે. જો મલ્યાકન િાથ ધરિામા આિિ િો િમારા બાળકન શિિષ શિક્ષણ સિાઓની જરૂર છે કે કમ 

િે શનધાહરિ કરિા માટ ઉપયોગમા લેિાિા પરીક્ષણના પ્રકારો અન અન્ય પ્રહક્રયાઓ શિિ બીજો શનણડય લિામા આિિ. 

જો મલ્યાકન િાથ ધરિામા નિીં આિ િો સામાન્ય શિક્ષણમા શિદ્યાથીન પરા પાર્િામા આિિા િસ્િક્ષેપો અથિા 
સેિાઓના સદભમા ભલામણો કરિામા આિી િક છે. 
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મનણર્ િવો અન મીર્ીંગમા ભાગ િવો 
મારા બાળકની મવશષે મશક્ષણની જરૂડરર્ાતો અંગેના મનણટર્ો કેવી રીતે િેવામા ંઆવે છે? 

િમારા બાળકની શિિેષ શિક્ષણની જરૂહરયાિો અંગેના શનણડયો મીટીંગમા લેિામા આિ છે. શિકલાગિા ધરાિિા અથિા 
શિકલાગ િોઈ િક િિા બાળકના માિાશપિા િરીક, તમન નીિના અંગની મીર્ીંગોમા ભાગ િવાનો અમિકાર છ: 

■ ઓળિ (મલ્યાકન કરિાનો શનણય); 

■ મલર્ાકન (આકારણી પ્રહક્રયાઓની પ્રકશિ અને અિકાિ); 

■ વગીકરણ (િમાર બાળક શિિેષ શિક્ષણ અન સબશધિ સેિાઓ માટ પાત્ર છે કે કમ િે નક્કી કરવ); 

■ િમારા બાળકના વ્ર્ક્ક્તગત મશક્ષણ કાર્િમ (IEP)નો શિકાસ અન સમીક્ષા; 
■ િમારા બાળકની િૈક્ષર્ણક પ્િર્સમન્ર્ ; અન 

■ તમારા બાળકન પનઃમલ્યાકન. 

તમન િાર્કાત િરાવતા વ્ર્ક્ક્તઓની બહમવિ-મશસ્ત ર્સબિી ર્ીમના સભ્ય ગણિામા આિ છે કે જેઓ આ શનણયો લેિા 
માટ અન િમારા બાળકના વ્યક્ક્િગિ શિક્ષણ કાયક્રમન (IEP) શિકસાિિા માટ મળ છે. 
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તમન નીિના અમિકાર છ: 

■ જ્યાર જરૂરી િોય ત્યાર સ્કલ દ્વારા િમને શન:શલ્ક પ્રદાન કરિામા આિિા દભાશષયા, અનિાદક અથિા સાકશિક 

ભાષાના દભાશષયા રાખિાનો; 
■ જો િમે રૂબરૂ િાજર ન રિી િકો િો વ્યક્ક્િગિ અથિા કોન્ફરન્સ ટર્લફોન કોલ્સ અથિા શિર્ીયો-કોન્ફરક્ન્સિંગ 

જેિા અન્ય માધ્યમો દ્વારા જરૂરી મીટીગમા ભાગ લેિાનો; અન 

■ મલ્યાકન અિિાલ(લો), દસ્િાિજીકરણ અન માહિિીની નકલ મળિિાનો જેનો ઉપયોગ પાત્રિાના શનધારણ 

માટ કરિામા આિિ જે પાત્રિા મીટીંગ પિલાના 10 કલન્ર્ર હદિસ કરિા ઓછા નિીં િોય. 

શં ુIEP ર્ીમના તમામ ર્સભ્ર્ોએ IEP ર્ીમ મીર્ીગોમા ંહાજરી આપવી જોઇએ? 

IEP ટીમના િમામ જરૂરી સભ્યોએ IEP ટીમની િમામ મીટીંગોમા િાજરી આપિી જરૂરી છે, શસિાય કે િમે IEP ટીમના 
જરૂરી સભ્યન છૂટ આપિા માટ લેર્ખિ સમશિ આપો. ત્યા બે સજોગો િોય છે જ્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ IEP ટીમના સભ્યન 

મીટીંગમાથી છૂટ આપિા માટ િમારી સમશિની શિનિી કરી િક છે: 

■ જો જરૂરી IEP ટીમના સભ્યના ક્ષત્ર પર ચચા કરિામા ન આિી રિી િોય3

3ઉદાિરણ િરીકે, જો IEP ટીમ મીટીંગનો િતે ુસ્પીચ-લેંગ્િેજ થેરાપી જેિી સબાં શાં ધિ સેિામાાં ફેરફારોની ચચાડ કરિાનો િોય િો સ્કલૂ 

હર્સ્રીક્ટ સામાન્ય શિક્ષણના શિક્ષક અથિા શિિેષ શિક્ષણના શિક્ષકને છૂટ આપિાનુાં કિી િકે છે કારણ કે ક્લાસરૂમના શિક્ષણમાાં 
કોઈ ફેરફાર થયો નથી અને િેથી, શિક્ષકના ક્ષેત્ર પર ચચાડ કરિામાાં આિિે નિીં. 

, િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ટીમના િે સભ્યન 

મીટીંગના ભાગમાથી અથિા સમગ્ર મીટીંગમાથી છૂટ આપિા માટ િમારી લેર્ખિ સમશિ માગી િક છે. સમશિ 

માટની શિનિી મીટીંગની સચના સાથ મોકલિી જરૂરી છે. જો િમ સમિ થાઓ છો કે ટીમના સભ્યન છૂટ 

આપિામા આિી િક છે િો િમાર સમશિ માટની શિનિી પર સિી કરિી જરૂરી છે અને િેન સ્કલમા પરિ કરિી 
જરૂરી છે. સમશિ માટની િમામ શિનિીઓની જેમ જ િમે સમશિ આપિાનો ઇનકાર કરી િકો છો અને પછી 
ટીમના સભ્યએ મીટીંગમા િાજરી આપિી જરૂરી છે. 

■ જો જરૂરી IEP ટીમના સભ્યના ક્ષત્ર પર ચચા થઈ રિી િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િે સભ્યન મીટીંગના ભાગમાથી 
અથિા સમગ્ર મીટીંગમાથી છૂટ આપિા માટ િમારી લેર્ખિ સમશિ માગી િક છે. સમશિ માટની શિનિી 
મીટીંગની નોટીસ સાથ મોકલિી જરૂરી છે અને િેમા ટીમના સભ્ય િરફથી લેર્ખિ ઇનપટનો સમાિિ થિો 
જરૂરી છે. લેર્ખિ ઇનપટ મીટીંગ પિલા IEP ટીમના અન્ય સભ્યોન પણ મોકલિા જરૂરી છે. જો િમ સમિ થાઓ 

છો કે ટીમના સભ્યન છૂટ આપિામા આિી િક છે િો િમાર સમશિ માટની શિનિી પર સિી કરિી જરૂરી છે અન 

િેન સ્કલમા પરિ કરિી જરૂરી છે. સમશિ માટની િમામ શિનિીઓની જેમ જ િમે સમશિ આપિાનો ઇનકાર 

કરી િકો છો અન પછી ટીમના સભ્યએ મીટીંગમા િાજરી આપિી જરૂરી છે. 

મીર્ીંગની નોર્ીર્સ 

મીર્ીંગમા ંભાગ િેવા મારે્ મને કેવી રીતે આમમત્રતં  કરવામા ંઆવશ?ે 

િમારી પાસ િમારા બાળક માટ મીટીંગો અને શનણય લેિાની પ્રહક્રયામા ભાગ લેિાની િક છે િની ખાિરી કરિા માટ, 

િમારા બાળક માટ શિિષ શિક્ષણ શિિની મીટીંગો િમન અન હર્સ્રીક્ટન અનકળ િોય િેિા સમય અને સ્થળ પર 

સશનશિિ કરિી જરૂરી છે. િમન િાજર રિિાની િક મળિ િની ખાિરી કરિા માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમન લેર્ખિમા 
િિલી જાણ કરિી જરૂરી છે. 

મીર્ીંગની નોર્ીર્સમા ંકઈ માડહતીનો ર્સમાવેશ હોવો જરૂરી છે? 

મીટીંગની લેર્ખિ નોટીસમા િત, સમય, સ્થાન અન કોણ િાજર રિિ િે જણાિવ જરૂરી છે અન: 

■ િમન એ જણાિવ કે િમ અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મીટીંગ માટ અન્ય એિી વ્યક્ક્િઓન આમશત્રિ કરી િકો છો 
કે જેઓ િમારા બાળક શિિ જાણકારી અથિા શિિષ કિળિા ધરાિ છે જેમા સબશધિ સેિાઓના 
કમડચારીઓનો સમાિિ થાય છે. વ્યક્ક્િ પાસ આિી જાણકારી અથિા શિિષ કિળિા છે કે કમ િન 

શનધારણ પક્ષકાર (િમ અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ) દ્વારા નક્કી કરિામા આિ છે જેણ વ્યક્ક્િન આમત્રણ આપ્ય 

િત; 

■ 14 િષની ઉંમરથી િરૂ કરીન અથિા િથી ઓછી ઉંમર, જો યોગ્ય િોય િો, શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથી 
માટની નોટીસ એ પણ સચિવ જરૂરી છે કે મીટીંગનો િત જરૂરી પહરિિડન સેિાઓની શિચારણા છે અન 

સ્કલ શિદ્યાથીન મીટીંગમા િાજર રિિા માટ આમશત્રિ કરિ. 



 

3 

જોો હુ ંહાજર રહવેા મારે્ અર્સમથટ હોઉં તો શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મીર્ીંગ ર્ોજી શકે છે? 

િા. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા શિના મીટીંગ યોજી િક છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આવ કરી િક છે જો િે એ દસ્િાિેજ કરિામા સક્ષમ 

િોય કે િેણ િમારી સાથ મીટીંગ સશનશિિ કરિા અથિા ટર્લફોન અથિા શિર્ીયો-કોન્ફરક્ન્સિંગ દ્વારા મીટીંગમા િમારી 
સિભાર્ગિા મેળિિા માટ ઘણા બધા પ્રયાસો કયા છે અને િેમ કરિામા અસમથ િિા. 

િલિત નોર્ીર્સ 

મારા બાળકની મવશષે મશક્ષણની જરૂડરર્ાતો ર્સબંમિતં  મનણટર્ો અંગે મને જાણ કેવી રીતે કરવામા ં
આવશ?ે 

િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમન લેર્ખિ નોટીસ આપીન િમારા બાળક શિિ લેિામા આિિા શનણયો અંગ િમન જાણ 

કરિ. 

િલિત નોર્ીર્સ આપવી જરૂરી છ જ્ર્ાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્: 

■ શરૂ કરવાનો અથવા બદિવાની દરિાસ્ત કર: 

❥ ઓળખ, મલ્યાકન અને િગીકરણ કર; 

❥ IEP અથિા િૈક્ષર્ણક પ્લસમન્ટનો અમલ કર; 

❥ િમારા બાળકન શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણ (FAPE) ની જોગિાઈ કર; 

❥ પનઃમલ્યાકન કર; 

■ ર્સમમત માર્ પછ; અન 

■ તમ તમારા બાળક માર્ મન:શલક, ર્ોગ્ર્ જાહર મશક્ષણની ઓળિ, મલર્ાકન, શક્ષલણક પ્િર્સમન્ર્ અથવા 
જોગવાઈ અંગ િલિતમા કરિી મવનતીન મજર કર અથવા નકાર. 

િેલિત નોર્ીર્સમા ંશં ુશામિે હોવં ુજરૂરી છે? 

લેર્ખિ નોટીસમા હર્સ્રીક્ટની દરખાસ્િન સપણ િણન અન િમન શિિેષ શિક્ષણના કાયદા િઠળ અશધકારો છે િવ 

શનિેદનનો સમાિિ િોિો જરૂરી છે. જો હર્સ્રીક્ટ પ્રારર્ભક મલ્યાકન િાથ ધરિાન અથિા િાથ ન ધરિાન નક્કી કર 

િો નીચ સર્ચબᕍ્ᕍ િમામ બાબિો ઉપરાિ, હર્સ્રીક્ટ િમન શિિષ શિક્ષણ શનયમોની અન યોગ્ય પ્રહક્રયાની 
સનાિણીના શનયમોની નકલ આપિી જરૂરી છે. 

િલિત નોર્ીર્સ આપતી વિત સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ હંમશા: 
■ િે જે કાયડિાિીની દરખાસ્િ કર છે અથિા ઇનકાર કર છે િન િણડન કરવ જરૂરી છે; 

■ િે િા માટ પગલા લઈ રિી છે અથિા નથી લઈ રિી િે સમજાિવ જરૂરી છે; 

■ ધ્યાનમા લેિાયેલા અન્ય શિકલ્પોન િણન કરવ જરૂરી છે અન િે શિકલ્પો િા માટ નકારિામા આવ્યા િિા િે 

સમજાિવ જરૂરી છે; 

■ શનણડય લિા માટ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા ઉપયોગમા લેિામા આિિી પ્રહક્રયાઓ, પરીક્ષણો, રકોર્સ અથિા અિિાલોન 

લાગ પરે્ િમ િણડન કરવ જરૂરી છે; 

■ હર્સ્રીક્ટની દરખાસ્િ અથિા ઇનકાર સાથ સબશધિ કોઈપણ અન્ય પહરબળોન િણડન કરવ જરૂરી છે; અન 

■ સચના સામેલ કરિી જરૂરી છે કે િમન શિિષ શિક્ષણના કાયદા િઠળ અશધકારો છે. 

મને આ પકુ્સ્તકાની નકિ ક્યારે પ્રદાન કરવી જરૂરી છે? 

આ પક્સ્િકાની નકલ િમન િષમા એક િખિ આપિી જરૂરી છે અને જ્યાર પણ: 

■ માિાશપિા નકલની શિનિી કર ત્યાર; 

■ િમારા બાળકન પ્રારર્ભક મલ્યાકન માટ સદર્ભિિ કરિામા આિ ત્યાર; 

■ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની પ્રથમ શિનિી અથિા ફહરયાદ માટની પ્રથમ શિનિી સ્કલ િષડમા 
શિક્ષણ શિભાગન સબશમટ કરિામા આિ ત્યાર; અને 

■ શિસ્િભગના પગલા લેિાનો શનણડય લેિામા આિે જે પ્લેસમન્ટમા ફરફાર કર ત્યાર. 
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અન્ય િમામ સમય, હર્સ્રીક્ટ િમન એ સમજાિત શનિેદન આપવ જરૂરી છે કે: 

■ જે શિદ્યાથી શિિષ શિક્ષણ સેિાઓ માટ પાત્ર છે અથિા િોઈ િક છે િેના માિાશપિા િરીક, િમ શિિષ 

શિક્ષણના કાયદા િઠળ અશધકારો ધરાિો છો; 
■ િમે પ્રહક્રયાગિ સલામિી શનિદન (PRISE) ની નકલ કિી રીિ મેળિી િકો છો; અન 

■ શિિષ શિક્ષણના શનયમોન સમજિામા મદદ માટ સ્ત્રોિો કે જેનો િમે સપક કરી િકો છો. 

ઇિક્ટ્રોમનક મઇિ 

જો િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ માિાશપિાઓન ઇમેઇલ દ્વારા નોટીસો મેળિિાનો શિકલ્પ આપે છે િો િમે નીચેની 
નોટીસો ઇલેક્રોશનક રીિ મેળિિાન પસદ કરી િકો છો: 

■ લેર્ખિ નોટીસ; 

■ પ્રહક્રયાગિ સલામિી નોટીસ; અન 

■ યોગ્ય પ્રહક્રયાની ફહરયાદ સબશધિ નોટીસો. 

મળ ભાષા અન િલિત નોર્ીર્સ 

િલિત નોર્ીર્સ ર્સામાન્ર્ િોકો માર્ ર્સમજી શકાર્ તવી ભાષામા અન તમારી મળ ભાષામા અથવા ર્સદશાવ્ર્વહારના 
અન્ર્ મખ્ર્ માધ્ર્મમા હોવી જરૂરી છ. જો આ લર્ખિ ભાષા ન િોય િો સ્કલ એ સશનશિિ કરિા માટ પગલા લેિા 
જરૂરી છે કે નોટીસન મૌર્ખક રીિ અથિા અન્ય માધ્યમથી િમારી મળ ભાષામા અથિા સદિાવ્યિિારના અન્ય 

માધ્યમમા અનિાદ કરિામા આિે. જો િમારી ભાષા લેર્ખિ ભાષા ન િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ એ સશનશિિ કરવ જરૂરી 
છે કે િમ નોટીસ સમજો છો અને િેણ દસ્િાિેજ કરિો જરૂરી છે કે િમે નોટીસ સમજો છો.4

4આ જરૂહરયાિમાાં જ્યારે યોગ્ય િોય ત્યારે સાકાં ેશિક ભાષાના દુભાશષયા પરૂા પાર્િાનો સમાિેિ થાય છે. 

 

ડિસ્ટ્રીક્રે્ મને િેલિત નોર્ીર્સ ક્યારે આપવી જરૂરી છે? 

ઓળખ, મલ્યાકન અથિા પનઃમલ્યાકન, IEP અથિા પ્લેસમેન્ટ સબશધિ મીટીંગના 15 કલેન્ર્ર હદિસની અંદર સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટ િમન કરિામા આિલા કોઈપણ શનણયો અન/અથિા પ્રસ્િાશિિ અથિા નામજર કરાયેલી કોઈપણ 

કાયડિાિીઓની લેર્ખિ નોટીસ આપિી જરૂરી છે. જ્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પ્રસ્િાશિિ કાયિાિી માટ િમારી સમશિ માગ 

ત્યાર પણ લેર્ખિ નોટીસ આપિી જરૂરી છે. જો માિાશપિા લેર્ખિમા સમિ થાય િો પ્રસ્િાશિિ કાયિાિી િિલો 
અમલ થઈ િક છે. 

ર્સમમત 

ર્સમમતનોં  અથટ શં ુછે? 

સમશિનો અથડ એ છે કે િમન પ્રસ્િાશિિ પ્રવશિ શિિ માહિિગાર શનણડય લેિા માટ જરૂરી િમામ માહિિી આપિામા 
આિી છે. સમશિનો અથડ એિો પણ થાય છે કે િમે પ્રસ્િાશિિ પ્રવશિન સમજો છો અને લેર્ખિમા સમિ થાઓ છો. 
િેથી, લેર્ખિ નોટીસ િમારી લેર્ખિ સમશિ માટની કોઈપણ શિનિીનો ભાગ િોિી જરૂરી છે. 

ર્સમમત તાત્કાલિક છ. આનો અથ એ છે કે િમે િમારી લેર્ખિ સમશિ આપો ત્યારપછી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િક્ય િેટલી 
િિલી િક પ્રવશિ િરૂ કરિી જરૂરી છે. 
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5 

સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્રે્ મારી ર્સમમતં  ક્યારે મેળવવી જરૂરી છે? 

િમારી સમશિ જરૂરી છે: 

■ તમાર બાળક મવશષ મશક્ષણ માર્ પાત્ર છ કે કમ ત મનિાડરત કરવા માર્ િમારા બાળકન પ્રથમ િખિ 

મલ્યાકન કરિામા આિ ત્યાર પિલા; 
■ તમારા બાળકનો મવશષ મશક્ષણ કાર્િમ પ્રથમ વિત શરૂ થાર્ ત્ર્ાર પહિા; 
■ પનઃમલર્ાંકનના ભાગરૂપ તમારા બાળકની પરીક્ષણ કરવામા આવ ત્ર્ાર પહિા. જોક, જો હર્સ્રીક્ટ દિાિી 

િક કે િેણ િમારા બાળકના પનઃમલ્યાકન માટ િમારી સમશિ મળિિાનો પ્રયાસ કયો િિો અન િમે 

પ્રશિસાદ આપ્યો ન િિો, િો હર્સ્રીક્ટ િમારી સમશિ શિના મલ્યાકન કરિા આગળ િધી િક છે; 

■ તમારા બાળકના રકોર્ર્સ એવી વ્ર્ક્ક્ત અથવા ર્સસ્થા કે ે તન જોવા માર્ અન્ર્થા અમિકત નથી તન જાિર 

કરિામા આિ ત્યાર પિલા; 
■ દર વિત જ્ર્ાર તમારી સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ તમારા બાળકન આવરી િતો ખાનગી િીમો મેળિિા ઇચ્છ ત્યાર; 

■ પ્રથમ વિત જ્ર્ાર તમારી સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ તમારા બાળકન આવરી િતા જાિર લાભો અથિા િીમો 
મેળિિા ઇચ્છ ત્યાર; 

■ જ્ર્ાર પણ તમારી સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ IEP ર્ીમની મીર્ીંગમાથી જરૂરી ટીમ સભ્યન છૂટ આપિા ઇચ્છ ત્યાર; 

■ જ્ર્ાર પણ તમારા બાળકના IEP મા IEP ર્ીમની મીર્ીંગ મવના સિારો કરવામા આવ ત્ર્ાર; અન 

■ જ્ર્ાર પણ તમ તમારા બાળકન પનઃમલર્ાંકન છોિી દવા માર્ ર્સમત થાઓ ત્ર્ાર. 

જો હુ ંપ્રસ્તામવત પ્રવમૃિ મારે્ ર્સમમતં  ન આપં ુતો શં ુથશ?ે 

જો િમ પ્રસ્િાશિિ પ્રારર્ભક મલ્યાકન, પનઃમલ્યાકન અથિા રકોર્ જાિર કરિા સાથ અસમિ િોિ અન સમશિ ન 

આપો િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આગળ િધી િકિ નિીં. જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આમાની કોઈપણ પ્રસ્િાશિિ પ્રવશિઓ સાથ 

આગળ િધિા માગિી િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ઍર્શમશનસ્રહટિ લો જજ (િિીિટી કાયદાના ન્યાયાધીિ) (ALJ) પાસેથી 
સમશિ મેળિિા માટ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી (પષ્ઠ 17 જઓ) માટ કિવ જરૂરી છે. યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી િખિ 

ALJ નક્કી કરિે કે િમારા બાળકન મલ્યાકન, પનઃમલ્યાકન કરી િકાય છે કે કમ અથિા િમારા બાળકના રકોર્સ 

િમારી સમશિ શિના જાિર કરી િકાય છે કે કમ. 

જો િમ પ્રારર્ભક IEP નો અમલ કરિા, જાિર િીમા (જેમ કે મેહર્કર્) લેિાની અથિા િમારા બાળકન આિરી લિો 
િમારો ખાનગી િીમો લેિાની દરખાસ્િ, િો IEP ટીમના જરૂરી સભ્યન મીટીંગમાથી છૂટ આપિાની શિનિી, મીટીંગ 

શિના િમારા બાળકના IEP મા સધારો કરિાની શિનિી અથિા િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા િમારા બાળકના 
પનઃમલ્યાકનન (ત્રણ િષડ) છૂટ આપિાની શિનિી સાથ સમિ ન િોિ િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િે જે શિનિી કર છે િે કરી 
િકિ નિીં. જો િમ સમશિ ન આપો િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આમાથી કોઈપણ પ્રકારની શિનિીઓ માટ ALJ પાસથી સમશિ 

માગિા માટે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ ફાઇલ કરી િકિ નિીં. 

શં ુહું મારી ર્સમમતં  આપ્ર્ા પછી પાછી િેંિી શકું છં? 

ર્સમમત આપવી એ સ્વચ્છછક છ. િમે સ્કલ હર્સ્રીક્ટન લખીન કોઈપણ સમય િમારી સમશિ રદ કરી (પાછી ખેંચી) િકો 
છો. સમશિ રદ કરિાથી સમશિ આપિામા આિી િિી ત્યાર પછીની અન સમશિ રદ કરિામા આિી ત્યાર પિલા 
થયેલી કાયિાિીન નકારી િકાિી નથી. જો િમે િમારા બાળકન શિિષ શિક્ષણ અને/અથિા સબશધિ સિાઓ મળ્યા 
પછી િમારી સમશિ રદ કરિા માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન લખો છો િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પાસ નોટીસ સાથ િમારા લેર્ખિમા 
પાછ ખેંચી લેિાનો જિાબ આપિા માટ 10 હદિસનો સમય છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારી સમશિ રદ કરિાન લેર્ખિમા 
આપેલ સ્િીકારવ જરૂરી છે અન િમારી સમશિ રદ કરિાન લેર્ખિમા આપેલ િોય િેન ઉલટાિિા માટ મધ્યસ્થી 
અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીનો ઉપયોગ કરી િકિા નથી. 
સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સમશિ રદ કરિા અંગ ચચા કરિા માટ િમન મળિાન નક્કી કરી િક છે. સમશિ રદ કરિાન લેર્ખિમા 
આપ્યાનો જિાબ આપિા માટ મીટીંગ 20 હદિસના સમયની અંદર યોજિી જરૂરી છે અને િમ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન િમારી 
સમશિ રદ કરિાન લેર્ખિમા આપો ત્યાર પછી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમન 20મા હદિસ નોટીસ મોકલિી જરૂરી છે. એકિાર 

લેર્ખિ નોટીસ િમન મોકલિામા આિ ત્યાર પછી િમારી પાસ લેર્ખિ નોટીસ પર શિચાર કરિા માટ અન સમશિ 

રદ કરિાન લેર્ખિ આપેલ પાછ ખેંચિા માટ, જો િમે પસદ કરો િો, 15 હદિસનો સમય િોય છે. 15 હદિસનો 
સમયગાળો પરો થઈ જાય ત્યારબાદ િે િારીખ પછીથી િમારા બાળકન શિસ્િ સબધી બાબિો સહિિના િમામ 

િતઓ માટ સામાન્ય શિક્ષણનો શિદ્યાથી ગણિામા આિિ. 
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જો િમ પછીથી નક્કી કરો કે િમાર બાળક શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સિાઓ મેળિ એવ િમ ઇચ્છો છો િો િમાર િમારા
બાળકના મલ્યાકન માટ લેર્ખિ શિનિી કરિી જરૂરી છે. સિાઓ િરિ જ પનઃસ્થાશપિ થઈ િકિ નિીં. િેના બદલે િમારા
બાળકન પ્રારર્ભક મલ્યાકન પણ થવ જરૂરી છે અને જો િમાર બાળક િે મલ્યાકન પણ થયા પછી શિિષ શિક્ષણ અન
સબશધિ સેિાઓ માટ પાત્ર િોિાન શનધાહરિ થાય િો િેના અથિા િેણી માટ વ્યક્ક્િગિ શિક્ષણ કાયક્રમ (IEP)

શિકસાિિામા આિિ. િમારા બાળકન શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓ ત્યા સધી પરી પાર્ી િકાિી નથી કે જ્યા સધી
નવ IEP પર ન થઈ જાય અને “િમે િેની સાથ સમિ ન થઈ જાઓ” અન િમન નોટીસ આપિામા ન આિ.

શં ુહંુ મારા બાળકના કાર્ટિમના ભાગ મારે્ મારી ર્સમમં ત પાછી િેંિી શકું છં?

ના. જ્યાર િમ સમશિ રદ કરો છો ત્યાર િે િમામ શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓ માટ છે. િમ ફક્િ એિી સેિાઓ માટ
સમશિ રદ કરી િકિો નિીં કે જે િમાર બાળક મેળિ એવ િમે ઇચ્છિા નથી. જો િમે ચોક્કસ સેિાઓ અથિા જ્યા સિાઓ
પરી પાર્િામા આિી રિી િોય િે પ્લેસમેન્ટ અંગ િમારા હર્સ્રીક્ટ સાથ અસમિ િોિ િો િમાર સિાઓની ચચા કરિા માટ
IEP ટીમ સાથ મીટીંગ યોજિી જોઇએ. જો િમે અન ટીમના અન્ય સભ્યો જ્યાર િમે મળો ત્યાર સમિ ન િોિ િો િમ
શિિાદના શનરાકરણ માટ આ પક્સ્િકામા પછીથી િણિેલ શિિાદના સમાધાનની પ્રહક્રયાઓનો ઉપયોગ કરી િકો છો.

જો માતામપતા મવશષે મશક્ષણ અને ર્સબંમિતં  રે્સવાઓ મારે્ ર્સમમતં  રદ કરે છે, તો શં ુડિસ્ટ્રીક્રે્ મવદ્યાથીના 
રેકોિટમા ંસિુારો કરવો જરૂરી છે કારણ કે ર્સમમતં  રદ કરવામા ંઆવી છે?

ના. શિદ્યાથીન િરૂઆિમા શિિષ શિક્ષણ અન સબશધિ સિાઓ પરી પાર્િામા આિી િોય પછી જો માિાશપિા સમશિ રદ
કર, િો માિાશપિા એિી શિનિી કરી િક છે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓની જોગિાઈના સદભો દર
કરિા માટ શિદ્યાથીના રકોર્મા સધારો કર. જોક સ્કલ હર્સ્રીક્ટન શિિેષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓની પ્રાપ્પ્િ માટના
કોઈપણ સદભો દર કરિાની જરૂર નથી કારણ કે સમશિ રદ કરિામા આિી છે.

મારા બાળકના કાર્ટિમ અથવા પ્િેર્સમેન્ર્મા ંફેરફાર કરવાની દરિાસ્ત આવે ત્ર્ારે શં ુદર વિતે સ્કિૂ 

ડિસ્ટ્રીક્રે્ મારી ર્સમમતં  મેળવવી જરૂરી છે?

ના. એકિાર સેિાઓ િરૂ થઈ જાય પછી િમે અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ IEP મીટીંગમા િમારા બાળકના કાયક્રમ અથિા
પ્લેસમેન્ટમા ફરફારની દરખાસ્િ કરી િકો છો. ફરફારોનો અમલ કરિા માટ િમારી સમશિની જરૂર નથી. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ
ઉપર િણડવ્યા મજબ િમન પ્રસ્િાશિિ ફરફારોની લેર્ખિ નોટીસ આપિી જરૂરી છે.

જ્ર્ારે હુ ંઅર્સમતં  હોઉં ત્ર્ારે પ્રસ્તામવત કાર્ટવાહીને હુ ંકેવી રીતે રોકી શકું છં?

તમાર િલિત નોર્ીર્સ મળ્ર્ા પછી મધ્ર્સ્થી અથવા ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણીની મવનતી કરવી જરૂરી છ (મળ ભાષા અન
િલિત નોર્ીર્સના મવભાગો જઓ). મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિા માટ, િમારી શિનિી િમાર
લેર્ખિમા રજ કરિી જોઇએ અને િેન શિક્ષણ શિભાગ અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટન મોકલિી જરૂરી છે. આ પક્સ્િકાના અંિ
મધ્યસ્થી/યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી શિનિી ફૉમડનો સમાિેિ કરિામા આવ્યો છે. જ્યાર અસમશિન શનરાકરણ લાિિામા
આિી રહ્ િોય ત્યાર િમારા બાળકન િિમાન પ્લેસમેન્ટ અન સેિાઓ સમાન જ રિિ. આને "સ્ર્-પર્" કિિાય છે.

જો તમ પ્રસ્તામવત કાર્વાહી ર્સાથ અર્સમત હોવ અન તમ મધ્ર્સ્થી અથવા ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણીની મવનતી દ્વારા
તમારી અર્સમમત મવશ સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ન જાણ નથી કરતા, તો પ્રસ્તામવત કાર્વાહીનો અમિ થઈ શક છ.

માતામપતાની મવનતીઓ
િમે િમારા બાળકના મલ્યાકન, પાત્રિા, IEP અથિા પ્લેસમેન્ટમા ફરફારની શિનિી કરી િકો છો. જ્યાર પણ િમે સ્કલન
આિી શિનિી કરો છો ત્યાર િમાર શિનિી લેર્ખિમા કરિી જોઇએ અન િમારા રકોર્ માટ િની એક નકલ રાખિી જોઇએ.

સ્કલ પાસ િમન લેર્ખિમા જિાબ આપિા માટ 20 કલેન્ર્ર હદિસનો સમય િોય છે. 20 હદિસમા સ્કલની રજાઓની
ગણિરી કરિામા આિિી નથી. પરત, ઉનાળા દરશમયાન સ્કલોએ 20 હદિસની અંદર જિાબ આપિો જરૂરી છે. જિાબમા
નોટીસના ઘટકોનો સમાિેિ િોિો જરૂરી છે (જઓ પષ્ઠ 3). ઉપરાિ, જો િમારી શિનિીનો જિાબ આપિા માટ મીટીંગની
જરૂર િોય િો શિનિીના 20 હદિસની અંદર મીટીંગ યોજિી જરૂરી છે. જો િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ માિાશપિાઓન લેર્ખિ
શિનિીઓ ઇલેક્રોશનક મેઇલ દ્વારા સબશમટ કરિાની પરિાનગી આપિી નીશિ અપનાિે છે િો િમે સ્કલની ઇમેઇલ નીશિન 

પાલન કરીન િમારી શિનિીઓ સબશમટ કરી િકો છો. અન્યથા, આિી શિનશિઓ લેર્ખિમા અથિા ટાઈપ કરલી િોિી જરૂરી
છે અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટન આપિી જોઇએ.
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વીમાનો ઉપર્ોગ
સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારે્ જરૂરી છે કે હુ ંમારા બાળકનં ુમલૂર્ાકનં  કરાવવા મારે્ મારા િાનગી તબીબી વીમા 
અથવા જાહરે વીમા અથવા મારા બાળકને આવરી િતેા િાભોનો ઉપર્ોગ કરું અથવા મારા બાળકને 

મન:શલુક, ર્ોગ્ર્ જાહરે મશક્ષણ (FAPE) આપવા મારે્ જરૂરી મવશષે મશક્ષણ અથવા ર્સબંમિતં  રે્સવાઓનો 
ઉપર્ોગ કરું?

ના. િમારા બાળકન મલ્યાકન કરાિિા માટ અથિા િમારા બાળકન FAPE મેળિિા માટ જરૂરી િોય િેિી શિિષ શિક્ષણ
અથિા સબશધિ સિાઓ (દા.િ. િારીહરક થેરાપી, સ્પીચ-લેંગ્િેજ સેિાઓ) પરી પાર્િા માટ િમારા બાળકન આિરી લેિા
જાિર અથિા ખાનગી િીમાનો ઉપયોગ કરિા માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન િમારી સમશિની જરૂર ન પણ િોઈ િક. જોક, જો િમારી
સ્કલ હર્સ્રીક્ટ લેર્ખિ નોટીસ આપ છે અન િમ સમશિ આપો છો, િો જાિર અથિા ખાનગી િીમો અથિા લાભોનો ઉપયોગ
કરી િકાય છે. હર્સ્રીક્ટ િમન જાણ કરિી જરૂરી છે કે સમશિ આપિી િે સ્િૈપ્ચ્છક છે.5

5જો િમે િમારા િીમાનો ઉપયોગ કરિા માટે સમાં શિ આપિા નથી, િો પણ હર્સ્રીક્ટે િમને શન:શલુ્ક સેિા(ઓ) પરૂી પાર્િી જરૂરી છે. 

ઉપરાિ, દર િખિ જ્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ
િમારા બાળક માટ શિિેષ શિક્ષણ અથિા સબશધિ સિાઓ મેળિિા માટ િમારા બાળકન આિરી લેિા ખાનગી િીમાનો
ઉપયોગ કર ત્યાર િેના દ્વારા િમારી સમશિની શિનિી થિી જરૂરી છે અન સમશિ મેળિિી જરૂરી છે અને ફર્રલ શનયમનો
અનસાર, જ્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પ્રથમ િખિ િમારા બાળકન આિરી લેિા જાિર િીમા અથિા લાભોનો ઉપયોગ કરિા
માગ ત્યાર જરૂરી છે. આનો અથડ એ થાય કે, ઉદાિરણ િરીક, જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકના IEP દ્વારા આિરી લેિામા
આિિા સ્કલ િષડ માટ અઠિાહર્યામા એક િખિ િમારા બાળકન િારીહરક થેરાપી આપિા માટ િમારા િીમાનો ઉપયોગ
કરિાન કિ, િો િષડ માટ િારીહરક થેરાપી આપિા માટ િમારો િીમાનો ઉપયોગ કરિા માટ િમારી સમશિ સ્કલ િષની
િરૂઆિમા આપિી જરૂરી છે. જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા િીમાનો ઉપયોગ પછીથી અન્ય સેિા પરી પાર્િા માટ કરિા ઇચ્છ
િો િે િમારા િીમાનો ઉપયોગ કરી િક એ પિલા િેણ ફરીથી િમારી સમશિ માગિી જરૂરી છે.

શં ુમારી ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારા મેડિકેિ િાભો ઍક્રે્સર્સ કરી શકે છે?

િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સ્પશિયલ ઍજ્યકિન મહર્કર્ ઇશનશિયેહટિ (SEMI) પ્રોગ્રામ દ્વારા નાણા મળિિા માટ િમારા મેહર્કર્
લાભો ઍક્સેસ કરી િક છે. જો માિાશપિા દ્વારા સમશિ પત્રક પર સિી કરિામા આિ ફક્િ િો જ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મેહર્કર્ લાભો
ઍક્સસ કરી િક છે. સમશિ પત્રક પર સિી કરિાથી િમારા બાળકના મેહર્કર્ સ્િાસ્્ય કિરજ પર કોઈ અસર પર્િ નિીં.
હર્સ્રીક્ટ માિાશપિાન દર િષ એકિાર રીમાઇન્ર્ર મોકલિી પણ જરૂરી છે કે જે SEMI પ્રોગ્રામન િણડન કર છે.

મલર્ાકન
મલૂર્ાકનં  શં ુછે?

મલ્યાકન એ િમારા બાળકન શિકલાગિા છે કે કમ િે શનધાહરિ કરિા માટ ઉપયોગમા લેિામા આિિી પ્રહક્રયા છે. આ
પ્રહક્રયામા કોઈપણ સબશધિ ર્ટાની સમીક્ષા અને િમારા બાળકના કોઈપણ વ્યક્ક્િગિ પરીક્ષણો, મલ્યાકનો અને
અિલોકનો કરિાનો સમાિેિ થાય છે. પ્રારર્ભક મલ્યાકન માટ, બાળ અભ્યાસ ટીમના ઓછામા ઓછા બે સભ્યો6

6જ્યારે િકાં ાસ્પદ શિકલાગાં િા એ બોલિાનો શિકાર િોય ત્યારે સ્પીચ-લેંગ્િેજ શનષ્ણાિ જરૂરી બાળ અભ્યાસ ટીમના બે સભ્યોમાથાં ી એક 

ભાગ લઈ િકે છે. 

અને અન્ય
શનષ્ણાિો,7

7શનષ્ણાિોમાાં સ્પીચ-લેંગ્િેજ શનષ્ણાિો, વ્યિસાશયક ર્ચહકત્સકો, િારીહરક ર્ચહકત્સકો અને ર્ચહકત્સકોનો સમાિેિ થાય છે પરાંત ુિે િેના 
સધુી મયાડહદિ નથી. 

 જરૂરી િોય એ મજબ અથિા શનધાહરિ જરૂહરયાિ મજબ, ભાગ લે એ જરૂરી છે. શિિેષ શિક્ષણ અને સબશધિ
સેિાઓ માટની પાત્રિા શનધાહરિ કરિા માટ િમારા બાળકના ઓછામા ઓછા બે મલ્યાકનો જરૂરી છે. દરક મલ્યાકન એિી
વ્યક્ક્િ દ્વારા િાથ ધરિામા આિવ જોઇએ કે જેણ યોગ્ય િાલીમ લીધી િોય, અથિા જે િેના વ્યાિસાશયક લાઇસન્સ અથિા
સહટિફીકટ દ્વારા મલ્યાકન િાથ ધરિા માટ લાયક િોય.

મલૂર્ાકનં  ક્યારે જરૂરી છે?

જ્યાર િમ, બાળ અભ્યાસ ટીમના સભ્યો અને િમારા બાળકના શિક્ષક મળો અને નક્કી કરો કે િમારા બાળકન શિકલાગિા
િોઈ િક છે ત્યાર મલ્યાકન જરૂરી છે.
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શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારે્ કામ ન કરતી હોર્ એવી કોઈ વ્ર્ક્ક્ત દ્વારા તૈર્ાર કરવામા ંઆવેિા મારા બાળકના 
મલૂર્ાકંનો/આકારણીઓનો ઉપર્ોગ મારા બાળકના પ્રારંલભક મલૂર્ાકંન મારે્ જરૂરી એવી બે આકારણીઓમાંથી એક તરીકે 

થઈ શકે છે?

િા. બાળ અભ્યાસ ટીમો અથિા સબશધિ સિાઓ (જેમ કે િારીહરક થેરાપી અથિા સ્પીચ-લેંગ્િેજ સિાઓ) પરી પાર્િી
વ્યક્ક્િઓ દ્વારા િયાર કરાયેલા અિિાલો અને આકારણીઓનો ઉપયોગ પ્રારર્ભક મલ્યાકન માટ આકારણીઓ િરીક થઈ
િક છે. આકારણીઓ અન અિિાલો અન્ય સાિજશનક સ્કલ હર્સ્રીક્ટ (અથિા િૈક્ષર્ણક સિાઓ અથિા સયક્િ કશમિન),

પ્ક્લશનક્સ અથિા શિક્ષણ શિભાગ દ્વારા માન્ય એજન્સીઓ અથિા ખાનગી પ્રન્ક્ટસ કરિા વ્યિસાશયકો માટ કામ કરિી
વ્યક્ક્િઓ િરફથી િોિા જરૂરી છે. ઉપયોગ કરિા માટ અિિાલ પાછલા િષમા પણ થયેલો િોિો જરૂરી છે અન અિિાલની
સમીક્ષા બાળ અભ્યાસ ટીમના સભ્ય દ્વારા અથિા અિિાલની સમીક્ષા કરિાની લાયકાિ ધરાિિા હર્સ્રીક્ટના અન્ય વ્યક્ક્િ
દ્વારા થિી જરૂરી છે. જો હર્સ્રીક્ટ શનધાહરિ કર કે અિિાલ શિદ્યાથીઓના મલ્યાકન માટ રાજ્યના શનયમનોની જરૂહરયાિો
પણ કર છે િો અિિાલનો ઉપયોગ િમારા બાળકની જરૂરી આકારણીઓમાથી એક િરીક થઈ િક છે.
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સ્વતત્ર મલર્ાકન
સ્વતતં્ર મલૂર્ાકનં  શં ુછે?

સ્િિત્ર મલ્યાકન એ લાયકાિ ધરાિિી વ્યક્ક્િ દ્વારા કરિામા આિત મલ્યાકન છે કે જેઓ િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટમા કાય નથી
કરિા. જો િમે િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા પણ કરાયેલ મલ્યાકન અથિા પનઃમલ્યાકન સાથ સમિ ન િોિ િો િમે એક
સ્િિત્ર મલ્યાકનન કિિા માટ િકદાર છો. આનો અથડ એ થાય કે િમે નક્કી કરી િકો છો કે હર્સ્રીક્ટ દ્વારા મલ્યાકન યોગ્ય
રીિ કરિામા આવ્ય ન િત અથિા અધર કરિામા આવ્ય િત અન િમે એવ મલ્યાકન કરાિિા માગો છો જે અન્ય વ્યક્ક્િ
દ્વારા કરિામા આિત િોય.

જ્યાર િમે િમારા એક સ્િિત્ર મલ્યાકનની શિનિી કરો ત્યાર િમ જેટલા ઈચ્છો એટલા (અથિા ઓછા) અલગ મલ્યાકનની
શિનિી કરી િકો છો. ઉદાિરણ િરીક, િમે નક્કી કરી િકો છો કે િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પણ કરલ એક અથિા િધ મલ્યાકન,

જેમ કે િમારા બાળકની શિક્ષણની આકારણી અથિા મનોિૈજ્ઞાશનક આકારણી, ખોટી િિી અને િમ ઈચ્છો છો કે અન્ય વ્યક્ક્િ
નિી આકારણી(ઓ) કર. અથિા િમે માની િકો છો કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટના મલ્યાકનમા એિી આકારણી(ઓ)નો સમાિિ િોિો
જોઇએ જે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ન કરી િોય, જેમ કે િમારા બાળકની િબીબી અથિા િિડણક સબધી આકારણી.

એકિાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િેન મલ્યાકન અથિા પનઃમલ્યાકન પણ કયા પછી િમ સ્િિત્ર મલ્યાકન માટ િમારી શિનિી કરો
ત્યાર િમ શિનિી કરલ આકારણી(ઓ) અન્ય વ્યક્ક્િઓ દ્વારા પણ કરિામા આિિ (શસિાય કે ALJ કિ િઓ ન િોિા જોઈએ).

આકારણી પણ થયા પછી જ્યા સધી િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા િમારા બાળકન આગામી પનઃમલ્યાકન પણ ન થાય ત્યા
સધી િમ િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા ચકિણી કરાિા અન્ય સ્િિત્ર મલ્યાકન માટ કિી િકિો નિીં. િથી, િમાર સ્િિત્ર
મલ્યાકન માટની િમારી શિનિીના ભાગરૂપે જરૂરી માનિા િોય િેિી િમામ આકારણીઓ માટ કિિાન સશનશિિ કરવ જરૂરી
છે કારણ કે િમે િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા ચકિણી કરાિા માટ સ્િિત્ર મલ્યાકનની બીજી શિનિી કરો ત્યાર પિલા િમાર
પનઃમલ્યાકનની રાિ જોિી પર્િ.

સ્વતતં્ર મલૂર્ાકનં  મારે્ની જરૂડરર્ાતો શં ુછે?

સ્િિત્ર મલ્યાકન િમન કોઈ ખચ િગર પર પાર્િામા આિે છે. િે સાિડજશનક ખચે છે. યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના ભાગરૂપે
જો ALJ સ્િિત્ર મલ્યાકનની શિનિી કર, િો િે પણ સાિજશનક ખચે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા કરાિવ જરૂરી છે. સ્િિત્ર મલ્યાકનો
માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા િાથ ધરિામા આિિા મલ્યાકનની જેમ સમાન જરૂહરયાિો પણ થિી જરૂરી છે.

જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ માને છે કે તેનં ુમલૂર્ાકનં  ર્ોગ્ર્ છે તો શં ુથાર્ છે?

જ્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સ્િિત્ર મલ્યાકનની જરૂહરયાિ સાથ અસમિ િોય ત્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારી શિનિી મળ્યાના 20

હદિસની અંદર યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ કિવ જરૂરી છે. જો ALJ નક્કી કર છે કે હર્સ્રીક્ટન મલ્યાકન યોગ્ય િત િો
સ્િિત્ર મલ્યાકન હર્સ્રીક્ટ માટ ચકિણી કરિી પર્િ નિીં. સ્િિત્ર મલ્યાકન િમારા પોિાના ખચે કરાિિાનો િમારો
અશધકાર બદલાિ નિીં.
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મને સ્વતતં્ર મલૂર્ાકનં  કરાવવાની મજૂંરી આપવામા ંઆવે તે પહિાે  ંશં ુમારી સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્રે્ મારા 
બાળકની એ કે્ષત્ર(ત્રો)મા ંઆકારણી કરાવવી જોઇએ કે જ્ર્ા ંહું સ્વતતં્ર મલૂર્ાકનં  મારે્ કહી રહ્યો છં? 

ના. પ્રારર્ભક મલ્યાકન અથિા પનઃમલ્યાકન દ્વારા પિલથી મલ્યાકન ન થય િોય િેિા ક્ષેત્રમા પ્રથમ મલ્યાકન કરીન હર્સ્રીક્ટ 

સ્િિત્ર મલ્યાકનના િમારા અશધકારન મયાહદિ કરી િકિી નથી. િમારી શિનશિ મળ્યા પછી હર્સ્રીક્ટ સ્િિત્ર મલ્યાકન ક્યા 
કરાિી િકાય છે િની માહિિી પરી પાર્િી જરૂરી છે અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ કિવ જોઇએ. 

સ્વતતં્ર મલૂર્ાકનં  ક્યા ંકરાવી શકાર્ છે? 

સ્િિત્ર મલ્યાકન અન્ય સ્કલ હર્સ્રીક્ટ, િૈક્ષર્ણક સિા આયોગ, સયક્િ કશમિન, માન્ય પ્ક્લશનક અથિા એજન્સી, અથિા 
ખાનગી વ્યિસાયી પાસ કરાિી િકાય છે કે જે પ્રમાર્ણિ િોય અને/અથિા જરૂહરયાિ મજબ લાઇસન્સ ધરાિિા િોય. આ 

સસાધનો સબશધિ માહિિી િમારી સ્કલ દ્વારા િમન પરી પાર્િી જરૂરી છે. 

શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મલૂર્ાકનં કારોની પર્સદંગી પર મર્ાટદાઓ અથવા મનર્ત્રણં ો મકીૂ  શકે છે? 

જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારી સ્િિત્ર મલ્યાકન માટની શિનિી સાથ સમિ થાય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સ્િિત્ર મલ્યાકન ક્યા કરાિી 
િકાય િેની માહિિી પરી પાર્િી જરૂરી છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ અન માિાશપિાન મદદ મળ એ માટ શિક્ષણ શિભાગ માન્ય પ્ક્લશનક્સ 

અને એજન્સીઓની યાદી જાળિી રાખ છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િે યાદીમાથી ભૌગોર્લક શિસ્િારની અંદર ઘણા બધા પ્ક્લશનક્સ 

અથિા એજન્સીઓ સચિી િક છે. માિાશપિાઓ િાજબી સમયમયાદામા અન હર્સ્રીક્ટ દ્વારા શનધાહરિ કરાયેલ દર 

સચિિામા આિેલી યાદીમાથી શિનિી કરલ મલ્યાકન કરાિિા માટ સક્ષમ િોિા જરૂરી છે. 

જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા સચિિામા આિેલામાથી કોઈ પ્રદાિા પસદ કરિા માટ િમ સમિ ન િોિ િો હર્સ્રીક્ટ અલગ પ્રદાિા 
માટની િમારી શિનિીન ધ્યાનમા લેિી જરૂરી છે. ઉપરાિ, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મલ્યાકનકાર માટની િમારી શિનિીન ધ્યાનમા 
લેિી જરૂરી છે જેનો ખચડ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સામાન્ય રીિ જે સમાન મલ્યાકન માટ ચકિ છે િના કરિા િધ છે. જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ 

િમારી શિનિી સાથ અસમિ િોય િો િેણ િમારી શિનિીનો ઇનકાર કરિા માટ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિી 
જરૂરી છે. 

આિી શિચારણા અન શિનિીનો ઇનકાર કરિા માટ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીન મજરી આપિાનો અથિા શિનિી કરિાનો 
હર્સ્રીક્ટનો શનણડય સ્િિત્ર મલ્યાકન માટની શિનિી મળ્યાના 20 હદિસની અંદર થિો જરૂરી છે. 

શં ુએવા કોઈ ર્સજોગં ો છે કે ે સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં  કર્ાટ વગર સ્વતતં્ર 

મલૂર્ાકનનં ી મવનતીં નો ઇનકાર કરવાની અનમુમત આપ?ે 

િા. જો મલ્યાકનકાર પાસ ન્ય જસીન સહટિફીકટ અન/અથિા લાઇસન્સ ન િોય કે જ્યા સહટફીકટ અને/અથિા લાઇસન્સ જરૂરી 
િોય, િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કયા િગર મલ્યાકનકારની માિાશપિાની પસદગીનો ઇનકાર 

કરી િક છે. ઉપરાિ, માિાશપિા દરક પ્રારર્ભક મલ્યાકન અથિા પનઃમલ્યાકન માટ એક સ્િિત્ર મલ્યાકન (જેમા એકથી િધ 

મલ્યાકનનો સમાિેિ િોઈ િક છે) માટ િકદાર છે. આમ, સ્િિત્ર મલ્યાકન કરિામા આવ્યા પછી અથિા ALJ એ શનણડય કયો 
િોય કે સ્િિત્ર મલ્યાકન કરિામા આિિ નિીં, િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કયા િગર સ્િિત્ર 

મલ્યાકન માટની આગામી શિનિીઓનો ઇનકાર કરી િક છે. જ્યાર હર્સ્રીક્ટ અન્ય પનઃમલ્યાકન કર છે ત્યાર માિાશપિા 
સ્િિત્ર મલ્યાકનની માગ કરી િક છે જો િે અથિા િેણી િે પનઃમલ્યાકન સાથ અસમિ િોય. 

જ્ર્ારે સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને સ્વતતં્ર મલૂર્ાકનં  પ્રાપ્ત થાર્ ત્ર્ારે તેણે શં ુકરવાની જરૂર છે? 

સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકના શિિષ શિક્ષણના કાયક્રમ અંગ શનણડયો લેિી િખિ કોઈપણ સ્િિત્ર મલ્યાકનન ધ્યાનમા લેવ 

જરૂરી છે, જેમા િમ ચકિણી કરો છો િનો સમાિિ થાય છે. જોક, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મલ્યાકનનો અિિાલ સ્િીકારિાની અથિા 
િમારા બાળકના IEP મા િેની કોઈપણ ભલામણોનો સમાિિ કરિો જરૂરી નથી. સ્િિત્ર મલ્યાકન યોગ્ય પ્રહક્રયાની 
સનાિણીમા પરાિા િરીક રજ કરી િકાય છે. 
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પાત્રતા 
પાત્રતા કેવી રીતે મનિાટડરત થાર્ છે? 

જ્યાર મલ્યાકન પણ થાય છે ત્યાર પાત્રિા N.J.A.C. 6A:14-2.3(k)1 અનસાર મીટીંગમા સયક્િ રીિ શનધાહરિ કરિામા 
આિે છે.8

8ભાષા અને/અથિા બોલિાનો શિકાર ધરાિિા શિદ્યાથીઓ ફક્િ N.J.A.C. 6A:14-3.6 માાં િણડવ્યા મજુબ જ સ્પીચ-લેંગ્િેજ 

સેિાઓ માટે પાત્ર િોઈ િકે છે. 

શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓ માટ પાત્ર બનિા માટ: 

■ શિદ્યાથીન પાત્રિાની શે્રણીઓમાથી કોઈ એક અનસાર શિકલાગિા િોિી જરૂરી છે; 

■ શિકલાગિા શિદ્યાથીની િૈક્ષર્ણક કામગીરી પર પ્રશિકળ અસર કરિી િોિી જોઇએ; અને 

■ શિદ્યાથીન શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓની જરૂર િોિી જોઇએ. 

સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મલ્યાકન અિિાલ(લો) અને દસ્િાિજોની નકલ કે જેનો ઉપયોગ પાત્રિા નક્કી કરિા માટ થાય છે િે 

માિાશપિા (અથિા પખ્િ િયના શિદ્યાથી, જ્યાર લાગ પર્ત િોય ત્યાર)ને મીટીંગના ઓછામા ઓછા 10 હદિસ પિલા પરી 
પાર્િી જરૂરી છે. 

વ્ર્ક્ક્તગત મશક્ષણ કાર્િમ (IEP) 

વ્ર્ક્ક્તગત મશક્ષણ કાર્ટિમ શં ુછે? 

િમાર બાળક શિિષ શિક્ષણ અન સબશધિ સિાઓ માટ પાત્ર િોિાન શનધાહરિ થયા પછી િમારા બાળકનો IEP શિકસાિિા 
માટ મીટીંગ કરિામા આિિ. IEP એ એિી લેર્ખિ યોજના છે જે િમારા બાળકના શિિેષ શિક્ષણ કાયડક્રમન શિગિિાર િણન 

કર છે. IEP િમાર બાળક િાલમા કિી કામગીરી કર છે અન િમારા બાળકની ચોક્કસ સચનાત્મક જરૂહરયાિો કઈ છે િેન િણડન 

કરિો િોિો જોઇએ. IEP મા શિગિિાર અન માપી િકાય િિા િાશષિક ધ્યયો અને ટકા ગાળાના ઉᕌ્ᕌિો અથિા માપદર્ોનો 
સમાિેિ િોિો જોઇએ. 

IEP મીર્ીંગમા ંકોણ હાજર રહવેં ુજોઇએ? 

પષ્ઠ 2 પરની પ્રહક્રયા અનસાર િમારી સમશિથી િેમન મીટીંગમા િાજર રિિામાથી છૂટ આપિામા આિી િોય એ શસિાય, 

નીચેની વ્યક્ક્િઓએ IEP મીટીગમા િાજર રિવ જરૂરી છે: 

■ શિદ્યાથી, જો યોગ્ય િોય િો9

914 િષડની ઉંમરથી િરૂ કરીને, શિદ્યાથીને પખુ્િ િયના જીિનમાાં પહરિિડનના આયોજનમાાં ભાગ લેિા માટે જરૂરી IEP મીટીંગમાાં 
િાજર રિિેા માટે આમશાંત્રિ કરિા જરૂરી છે. 

; 

■ માિાશપિા; 
■ સામાન્ય શિક્ષણના એકથી ઓછા શિક્ષક નિીં (યોગ્ય િદ સધી), જો શિદ્યાથી શનયશમિ શિક્ષણમા ભાગ લેિો િોય 

અથિા ભાગ લેિ; 

■ સામાન્ય શિક્ષણના એકથી ઓછા શિક્ષક નિીં (અથિા જ્યા યોગ્ય િોય ત્યા શિિષ શિક્ષણના પ્રદાિા); 
■ બાળ અભ્યાસ ટીમના ઓછામા ઓછા એક સભ્ય; 

■ કસ મેનજર; 

■ સ્કલ હર્સ્રીક્ટના પ્રશિશનશધ; 

■ અન્ય લોકો, માિાશપિા અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટની મનસફી મજબ; અને 

■ જો IEP મીટીંગમા પહરિિનની ચચા કરિામા આિિ, િો સિાઓ પરી પાર્િા અથિા િની ચકિણી કરિાની 
સભાિના ધરાિિી અન્ય કોઈપણ એજન્સીના પ્રશિશનશધ; અને 

■ માિાશપિાની શિનિી પર, પ્રારર્ભક િસ્િક્ષેપ કાયક્રમમાથી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા ઑફર કરિામા આિિા ભાગ B 

શિિષ શિક્ષણ કાયક્રમમા પહરિશિિિ થઈ રિલા શિદ્યાથી માટ ભાગ C સેિા સયોજક. 
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તમન નીિના અમિકાર છ: 

■ િમારા બાળકના IEP ની નકલો મેળિિાનો; 
■ િમારી સાથ મીટીંગમા અન્ય લોકોન લાિિાનો; 
■ IEP મીટીંગન ટપ રકોર્ કરિાનો, જો િમે મીટીંગ િરૂ થાય િે પિલા અન્ય વ્યક્ક્િઓન મૌર્ખક રીિ અથિા 

લેર્ખિમા જાણ કરો છો કે િમ મીટીંગ રકોર્ કરિા માગો છો; 
■ પ્રથમ મલ્યાકન માટ સ્કલન િમારી સમશિ મળ્યાના 90 હદિસની અંદર IEP નો અમલ કરાિિાનો; 
■ IEP મીટીંગ પછી િક્ય િેટલી િિલી િક IEP નો અમલ કરાિિાનો; 
■ IEP ની ઓછામા ઓછી િાશષક સમીક્ષા કરાિિાનો; અને 

■ IEP ટીમ દ્વારા ધ્યાનમા લેિામા આિિી સ્કલ િષની સિાઓમા િધારો કરાિિાનો. 

પખ્ત વર્ના જીવનમા પડરવતટન 

પડરવતટનનં ુઆર્ોજન શં ુછે? 

પહરિિડનન આયોજન એ ઔપચાહરક, લાબા ગાળાની સિયોગી પ્રહક્રયા છે જે િમારા બાળકન સ્કલમાથી પખ્િ િયની 
દશનયામા સફળિાપિક લઈ જિામા મદદ કરિે. ન્ય જસીના શનયમનો અનસાર એ જરૂરી છે કે પહરિિડનના 
આયોજનની િરૂઆિનો સમાિિ IEP મા કરિામા આિે કે જે એ સ્કલ િષડ માટ લાગ િિે જેમા િમાર બાળક 14 િષ 

સધી પિોંચ છે, અથિા જો IEP ટીમ દ્વારા યોગ્ય શનધાહરિ કરિામા આિે િો િનાથી ઓછી ઉંમર. િમાર બાળક ગ્રેજ્યએટ 

થાય અથિા િાઇસ્કલમાથી બિાર નીકળ ત્યા સધી દર િષે IEP મા પહરિિનના આયોજનનો સમાિિ ચાલ રિ છે. 

પડરવતટનના આર્ોજનમા ંકોણ ર્સામેિ છે? 

પહરિિડનના આયોજનમા સામાન્ય રીિ IEP ટીમ, પહરિારના અન્ય સભ્યો, સ્કલનો સ્ટાફ, અન્ય એજન્સીઓનો સ્ટાફ, 

શનયોક્િાઓ અન અન્ય સમદાયના સભ્યોનો સમાિિ થાય છે. જ્યાર પણ પહરિિનના આયોજનનો IEP મા સમાિિ 

કરિામા આિિ ત્યાર શિદ્યાથીન IEP મીટીંગમા િાજર રિિા માટ અન IEP ટીમના અર્ભન્ન સભ્ય બનિા માટ િન 

આમશત્રિ કરિા જરૂરી છે. 

પડરવતટનના આર્ોજનના ઘર્કો કર્ા છે? 

14 િષના થિા અન િથી િધ ઉંમરના બાળકો માટ IEP મા પહરિિનના આયોજનના મખ્ય ઘટકો નીચ મજબ છે: 

● બાળકની િક્ક્િઓ, રર્ચઓ અને પસદગીઓન શનિેદન 

● અભ્યાસના કોસડની ઓળખ (IEP અને િેથી આગળના સમયગાળા માટના કોસના િીષડકો) 
● વ્યિરચનાઓ અને/અથિા પ્રવશિઓની ઓળખ કે જેનો િત બાળકન પોસ્ટસેકન્ર્રી ધ્યેયો શિકસાિિામા 

અથિા મેળિિામા મદદ કરિાનો છે 

● અન્ય એજન્સીઓ (જેમ કે હર્િીઝન ઑફ િોકિનલ હરિર્બર્લટિન સશિિસીઝ, ર્ચલ્રન્સ શસસ્ટમ ઑફ કર, 

હર્િીઝન ઑફ ર્િલપમેન્ટલ હર્સેર્બર્લટીઝ િગેર) પાસથી પરામિ (માહિિી અન/અથિા સલાિ)ની 
જરૂહરયાિન િણન 

● કોઈપણ જરૂરી આંિર-એજન્સી જોર્ાણો અને જિાબદારીઓન શનિેદન 

16 િષના થિા અન િથી િધ ઉંમરના બાળકો માટ IEP મા પહરિિનના આયોજનના ભાગરૂપે િધારાના 
મખ્ય ઘટકોનો સમાિિ કરિામા આવ્યો છે: 

● િાલીમ, શિક્ષણ, રોજગાર અન જો યોગ્ય િોય િો સ્િિત્ર જીિન સાથ સબશધિ િય-યોગ્ય પહરિિડનની 
આકારણીઓ પર આધાહરિ બાળકના પોસ્ટસકન્ર્રી લક્ષ્યો 

● િે પોસ્ટસકન્ર્રી ધ્યયો સધી પિોંચિામા બાળકન મદદ કરિા માટ જરૂરી પહરિિડનની સેિાઓ 

(પ્રવશિઓ/વ્યિરચનાઓનો એક સકર્લિ સમિ જેમા સચના, સબશધિ સેિાઓ, સમદાયના અનભિો, 
રોજગારનો શિકાસ અન સ્કલ પછીના અન્ય પખ્િ િયના જીિનના ઉᕌ્ᕌિોનો અન જ્યાર યોગ્ય િોય 

ત્યાર દશનક જીિનના કૌિલ્યોની પ્રાપ્પ્િ અન કાયાત્મક વ્યાિસાશયક મલ્યાકનનો સમાિિ થાય છે) 

પહરિિડનના આયોજન અંગ િધારાની માહિિી માટ આ દસ્િાિેજનો સસાધન શિભાગ જઓ. 
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પનઃમલર્ાકન 

મારા બાળકનં ુકેર્િી વાર પનુઃમલૂર્ાકનં  કરવં ુજરૂરી છે? 

િમારા બાળકન િના અથિા િણીના છલ્લા મલ્યાકનના ત્રણ િષડની અંદર પનઃમલ્યાકન કરવ જરૂરી છે શસિાય કે િમ 

ત્રણ િષના પનઃમલ્યાકનન છોર્ી દિાની સમશિ આપો. જો િમ ત્રણ િષડના પનઃમલ્યાકનન છોર્ી દિાની સમશિ આપો 
છો િો પનઃમલ્યાકન માટનો આગામી ત્રણ િષડનો સમયગાળો એ િારીખથી િરૂ થાય છે કે જ્યાર િમ પનઃમલ્યાકનન 

છોર્ી દિાની િમારી લેર્ખિ સમશિ આપો છો. જો ક્સ્થશિ િેની ખાિરી આપે અથિા જો િમે અથિા િમારા બાળકના 
શિક્ષક િની શિનિી કર િો ત્રણ િષડ કરિા િિલ પનઃમલ્યાકન િાથ ધરિામા આિી િક છે. જોક, િમારા બાળકન છલ્લ 

મલ્યાકન પણ થયાની િારીખના એક િષડની અંદર કરિામા આિિી પનઃમલ્યાકન માટની િમારી શિનિીનો સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટ ઇનકાર કરી િક છે. િધમા, િમાર બાળક િિ શિકલાગિા ધરાિત બાળક નથી અન શિિષ શિક્ષણ અને 

સબશધિ સેિાઓ માટ પાત્ર નથી એવ શનધાહરિ કરી િકાય એ પિલા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકન પનઃમલ્યાકન 

કરવ જરૂરી છે. 

પનુઃમલૂર્ાકનં  મારે્ની જરૂડરર્ાતો શં ુછે? 

IEP ટીમ િિડમાન રે્ટાની સમીક્ષા કરિા અને એ શનણય કરિા માટ મળવ જોઇએ કે શ િધારાના પરીક્ષણની જરૂર છે 

જેથી િમારા બાળકની શિિેષ શિક્ષણ અન સબશધિ સેિાઓ માટની પાત્રિા ચાલ રાખિી જોઇએ કે કમ િે શનધાહરિ 

કરી િકાય. IEP ટીમ શનણય કરી િક છે કે શિિષ શિક્ષણ માટ િમારા બાળકની પાત્રિા ચાલ રાખિાન શનધાહરિ કરિા 
માટ કોઈ િધારાની માહિિીની જરૂર નથી. ટીમના એક સભ્ય િરીક િમે શનણડય સાથ અસમિ થઈ િકો છો અને િમે 

શિનિી કરી િકો છો કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકની આકારણી કર. ત્યારપછી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકની પાત્રિા 
(અથિા અપાત્રિા) શનધાહરિ કરિા માટ મલ્યાકન કરવ જરૂરી છે. 

શં ુપનુઃમલૂર્ાકનં ના ભાગરૂપ ેસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને પરીક્ષણ કરવા મારે્ મારી ર્સમમતં ની જરૂર છે? 

સ્કલ િમારા બાળકના પનઃમલ્યાકનના ભાગરૂપે કોઈપણ પરીક્ષણ િાથ ધરિા પિલા િમારી સમશિ મેળિિી જરૂરી 
છે. જોક, જો સ્કલ દિાિી િક કે િેણ િમારા બાળકના પનઃમલ્યાકન માટ િમારી સમશિ મેળિિાનો પ્રયાસ કયો િિો 
અને િમે પ્રશિસાદ આપ્યો ન િિો, િો સ્કલ આયોજન મજબ પરીક્ષણ માટ આગળ િધી િક છે. 

પખ્તતાની ઉંમર પહોંિવા પર અમિકારોન ટ્રાન્ર્સફર 

જ્ર્ારે મારું બાળક 18 વષટની ઉંમરે પહોંિ ેત્ર્ારે મારી પારે્સ કર્ા અમિકારો છે? 

જ્યાર િમાર બાળક 18 િષડની ઉંમર પિોંચ, ત્યાર શિિેષ શિક્ષણના કાયદા િઠળના િમામ અશધકારો િમારા બાળકન 

રાન્સફર કરિામા આિિ શસિાય કે કોટ િમારા બાળક માટ કાનની િાલી શનયક્િ કયા િોય. િમે અને િમારા પખ્િ 

િયના શિદ્યાથી, બને્નન આ માિાશપિાના અશધકારોમા સમાશિષ્ટ િમામ જરૂરી નોટીસો પ્રાપ્િ થિે. િમાર બાળક 18 

િષન થાય િના ઓછામા ઓછા ત્રણ િષ પિલા, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમન અન િમારા બાળક બને્નન આ અશધકારોના 
રાન્સફર શિિ જાણ કરિી જરૂરી છે. 

એિલર્ આઉર્-ઑફ-સ્ર્ર્ પ્િર્સમન્ર્ 

જ્ર્ારે રાજ્ર્ની બહારના પ્િેર્સમેન્ર્મા ંહાજરી આપતા મવદ્યાથીઓ 21 વષટના થાર્ ત્ર્ારે 

માતામપતાએ શં ુધ્ર્ાનમા ંિેવં ુજોઇએ? 

રાજ્યની બિાર પ્લેસમેન્ટની િક્યિા અંગ ચચા કરિી િખિ માિાશપિાએ ધ્યાનમા રાખવ જોઇએ કે શિકાસલક્ષી 
શિકલાગિા ધરાિિા કોઈપણ શિદ્યાથી કે જેન 11 જાન્યઆરી, 2016 પછી રાજ્યની બિારની િક્ષર્ણક સશિધામા 
મકિામા આવ્યો િોય િે શિદ્યાથી એકિીસ (21) િષડની ઉંમર પિોંચી જાય િે પછી ન્ય જસી હર્િીઝન ઑફ 

રે્િલપમન્ટલ હર્સેર્બર્લટીઝ િરફથી રાજ્ય બિારની સેિાઓ માટ કોઈ ભર્ોળ મેળિી િકિ નિીં. 
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ગોપનીર્તા અન શક્ષલણક રકોર્ર્સની ઍક્ર્સર્સ10

10શિદ્યાથીઓના રેકોર્ડ માટેના શનયમનો N.J.A.C. 6A:32 માાં જોિા મળે છે. જ્યારે િમે માગોાં  ત્યારે સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટે િમને આ 

શનયમનોની નકલ આપિાની જરૂર છે. 

શં ુહું મારા બાળકના શકૈ્ષલણક રેકોર્ડટર્સ જોઈ શકું છં?
સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકના િૈક્ષર્ણક રકોર્મા માહિિીની ગોપનીયિા જાળિિી જરૂરી છે. જોક, િમારા બાળકનો
િૈક્ષર્ણક રકોર્ જાળિિી પબ્લીક સ્કલ એ માનવ જરૂરી છે કે િમ િમારા બાળકના રકોર્ની િપાસ/સમીક્ષા કરિાનો
અશધકાર ધરાિો છો શસિાય કે સ્કલન કાયદસર રીિ લેર્ખિમા સર્ચિ કરિામા આવ્ય િોય કે િમારા અશધકારો
રાજ્યના કાયદા િઠળ સમાપ્િ કરિામા આવ્યા છે, જેમ કે િાલીપણા અથિા છૂટાછર્ા દ્વારા.
તમન નીિના અમિકાર છ:

■ િમારા બાળક સાથ સબશધિ િમામ પ્રકારના રકોર્સ અને રકોર્ ક્યા રાખિામા આવ્યા છે િેની યાદી જોિાન 

કિિાનો;
■ િમારા બાળકના કોઈપણ િૈક્ષર્ણક રકોર્ન જોિાનો કે જે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા રાખિામા આિ છે અથિા

ઉપયોગમા લેિાય છે:

❥ ર્બનજરૂરી શિલબ કયા શિના;
❥ કોઈપણ IEP મીટીંગ અથિા સનાિણી પિલા; અન
❥ રકોર્ જોિાન કહ્યા પછી 10 હદિસની અંદર.

(જો િક્ય િોય િો આ શિનિી લેર્ખિમા િોિી જોઇએ.)

■ રકોર્ની સમજિી અન અથડઘટન માટ પછિાનો;
■ રકોર્ની નકલો મેળિિાનો. જો િે ફી િમન રકોર્ની સમીક્ષા કરિાથી રોકિી ન િોય િો સ્કલ નકલ માટ

િાજબી ફી લઈ િક છે. સ્કલ રકોર્ િોધિા અથિા પનઃપ્રાપ્િ કરિા માટ ફી લઈ કરી િકિ નિીં;
■ િમારા બાળકના રકોર્માની માહિિીનો નાિ કરિામા આિ િે પિલા િમન સર્ચિ કરિાનો; અન
■ િમારા બાળકના રકોર્ન જોિાનો િૈક્ષર્ણક અથિા કાનની િત ન ધરાિિી કોઈપણ વ્યક્ક્િ સાથ િન િર

કરિાની સમશિ આપિાનો અથિા સમશિ આપિાનો ઇનકાર કરિાનો.
સ્કલ િમારા બાળકના રકોર્ની ઍક્સસ મેળિનારા લોકોનો રકોર્ રાખિો જરૂરી છે, જેમા નામ, િારીખ અને ઍક્સસ
માટના િતઓનો સમાિેિ થાય છે. જો િમે પછો, િો િમન એ જાણિાનો અશધકાર છે કે િમારા બાળકના રકોર્માથી
માહિિી કોન આપિામા આિી છે, િે કઈ િારીખ આપિામા આિી િિી અને િનો ઉપયોગ કિી રીિ કરિામા આવ્યો
િિો.
િમારા બાળક શિિેની કોઈપણ વ્યક્ક્િગિ રીિ ઓળખી િકાય િેિી માહિિી કોઈપણ વ્યક્ક્િન કે જે અન્યથા કાયદા
દ્વારા િેની ઍક્સસ મેળિિા માટ િકદાર નથી િેન જાિર કરિામા આિે િે પિલા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારી લેર્ખિ સમશિ
મેળિિી જરૂરી છે (જઓ પષ્ઠ 5).

જો િમ સ્કલન લેર્ખિ સમશિ આપો છો િો િમે અન્ય કોઈન િમારા િિી રકોર્સ મેળિિાન અન/અથિા િેની
સમીક્ષા કરિાન કિી િકો છો. જો રકોર્મા એક કરિા િધ બાળકોની માહિિી િોય િો િમે ફક્િ િમારા બાળક શિિની
માહિિી જ જોઈ િકો છો.
શં ુમારું બાળક જ્ર્ારે પખુ્ત મવદ્યાથી બને ત્ર્ારે મને તનેા/તેણીના રેકોિટની ર્સમીક્ષા કરવાનો 
અમિકાર છે?

જ્યા સધી િમાર બાળક 18 િષડન ન થાય ત્યા સધી િમારી પાસ સ્કલ દ્વારા જાળિિામા આિિા િમામ િૈક્ષર્ણક
રકોર્સની ઍક્સસ િિ. પખ્િિાની ઉંમર પિોંચ્યા પછી અશધકારોના રાન્સફર બાદ જો િમાર બાળક િજ પણ આશથક
રીિ િમારા પર શનભડર િોય અન િજ પણ સાિજશનક સ્કલ શસસ્ટમમા નોંધાયેલ િોય, અથિા જો િમારી પાસ ઍક્સેસ
માટ િમારા પખ્િ બાળકની સમશિ િોય ફક્િ િો જ િમન િમારા બાળકના િૈક્ષર્ણક રકોર્સની ઍક્સેસનો અશધકાર
છે.

હું મારા બાળકના રેકોિટમા ંફેરફાર કેવી રીતે કરાવી શકું છં?
િમે સ્કલ હર્સ્રીક્ટન િમારા બાળકના િૈક્ષર્ણક રકોર્મા ફરફાર કરિાન કિી િકો છો, જો િમે માનિા િોિ કે રકોર્:

■ અસગિ છે;

■ ખોટા છે;

■ િમારા બાળકની ગોપનીયિા અથિા અન્ય અશધકારોન રક્ષણ કરિા નથી; અથિા
■ અન્યથા અયોગ્ય છે.
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જો િમે સ્કલ હર્સ્રીક્ટન િમારા બાળકનો રકોર્મા ફરફાર કરિાન કિો છો િો િમે િમારી શિનિી અંગ શનણડય લિાનો 
અશધકાર ધરાિો છો. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ફરફાર કરિાન નક્કી કરી િક છે અન િમન ફરફારની જાણ લેર્ખિમા કરી િક છે; 

અન્યથા, ફરફાર કરિામા આિિ કે કમ િે શનધાહરિ કરિા માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ 10 હદિસની અંદર િમન મળવ જરૂરી છે. 

જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ફરફાર કરિ નિીં િો િેણ N.J.A.C. 6A:3 અનસાર શિક્ષણ કશમશ્નર પાસેથી સનાિણીની શિનિી કરીન 

િમન ઇનકાર અન અપીલ કરિાના િમારા અશધકાર શિિ જાણ કરિી જરૂરી છે. 

જો કશમશ્નર સનાિણી પછી શનણય લે કે રકોર્મા ફરફારની કરિાની જરૂર નથી િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકના રકોર્મા 
શનિેદન ઉમેરિાના િમારો અશધકાર, જેમા એ કારણ જણાિવ કે િમે સ્કલના રકોર્સ સાથ સમિ નથી, િેની િમન 

લેર્ખિમા જાણ કરિી જરૂરી છે. જ્યા સધી સબશધિ રકોર્ જાળિિામા આિે ત્યા સધી આ શનિેદન િમારા બાળકના 
રકોર્મા જાળિવ જરૂરી છે અને જ્યાર પણ સબશધિ રકોર્ જાિર કરિામા આિ ત્યાર શનિેદન જાિર કરવ જરૂરી છે.11

11શિદ્યાથી રેકોર્ડ સહાં િિા N.J.A.C. 6A:32-7.4(e) મજુબ ફરજજયાિ શિદ્યાથી રેકોર્ડ ડસ, સ્નાિક થયા પછી પાચાં  િષડ સધુી, 
સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટ છોર્યા પછી અથિા 23 િષડની ઉંમર સધુી, જે પણ િધ ુિોય ત્યાાં સધુી જાળિિામાાં આિિે. 

ર્સરોગર્ પરન્ર્ 

ર્સરોગેર્ માતામપતા ક્યારે મનયકુ્ત કરવામા ંઆવે છે અને ર્સરોગેર્ માતામપતાની ભમમકાૂ  શં ુછે? 

જ્યાર શિદ્યાથીના માિાશપિાની ઓળખ કરી િકાિી નથી અથિા િાજબી પ્રયાસો પછી માિાશપિા િોધી િકાિા નથી, 
જ્યાર રાજ્યની કોઈ એજન્સી પાસ શિદ્યાથીન િાલીપણ િોય, જ્યાર શિદ્યાથી રાજ્યનો િોર્ (રાજ્યના રક્ષણ િઠળ) િોય, 

અથિા જ્યાર શિદ્યાથી ફર્રલ કાયદામા વ્યાખ્યાશયિ કયા મજબ એકલો બઘર યિક િોય ત્યાર શિદ્યાથી માટ સરોગેટ 

માિાશપિા શનયક્િ કરિા જરૂરી છે. સરોગેટ માિાશપિા ઓળખ, મલ્યાકન, IEP ના શિકાસ, શિદ્યાથીન પ્લેસમેન્ટ અન 

શિદ્યાથીન શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણ (FAPE) ની જોગિાઈ સબશધિ િમામ બાબિોમા શિદ્યાથીન પ્રશિશનશધત્િ કર છે. 

બાળકન સરોગેટ માિાશપિાની જરૂર છે કે કમ િે શનધાહરિ કરિા માટ અને જ્યાર જરૂરી િોય ત્યાર બાળકન સરોગેટ 

માિાશપિા ફાળિિા માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટમા એક પᕍ્ᕍશિ િોિી જરૂરી છે. િધમા, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ શિદ્યાથી માટ 

સરોગેટ માિાશપિાની જરૂર છે િે શનધાહરિ કયાના 30 હદિસની અંદર સરોગટ માિાશપિા શનયક્િ કરિા માટ િાજબી 
પ્રયાસો કરિા જરૂરી છે. જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ એ સશનશિિ કરવ જરૂરી છે કે દરક સરોગેટ માિાશપિા નીચના 
માપદર્ોન પણ કર છે: 

■ એ વ્યક્ક્િન એવ કોઈ હિિ િે શિદ્યાથીના હિિ સાથ સઘષ કરત ન િોવ જોઇએ કે જેન િે અથિા િેણી પ્રશિશનશધત્િ 

કર છે; 

■ એ વ્યક્ક્િ પાસ જાણકારી અને કિળિા િોિી જરૂરી છે જે શિદ્યાથીન પયાપ્િ પ્રશિશનશધત્િ સશનશિિ કર; 

■ એ વ્યક્ક્િ ઓછામા ઓછી 18 િષડની િોિી જોઇએ; અને 

■ એ વ્યક્ક્િ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ, ન્ય જસી હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન અથિા બાળકના શિક્ષણ અથિા સભાળ સાથ 

સકળાયેલી અન્ય કોઈપણ એજન્સીના કમડચારી િોઈ િકિા નથી. (જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સરોગેટ માિાશપિાન 

એકમાત્ર િે ક્ષમિામા સિા આપિા બદલ િળિર આપે છે િો િે વ્યક્ક્િન સ્કલ હર્સ્રીક્ટનો કમડચારી ગણિામા 
આિિા નથી.) 

છિટ, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ કારણ શિના સરોગેટ માિાશપિાન બદલી િકિ નિીં અન, જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સરોગેટ માિાશપિા 
િરીક સેિા આપિા બદલ સરોગેટ માિાશપિાન િળિર આપ છે, િો વ્યક્ક્િએ N.J.S.A. 18A:6-7.1 અનસાર ગનાહિિ 

ઇશિિાસની િપાસ કરાિિી જરૂરી છે. 

 

14 

ૂ ે ે ડ ાં ે ુ ાં ાં ે ે
ૂ ે ુ ાં ે ે ે ે ાં ે

ે ાં ે ે ડ ે ૂ ે ે ુ ાં
 

ૂ ે ે ે ુ ુ ાં ે
ે ે ે

 
ુ ડ ે ડ ાં ે ૂ ે ે ડ ાં

ાં ુ ાં ૂ ે ડ ડ ે ાં ે
ાં ાં ુ ાં ાં ે ડ ાં ાં ુ

ે ડ ાં ુ ાં ે ાં ાં ે ડ ે ાં ે ે ે ુ ાં
 
  

ે ે ે  

ે
ે ે ુ ાં ુ ાં ે ડ ે

ે ે ાં ડ ુ ે ુ ે ે
ુ ૂ ાં ુ ાં ે

ે ુ ે ાં ાં ાં ુ ાં ે
 

ે ે ડ ે ે ે ે
ે ૂ ાં ુ ાં ૂ ે ે

ડ ડ ે ુ ે
ૂ ે ુ ુ ાં ે ે

ાં ે ૂ ડ ે
ુ ાં ુ ાં ે ાં ડ ુ ાં ુ ાં ુ ાં

ે

ે ુ ુ ાં ડ ુ ે
ાં

ૂ ૂ ડ ુ ે ાં ે
ાં ૂ ે

ાં ે ે ૂ ાં

ે ે ૂ ે ે ે ૂ
ે ે ે ુ ુ

  

 



 

15 

  

તમારા બાળકન લબન-ર્સાવજમનક (િાનગી) સ્કિમા મકવ – અર્સમમતન કારણ 

જો હુ ંસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ના કાર્ટિમ ર્સાથ ેઅર્સમતં  હોઉં અને હું મારા બાળકને લબન-ર્સાવટજમનક (િાનગી) 
સ્કિૂમા ંમકુંૂ, તો તેનો િિટ ચકવવાૂ  મારે્ કોણ જવાબદાર છે? 

િમારા બાળકન શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણનો અશધકાર છે. જો િમાર બાળક સાિજશનક સ્કલમા નોંધાયેલ છે અન િમે 

સ્કલ હર્સ્રીક્ટના શિિેષ શિક્ષણના કાયક્રમ સાથ અસમિ છો, િો િમે િમારા બાળકન ખાનગી અથિા ર્બન-સાિજશનક 

સ્કલમા અથિા ખાનગી પ્રારર્ભક બાળપણ કાયડક્રમમા મકિાન પસદ કરી િકો છો જે િમન લાગત િોય કે િમારા બાળકની 
શિિષ શિક્ષણની જરૂહરયાિો પણ કર છે. િમ ખચડ માટ જિાબદાર છો, શસિાય કે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા એ સાર્બિ 

થઈ િક કે હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકન શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણ આપિામા શનષ્ફળ ગય છે અને િમે પસદ કરલી સ્કલ 

િમારા બાળકની િૈક્ષર્ણક જરૂહરયાિો પરી કરિા માટ યોગ્ય છે. 

જો હું સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને લબન-ર્સાવટજમનક (િાનગી) સ્કિૂના િિટ મારે્ મને વળતર આપવાનં ુકહવેાનં ુ
આર્ોજન કરું તો મારે શં ુકરવં ુજરૂરી છે? 

જો િમારા બાળક પાસ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા શિકસાિિામા આિલ IEP િોય િો િમે િમારા બાળકન ર્બન-સાિજશનક 

(ખાનગી) સ્કલમા મકી િકો છો અને હર્સ્રીક્ટ પાસેથી િળિર માગી િકો છો. િમાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન IEP મીટીંગમા જાણ 

કરિી જરૂરી છે અન િમારા બાળકની ર્બન-સાિડજશનક (ખાનગી) સ્કલમા નોંધણીના ઓછામા ઓછા 10 હદિસ (સપ્િાિના 
અંિન છોર્ીન) પિલા સ્કલ હર્સ્રીક્ટન લેર્ખિ નોટીસ આપિી જરૂરી છે. િમાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટના IEP, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા 
પ્રસ્િાશિિ પ્લેસમેન્ટ અન િમારા બાળકન ર્બન-સાિડજશનક (ખાનગી) સ્કલમા દાખલ કરિાના િમારા ઇરાદા સાથે 

િમારી અસમશિ જણાિિી જરૂરી છે. 

જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમન િમારા બાળકન મલ્યાકન કરિાના િના ઇરાદાની લેર્ખિ નોટીસ આપી િોય િો િમ િમારા 
બાળકન સાિજશનક સ્કલમાથી કાઢી લો િે પિલા, િમાર િળિર માટના િમારા દાિાન સરર્ક્ષિ રાખિા માટ િમારા 
બાળકન મલ્યાકન માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટમા ઉપલબ્ધ કરાિવ જરૂરી છે. 

સાિજશનક ખચે ખાનગી પ્લેસમેન્ટ કરાિિાના િમારા ઇરાદા શિિ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન જાણ કરિામા શનષ્ફળિા, િમારા 
બાળકન મલ્યાકન માટ ઉપલબ્ધ કરાિિામા શનષ્ફળિા અથિા િમારા િરફથી અન્ય ગેરિાજબી પગલા લેિાના પહરણામ 

ALJ ખાનગી પ્લેસમેન્ટ માટ િળિર ઘટાર્િા અથિા ઇનકારનો શનણડય કરી િક છે. 

તમારા બાળકન લબન-ર્સાવજમનક (િાનગી) સ્કિમા મકવ - પર્સદગીન કારણ (ર્સમાન 

ર્સહભાગી ર્સવાઓ) 

જો મેં મારા બાળકને લબન-ર્સાવટજમનક (િાનગી) સ્કિૂમા ંમકૂ્ં ુછે કારણ કે હું લબન-ર્સાવટજમનક સ્કિૂ દ્વારા 
આપવામાંઆવતા મશક્ષણ ના પ્ર કારને પર્સ દં કર ં ુ છં , તો શ ં ુ મા રા બ ાળકને ર્સા વટજમનક સ્ કિૂ ડિસ્ ટ્રીક્ર્માથીં  

મવશષે મશક્ષણ અને ર્સબંમિં ત રે્સવાઓનો અમિકાર છે? 

શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથી જે િના અથિા િેણીના માિાશપિા દ્વારા ર્બન-સાિજશનક સ્કલમા નોંધાયેલ છે િની પાસ 

અમક અથિા િમામ શિિેષ શિક્ષણ અને સબશધિ સિાઓ મેળિિા માટ વ્યક્ક્િગિ િક નથી કે જે જો િન અથિા િેણીન 

જાિર સ્કલમા નોંધાયેલ િોય િો મળિ. જોક, િમાર બાળક શિિષ શિક્ષણ અન સબશધિ સેિાઓ માટની પાત્રિાના 
મલ્યાકન માટ બાળ અભ્યાસ ટીમ પાસ સદર્ભિિ થિાનો અશધકાર ધરાિ છે. 

જો િમાર બાળક પ્રારર્ભક બાળપણ કાયડક્રમમા નોંધાયેલ શપ્ર-સ્કલનો શિદ્યાથી છે િો િમારી શનિાસી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િેન 

અથિા િેણીન ઓળખિા માટ જિાબદાર છે અન જો યોગ્ય િોય િો શિિષ શિક્ષણ અન સબશધિ સેિાઓ માટની પાત્રિાન 

મલ્યાકન કરિા માટ જિાબદાર છે. જો િમાર બાળક પાત્ર જણાય િો િમારી શનિાસી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િન અથિા િેણીન 

શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણ પર પાર્િા માટ બનાિિામા આિેલ પ્રોગ્રામ ઑફર કરિ. આિો કાયક્રમ સાિજશનક સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટમા નોંધણી પછી પરો પાર્િામા આિિ અને IEP ટીમ દ્વારા શનધાહરિ પ્લેસમન્ટમા પરો પાર્િામા આિિ. જો િમ 

િમારી શનિાસી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા ઑફર કરિામા આિિા કાયડક્રમનો ઇનકાર કરો છો કારણ કે િમે ઇચ્છો છો કે િમાર 
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બાળક પ્રારર્ભક બાળપણના કાયડક્રમમા રિ, િો િમ સ્કલ હર્સ્રીક્ટમા જઈ િકો છો જ્યા િમાર બાળક પ્રારર્ભક બાળપણના 
કાયડક્રમમા (સભશિિ એ સમાન હર્સ્રીક્ટ) ભણે છે અને સિા યોજના અન સેિાઓની માગ કરી િકો છો. સેિા યોજના ત્યાર 

જ લખિામા આિિ જ્યાર િમાર બાળક સેિાઓ મેળિી રહ્ િિે અન જો િમાર બાળક હર્સ્રીક્ટમા નોંધાયેલ િોય િો 
સાિજશનક સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ઑફર કરી િક િે સ્િરની સિાઓનો સમાિિ કરિાની જરૂર નથી. 

જો િમાર બાળક 12મા ગ્રેર્ના પ્રોગ્રામમા હકન્ર્રગાટનમા િોય િો જ્યા િમાર બાળક ર્બન-સાિજશનક સ્કલમા ભણે છે (ભણે 
છે એ હર્સ્રીક્ટ) ત્યાની સ્કલ હર્સ્રીક્ટની બાળ અભ્યાસ ટીમ નક્કી કરિે કે િમારા બાળકન મલ્યાકન કરવ કે નિીં. જો 
મલ્યાકનની ખાિરી આપિામા આિે, િો ટીમ િમારા માટ કોઈપણ ખચડ શિના આકારણી કરિી જરૂરી છે અન શનધાહરિ 

કરવ જોઇએ કે િમાર બાળક શિિેષ શિક્ષણ અન સબશધિ સિાઓ માટ પાત્ર છે કે નિીં. જો િમાર બાળક પાત્ર ઠર િો સેિા 
યોજના ત્યાર જ લખિામા આિિ જ્યાર િમાર બાળક સિાઓ મેળિી રહ્ િિ. 

જો હું મલૂર્ાકનં  ર્સાથ ેઅથવા પાત્રતાના મનિાટરણ ર્સાથ ેઅર્સમતં  હોઉં તો મારા અમિકારો કર્ા છે? 

જો બાળ અભ્યાસ ટીમ નક્કી કર કે મલ્યાકનની ખાિરી આપિામા આિી નથી અથિા જો િમ આકારણી યોજના સાથ 

અસમિ િોિ િો િમ મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરી િકો છો. જો િમે ટીમ દ્વારા િાથ ધરાિા 
મલ્યાકન સાથ અસમિ િોિ િો િમે િમારા માટ કોઈપણ ખચડ શિના સ્િિત્ર મલ્યાકનની શિનિી કરી િકો છો. જો િમે 

પાત્રિાના શનધારણ સાથ અસમિ િોિ િો પણ િમ મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરી િકો છો. 
(મધ્યસ્થી અને યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી અંગ પષ્ઠ 15 અને 17 પરના શિભાગો જઓ.) 

જો મારું બાળક પાત્ર ઠરે અને હુ ંરે્સવાઓ મારે્ની દરિાસ્ત ર્સાથ ેઅર્સમતં  હોઉં, તો મારા અમિકારો કર્ા 
છે? 

િમારી પાસ સેિા યોજનામા િમારા બાળક માટ પ્રસ્િાશિિ શિિેષ શિક્ષણ અને સબશધિ સેિાઓ સાથ અસમિ થિા માટ 

મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિાનો અશધકાર નથી. જ્યાર હર્સ્રીક્ટ કોઈ સેિાઓ પરી ન 

પાર્િાનો શનણય લે ત્યાર પણ આવ થાય છે.12 

12જો િમે િમારા બાળકની નોંધણી સાિડજશનક સ્કલૂોમાાં કરાિિાનુાં પસદાં  કરો છો અને IEP માટે શિનિાં ી કરો છો િો િમને IEP માાં 
પ્રોગ્રામ અને સેિાઓને પર્કારિા માટે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનુાિણી માટે ફાઇલ કરિાની મજાં ૂરી છે. 

ર્બન-સાિજશનક સ્કલ જ્યા ક્સ્થિ છે િે હર્સ્રીક્ટ દ્વારા સેિાઓની જોગિાઈ અંગેની અસમશિ માટ િમ ફહરયાદ દાખલ કરી 
િકો છો. OSE  શનધાહરિ કરિ કે ભણે છે એ હર્સ્રીક્ટ (સ્કલ હર્સ્રીક્ટ જ્યા િમાર બાળક ર્બન-સાિજશનક સ્કલમા ભણે છે) કયા 
બાળકોન સેિાઓ મળિ અન સિાઓ પરી પાર્િામા આિી રિી છે િે નક્કી કરિા માટ યોગ્ય પ્રહક્રયાઓનો ઉપયોગ કયો 
છે કે કમ. 

અર્સમમતન મનરાકરણ 

જો હુ ંસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્સાથ ેઓળિ, મલૂર્ાકનં , વગીકરણ, શકૈ્ષલણક પ્િેર્સમેન્ર્ અથવા મન:શલુક, ર્ોગ્ર્ 

જાહરે મશક્ષણની જોગવાઈ અંગે અર્સમતં  હોઉં તો શં ુથશ?ે 

એિો સમય િોઈ િક છે જ્યાર િમે અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ અસમિ િોિ. િમારા બાળકના શિક્ષક, કસ મનેજર, સ્કલના 
શપ્રક્ન્સપાલ અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટના અન્ય કમડચારીઓ સાથ િાિચીિ દ્વારા ઘણી અસમશિઓન શનરાકરણ લાિી િકાય છે. 

િમારી ર્ચિાઓન સમાધાન કરિા માટ રાજ્ય અને ફર્રલ કાયદા િઠળ પણ સ્થાશપિ પ્રહક્રયાઓ છે, જેમ કે ફહરયાદન 

શનરાકરણ, મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી. 

સ્વચ્છછક મધ્ર્સ્થી 
મધ્ર્સ્થી શં ુછે? 

મધ્યસ્થિા એ મધ્યસ્થી િરીક ઓળખાિી િાલીમબᕍ્ᕍ, શનષ્પક્ષ ત્રીજી વ્યક્ક્િની મદદથી િમારી અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િચ્ચેની 
અસમશિઓની ચચા કરિાનો અન શનરાકરણ લાિિાનો એક રસ્િો છે. 

મધ્ર્સ્થી ક્યા ંઅને ક્યારે થાર્ છે? 

મધ્યસ્થી એક મીટીંગ (કોન્ફરન્સ) મા મધ્યસ્થી દ્વારા, સિભાગીઓન િાજબી રીિ અનકળ િોય એિા સમય અન સ્થળ પર 

થાય છે. લેર્ખિ શિનિી મળ્યાના 15 હદિસની અંદર મીટીંગ સશનશિિ કરિામા આિિ. 
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મધ્ર્સ્થીઓની પર્સદંગી કેવી રીતે કરવામા ંઆવે છે? 

મધ્યસ્થીઓ SEA મા કાય નથી કરિા. િઓન રોટહટિંગ ધોરણ પસદ કરિામા આિે છે. જ્યાર મધ્યસ્થી માટની શિનિી 
પ્રાપ્િ થાય છે ત્યાર મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સ િાથ ધરિા માટ આગામી ઉપલબ્ધ મધ્યસ્થીન ફાળિિામા આિ છે. 

મધ્ર્સ્થી મારે્ કોણ કહી શકે છે? 

જો કોઈ અસમશિ િોય િો િમ અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મધ્યસ્થી માટ કિી િકો છો. 

મધ્ર્સ્થીનો િિટ કેર્િો થાર્ છે? 

મધ્યસ્થી િમન અથિા સ્કલન કોઈપણ ખચડ શિના પરી પાર્િામા આિ છે. 

હું મધ્ર્સ્થી મારે્ કેવી રીતે મવનતીં  કરી શકું છં? 
   

તમ અહીં િલિત મવનતી ર્સબમમર્ કરી શકો છો: 
હર્રક્ટર, ઑહફસ ઑફ સ્પશિયલ ઍજ્યકિન 

ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, ન્ય જસી 086250500 

osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

 

મધ્ર્સ્થી માર્ની મવનતી આ હોવ જરૂરી છ: 

મᕌ્ᕌો જણાિિો (સમસ્યા); 
માગિામા આિેલ રાિિ (ઉકલ)નો ઉલ્લેખ કરિો;  
અને 

દિાિવ કે શિનિીની નકલ સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટન મોકલિામા આિી િિી. 

શિનિાં ી ફૉમડ કે જેનો ઉપયોગ મધ્યસ્થીનુાં કિિેા માટે થઈ િકે છે િે આ પકુ્સ્િકાના અંિે સાથે જોરે્લ છે. કૃપા કરીને નોંધ લો 
કે મોરે્લ ફૉમડનો ઉપયોગ જરૂરી નથી; જોકે, શિનિાં ી કરેલ માહિિી પરૂી પાર્િાથી િમારી શિનિાં ીમાાં ઝર્પ લાિિામાાં મદદ 

મળિે. 

શં ુમાતામપતા ઇિેક્ટ્રોમનક મેઇિ અથવા અન્ર્ ઇિેક્ટ્રોમનક ર્સબમમશન દ્વારા મધ્ર્સ્થી મારે્ની મવનતીં  

ફાઇિ કરી શકે છે? 

OSE મધ્યસ્થી માટ, યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી, કટોકટીની રાિિ (માત્ર શિનિી; જોર્ાણો શનયશમિ મેઇલ દ્વારા અલગથી 
મોકલિા જરૂરી છે) માટની શિનિીઓ ઇલેક્રોશનક રીિ OSE દ્વારા જાળિણી કરાિા અન શનરીક્ષણ કરાિા ઇમેઇલ એરસ 

દ્વારા સ્િીકારે છે. ઇમેઇલ એરસનો ઉપયોગ ફક્િ શિનિીઓ સબશમટ કરિા માટ જ કરિામા આિિ અન િનો ઉપયોગ 

પક્ષકારો અથિા િેના પ્રશિશનશધઓ સાથ િાિચીિ કરિા માટ કરિામા આિિ નિીં. પણ કરલી અરજીઓ એર્ોબ 

પીર્ીએફ દસ્િાિેજો િરીક સેિ કરલી િોિી જરૂરી છે અને ઇમેઇલમા એટચમેન્ટ િરીક સબશમટ કરિા અિીં મોકલિી 
જરૂરી છે: osepdisputeresolution@doe.nj.gov. 

એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિેજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે. કપા કરીન 

નોંધ લો કે મધ્યસ્થી કરારના અમલ માટની અથિા ઑહફસ ઑફ ઍર્શમશનસ્રહટિ લો (િિીિટી કાયદાની ઑહફસ) દ્વારા 
જારી કરાયેલા અંશિમ શનણડયના અમલ માટની શિનિીઓ ઇલેક્રોશનક મેઇલ દ્વારા સ્િીકારિામા આિિ નહીં અન 

સ્િીકારિા અન પ્રહક્રયા કરિા માટ OSEને મેઇલ અથિા ફક્સ કરિો જરૂરી છે. 

શં ુહું મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સમા ંએિવોકેર્ અથવા વકીિને િાવી શકું છં? 

િમે મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સમા િમન મદદ કરિા માટ િમારી સાથ એર્િોકટ અને/અથિા િકીલ લાિી િકો છો. જો િમ ન 

લાિો િો પણ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સમા િકીલન પણ લાિી િક છે. 

મધ્ર્સ્થી દરમમર્ાન મારા બાળકનં ુશં ુથાર્ છે? 

મધ્યસ્થી માટ યોગ્ય શિનિી પ્રાપ્િ થાય ત્યારથી લઈન મધ્યસ્થિા પણ ન થાય ત્યા સધી, િમારા બાળકન િગીકરણ, 

કાયડક્રમ અથિા પ્લેસમન્ટ બદલી િકાિ નિીં શસિાય કે િમ ફરફાર કરિા માટ સ્કલ સાથ સમિ થાઓ અથિા કટોકટીની 
રાિિ (પષ્ઠ 20 જઓ)ની િમારા દ્વારા અથિા હર્સ્રીક્ટ દ્વારા શિનિી કરિામા આિે અને ALJ દ્વારા આપિામા આિે. 

જો કરાર પર પહોંિો તો શં ુથાર્ એ? જો કરાર પર ન પહોંિો તો? 

જો િમે અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ કરાર પર પિોંચો છો િો િે મધ્યસ્થી દ્વારા લખિામા આિિ અન િમારા અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ 

બન્ન દ્વારા સિી કરિામા આિિ. જો મધ્યસ્થી દરશમયાન ચચાઓ લેર્ખિ કરારમા પહરણમિી નથી િો ત્યારપછી માત્ર 

િારીખ અન મધ્યસ્થી કરનાર વ્યક્ક્િઓના નામ નોંધિામા આિિ. મધ્યસ્થી ચચાઓ ગોપનીય િોય છે અન િનો 
ઉપયોગ સનાિણીમા પરાિા િરીક કરી િકાિો નથી. મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સો ટપ રકોર્ કરી િકાિી નથી. 

mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
https://get.adobe.com/reader/
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જો પક્ષકારોને મધ્ર્સ્થી પણૂટ કરવા મારે્ વધ ુર્સમર્ની જરૂર હોર્ તો શં ુથાર્ છે? 

જો બન્ન પક્ષકારો સમિ થાય કે િધારાની માહિિી મેળિિા અથિા શિકલ્પો િોધિા માટ િધ સમયની જરૂર છે િો 
મધ્યસ્થી અન પક્ષકારો યોગ્ય સમયગાળા સધી મધ્યસ્થી લબાિી િક છે. 

જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મધ્ર્સ્થી કરારનં ુપાિન કરવામા ંમનષ્ફળ જાર્ તો શં ુથશ?ે 

જો િમ માનિા િોિ કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા લેર્ખિ મધ્યસ્થી કરારનો અમલ કરિામા આવ્યો નથી િો િમ યોગ્ય ફૉમ ભરીન 

અને િન ઉપર સર્ચબᕍ્ᕍ સરનામા પર ઑહફસ ઑફ સ્પેશિયલ ઍજ્યકિનના હર્રક્ટરન સબશમટ કરીન અથિા કોટમા 
અમલની માગ કરીન કરારના અમલની શિનિી કરી િકો છો. ફૉમ કે જેનો ઉપયોગ મધ્યસ્થી કરારના અમલની શિનિી 
કરિા માટ કરી િકાય છે િે આ પક્સ્િકાના અંિે જોરે્લ છે. 

જો હું મધ્ર્સ્થી કરવા માગંતો ન હોઉ તો શં ુથઈ શકે છે? 

મધ્યસ્થી સ્િૈપ્ચ્છક છે અન િેનો ઉપયોગ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના િમારા અશધકારન શિલર્બિ કરિા અથિા ઇનકાર 

કરિા માટ થઈ િકિ નિીં. જોક, જો િમે મધ્યસ્થી પ્રહક્રયાનો ઉપયોગ ન કરિાન પસદ કરો િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ એિી 
પ્રહક્રયાઓ સ્થાશપિ કરી િક છે કે જેમા િમાર મધ્યસ્થીના લાભોની ચચા કરિા માટ રાજ્યના મધ્યસ્થી સાથ િાિ કરિાની 
જરૂર પર્. 

ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી 
ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી શં ુછે? 

યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી એ એક કાનની પ્રહક્રયા છે જેમા િમારી અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િચ્ચની અસમશિના શનરાકરણનો 
શનણડય ઍર્શમશનસ્રહટિ લો જજ (ALJ) દ્વારા ઑહફસ ઑફ ઍર્શમશનસ્રહટિ લો (OAL) દ્વારા કરિામા આિે છે. 

ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી મારે્ કોણ કહી શકે છે? 

જો િમારા બાળક માટ શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણની ઓળખ, મલ્યાકન, કાયડક્રમ, પ્લેસમેન્ટ અથિા જોગિાઈ અંગ કોઈ 

અસમશિ િોય િો િમે અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ શનષ્પક્ષ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ કિી િકો છો. 

હંુ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં  કેવી રીતે કરી શકું છં? 

તમ અહીં િલિત મવનતી ર્સબમમર્ કરી શકો છો: 

હર્રક્ટર 

ઑહફસ ઑફ સ્પશિયલ ઍજ્યકિન 

ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ  

ઍજ્યકિન P.O. બૉક્સ 500 

રન્ટન, ન્ય જસી 08625-0500 

અથિા િમ િમારી શિનિીન અિીં ઇમેઇલ 

કરી િકો છો: 
osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ા માર્ની મવનતી આ હોવ જરૂરી: 

બાળકન નામ અને ઉંમર જણાિિી;  
બાળકન સરનામ જણાિવ; 

બાળક જે સ્કલમા ભણે છે િની ઓળખ;  

સમસ્યા અન સમસ્યા સાથ સબશધિ િકીકિોન િણડન કરવ; 

સમસ્યાના ઉકલની દરખાસ્િ કરિી; અને 

દિાિવ કે શિનિીની એક નકલ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન મોકલિામા 
આિી િિી. 

બેઘર બાળકના હકસ્સામા, 
બાળકની ઉપલબ્ધ સપક માહિિી અને બાળક ભણે છે એ સ્કલન 

નામ. 

 

ફૉમ જેનો ઉપયોગ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિા માટ કરી િકાય છે િે આ પક્સ્િકાના અંિે જોરે્લ છે. ઉપર 

સર્ચબᕍ્ᕍ માહિિી પ્રદાન કરિામા શનષ્ફળ જિાના પહરણામ: (1) િમારી શિનિી બરિરફ થઈ િક છે કારણ કે િે અપરિી 
છે, (2) કાયિાિીમા શિલબ થઈ િક છે અથિા (3) જો િમ િમારો કસ જીિો િો કોઈપણ એટની ફી આપિામા ઘટાર્ો થઈ 

િક છે કે જેના માટ િમ િકદાર િોઈ િકો છો. કપા કરીન નોંધ લો કે મોરે્લ ફૉમનો ઉપયોગ જરૂરી નથી; જોક, શિનિી 
કરલ માહિિી પરી પાર્િાથી િમારી શિનિીમા ઝર્પ લાિિામા મદદ મળિ. 
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શં ુમાતામપતા ઇિેક્ટ્રોમનક મેઇિ અથવા અન્ર્ ઇિેક્ટ્રોમનક ર્સબમમશન દ્વારા ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની મવનતીં  

ફાઇિ કરી શકે છે? 

OSE મધ્યસ્થી માટ, યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી, કટોકટીની રાિિ (માત્ર શિનિી; જોર્ાણો શનયશમિ મેઇલ દ્વારા અલગથી 
મોકલિા જરૂરી છે) માટની શિનિીઓ ઇલેક્રોશનક રીિ OSE દ્વારા જાળિણી કરાિા અન શનરીક્ષણ કરાિા ઇમેઇલ એરસ દ્વારા 
સ્િીકાર છે. ઇમેઇલ એરસનો ઉપયોગ ફક્િ શિનિીઓ સબશમટ કરિા માટ જ કરિામા આિિ અન િનો ઉપયોગ પક્ષકારો 
અથિા િના પ્રશિશનશધઓ સાથ િાિચીિ કરિા માટ કરિામા આિિ નિીં. પણ કરલી અરજીઓ એર્ોબ પીર્ીએફ 

દસ્િાિજો િરીક સિ કરલી િોિી જરૂરી છે અન ઇમેઇલમા એટચમેન્ટ િરીક સબશમટ કરિા અિીં મોકલિી જરૂરી છે: 

osepdisputeresolution@doe.nj.gov. 

એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિેજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે. કપા કરીન 

નોંધ લો કે મધ્યસ્થી કરારના અમલ માટની અથિા ઑહફસ ઑફ ઍર્શમશનસ્રહટિ લો દ્વારા જારી કરાયેલા અંશિમ શનણયના 
અમલ માટની શિનિીઓ ઇલેક્રોશનક મેઇલ દ્વારા સ્િીકારિામા આિિ નહીં અન સ્િીકારિા અન પ્રહક્રયા કરિા માટ OSEને 

મેઇલ અથિા ફક્સ કરિો જરૂરી છે. 

શં ુહું એક જ ર્સમરે્ મધ્ર્સ્થી અને ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં  કરી શકું છં? 

િા. યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની શિનિીના ભાગરૂપે િમ અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મધ્યસ્થીની શિનિી કરી િકો છો. 

મારે ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી મારે્ મારી મવનતીં  ક્યારે ફાઇિ કરવી જરૂરી છે? 

િમે જે સ્કલ હર્સ્રીક્ટની કાયડિાિીન પર્કારી રહ્યા છો િેના શિિ િમન જે િારીખ જાણ થઈ િોય અથિા જાણ થઈ િોિી જોઇએ 

િે િારીખથી બે િષડની અંદર િમાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ િમારી શિનિી ફાઇલ કરિી જરૂરી છે. સમયગાળો માત્ર 

ત્યાર જ િધારિામા આિિ જો િમે ALJને દિાિો કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમન શિશ્વાસ અપાવ્યો કે બાબિન િમારા સિોષ મજબ 

શનરાકરણ થઈ ગય છે અથિા જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારી એિી માહિિી રોકી રાખી છે જે િેણ િમન પરી પાર્િી કાયદા દ્વારા 
જરૂરી િિી. 

જ્ર્ારે હુ ંર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતંી કરું ત્ર્ારે શં ુથાર્ છે? 

યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની શિનિી મળ્યાના 15 હદિસની અંદર િમાર અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ (પક્ષકારો) હર્સ્રીક્ટ દ્વારા 
ગોઠિેલી અને િાથ ધરાિી શનરાકરણની મીટીંગમા ભાગ લેિો જરૂરી છે. શનરાકરણની મીટીંગના સ્થાન પક્ષકારો OSE દ્વારા 
િાથ ધરાિી મધ્યસ્થી માટ સમિ થઈ િક છે અથિા પક્ષકારો શનરાકરણની મીટીંગન છોર્ી દિા માટ લેર્ખિમા સમિ થઈ 

િક છે. જો પક્ષકારો શનરાકરણની મીટીંગમા ભાગ લઈ રહ્યા િોય િો હર્સ્રીક્ટ આ મીટીંગની વ્યિસ્થા કરિ. જો પક્ષકારો 
મધ્યસ્થી માટ સમિ થયા િોય િો હર્સ્રીક્ટના પ્રશિશનશધએ મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સના સમયપત્રકની સરળિા માટ OSE નો 
સપક કરિો જરૂરી છે, જે સમય OSE નો સ્ટાફ પક્ષકારો પાસથી ઉપલબ્ધ િારીખો મેળિિ અન મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સની 
વ્યિસ્થા કરિ. શનરાકરણનો સમયગાળો કે જે દરશમયાન શનરાકરણ મીટીંગ અથિા મધ્યસ્થી યોજિામા આિે છે િે 30 

હદિસ સધી ચાલ ેછે, ત્યારપછી જો પક્ષકારોએ શિિાદન શનરાકરણ ન કય િોય િો આ બાબિ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી 
માટ OALને મોકલિામા આિી િક છે. 

મધ્યસ્થી અથિા શનરાકરણ મીટીંગમા ભાગ લેિા ઉપરાિ, સ્કલ હર્સ્રીક્ટ શિનિી મળ્યાના 10 હદિસની અંદર યોગ્ય 

પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ િમારી શિનિીનો જરૂરી પ્રશિસાદ ફાઇલ કરિો જરૂરી છે. 

જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ 15 ડદવર્સમા ંમનરાકરણ મીર્ીંગ મનિાટડરત કરવામા ંમનષ્ફળ જાર્ તો શં ુથશ?ે 

જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આિશ્યક સમયમયાદામા શનરાકરણ મીટીંગન આયોજન કરત નથી અન િમે અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ 

મધ્યસ્થીમા ભાગ ન લઈ રહ્યા િોિ અને શનરાકરણ મીટીંગન છોર્ી ન દીધી િોય, િો િમ ALJને યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી 
માટ િમારા કસન શનધાહરિ કરિાન અન 45-હદિસની સમયમયાદામા િરૂ કરિાન કિિા માટ ઉપર સર્ચબᕍ્ᕍ સરનામા પર 

OSEને શિનિી ફાઇલ કરી િકો છો. ALJ નક્કી કરિ કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પાસ શનરાકરણ મીટીંગ શનધાહરિ ન કરિા માટન યોગ્ય 

કારણ િત કે કમ. જો ALJ નક્કી કર છે કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પાસ શનરાકરણ મીટીંગ શનધાહરિ કરિામા શનષ્ફળ રિિા માટન યોગ્ય 

કારણ નથી, િો ALJ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી િરૂ કરિાનો આદિ આપી િક છે. જો ALJ નક્કી કર છે કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પાસ 

શનરાકરણ મીટીંગ શનધાહરિ ન કરિા માટન યોગ્ય કારણ િત, િો ALJ આદિ આપી િક છે કે કસ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા 
જાય િે પિલા ચોક્કસ સમયગાળાની અંદર શનરાકરણ મીટીંગ અથિા મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સ યોજિામા આિ. 
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જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્સાથનેી મનરાકરણ મીર્ીંગમા ંહું હાજર ન રહવેાનં ુપર્સદં કરું અથવા હું હાજર રહવાે મા ં
મનષ્ફળ જાઉં તો શં ુથશ?ે 

જો િમે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સાથેની શનરાકરણ મીટીંગમા િાજર રિિામા શનષ્ફળ જાઓ અન િમે અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ મધ્યસ્થીમા 
ભાગ ન લઈ રહ્યા િોિ અને શનરાકરણ મીટીંગન છોર્ી દીધી ન િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ALJ દ્વારા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ 

િમારી શિનિીન બરિરફ કરિા માટ શિનિી ફાઇલ કરી િક છે. જો ALJ નક્કી કર કે િમારી પાસ શનરાકરણ મીટીંગમા િાજર 

ન રિિા માટ કોઈ માન્ય કારણ નથી િો ALJ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની િમારી શિનિીન બરિરફ કરી િક છે. જો ALJ 

નક્કી કર છે કે િમારી પાસ શનરાકરણ મીટીંગમા િાજર ન રિિા માટ માન્ય કારણ છે, િો ALJ આદિ આપી િક છે કે કસ યોગ્ય 

પ્રહક્રયાની સનાિણીમા જાય િે પિલા ચોક્કસ સમયગાળાની અંદર શનરાકરણ મીટીંગ અથિા મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સ યોજિામા 
આિે. 

જો ALJ િમારો કસ બરિરફ કરી નાખ િો િમે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ નિી શિનિી ફાઇલ કરી િકો છો. યોગ્ય 

પ્રહક્રયાની સનાિણી િરૂ થાય પિલા શનરાકરણ માટની િમામ જરૂહરયાિો ફરીથી િરૂ થિ. 

શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી મારે્ની મારી મવનતંીને પિકારી શકે છે? 

જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ માનિી િોય કે િમે પષ્ઠ 17 પર સર્ચબᕍ્ᕍ પયાપ્િ શિનિી માટની જરૂહરયાિો પણ કરિામા શનષ્ફળ ગયા છો 
િો િે િમારી અરજીની પયાપ્િિાન પર્કારી િક છે. જો ALJ સમિ થાય કે િમારી અરજી અપયાપ્િ છે િો ALJ ક્યા િો િમન 

િમારી શિનિીમા સધારો કરિાની પરિાનગી આપી િક છે અથિા શિનિી બરિરફ કરી િક છે. જો સધારાની પરિાનગી 
આપિામા આિે િો િમાર ALJ એ શનદિ આપ્યા મજબ િમારી અરજીમા સધારો કરિો પર્િ. જો શિનિી બરિરફ કરિામા 
આિે િો િમે ખામીઓન સધારી િકો છો અન યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ નિી શિનિી ફાઇલ કરી િકો છો. 

શં ુહંુ OSE પારે્સ ફાઇિ કર્ાટ પછી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી મારે્ની મારી મવનતીં મા ંસિુારો કરી શકું છં? 

િા. જોક, િમે માત્ર સ્કલ હર્સ્રીક્ટની સમશિથી જ અથિા જો િમારા કસની સનાિણી કરિા ALJને િમે શિનિી કરો છો અને 

િેમની પાસથી પરિાનગી મેળિો છો િો જ િમ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની િમારી શિનિીમા સધારો કરી િકો છો. જો 
િમન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ અથિા ALJ િરફથી સમશિ ન મળ િો િમારી શિનિી સધારી િકાિ નિીં. 

જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં  કરે તો શં ુથશ?ે 

જો િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળક સબશધિ કોઈ સમસ્યાના સદભડમા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કર છે, િો િમ 

અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ શિિાદમા મધ્યસ્થી કરિા માટ સમિ થઈ િકો છો. જો એમ િોય િો બાબિ મધ્યસ્થી માટ શનધાહરિ 

કરિામા આિિ અન કસન યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ OALને મોકલિામા આિે િે પિલા મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સ યોજિામા 
આિિ (જો બાબિન શનરાકરણ મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સમા ન આિે િો). જો િમ અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આ બાબિમા મધ્યસ્થી 
કરિા માગિા ન િોય, િો િન િરિ જ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ મોકલિામા આિિ, કારણ કે શનરાકરણ સમયગાળાની 
કોઈ જરૂહરયાિ નથી કારણ કે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ માિાશપિા દ્વારા શિનિી કરિામા આિી છે. 

કેર્સનો મનણટર્ આવતા કેર્િો ર્સમર્ િાગે છે? 

શનરાકરણ પ્રવશિઓ થઈ જાય ત્યારપછી અન કસ OALને મોકલિામા આવ્યા પછી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી પણ થિી જરૂરી 
છે અને શનણયની નકલ 45 હદિસની અંદર િમન અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટન મેઇલ કરિામા આિિ, શસિાય કે ALJ દ્વારા ચોક્કસ 

સમયનો િધારો મજર કરિામા આવ્યો િોય. 

જો હું મારા બાળકની પાત્રતાની ક્સ્થમત, વગીકરણ, કાર્ટિમ અથવા પ્િેર્સમેન્ર્મા ંફેરફાર કરવાના મારા 
બાળકની IEP ર્ીમના મનિાટરણ ર્સાથ ેઅર્સમતં  હોઉં અને હું મધ્ર્સ્થી અને/અથવા ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની 
સનુાવણી મારે્ મવનતીં  ફાઇિ કરું, તો મારા બાળકનં ુશં ુથશ ેકે જ્ર્ારે કેર્સનો મનણટર્ થઈ રહ્યો છે? 

જો િમે હર્સ્રીક્ટ િરફથી લેર્ખિ નોટીસ મળ્યા પછી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ િમારી શિનિી ફાઇલ કરો છો, િો 
પ્રસ્િાશિિ કાયડિાિી થઈ િકિ નિીં અન િમારા બાળકના િગીકરણ, કાયક્રમ અથિા પ્લેસમન્ટમા કોઈ ફરફાર કરી િકાિ 

નિીં. જ્યા સધી િમારી મધ્યસ્થી અને/અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીન પક્ષકારોની સમશિ દ્વારા, િમારા દ્વારા શિનિી પાછી 
ખેંચી લેિાથી અથિા ALJ દ્વારા અંશિમ શનણડય જારી કરીન શનરાકરણ ન આિે ત્યા સધી િમાર બાળક િેના અથિા િેણીના 
િિમાન પ્લેસમેન્ટમા રિિ. 
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જો યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની િમારી શિનિીમા "સ્ટ-પટ" ના િતઓ માટ િમારા બાળકના િિડમાન િૈક્ષર્ણક 

પ્લેસમેન્ટન સબશધિ એક અથિા િધ મᕌ્ᕌાઓ સામેલ િોય, િો ALJ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા અંશિમ શનણય બાકી રિ 

ત્યા સધી પ્લેસમેન્ટ સબશધિ પ્રારર્ભક શનણડય કર એ યોગ્ય છે. 

જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમા ંALJ ના મનણટર્નં ુપાિન ન કરે તો શં ુથશ?ે 

સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ALJ ના શનણડયન પાલન કર િિો આદિ મેળિિા માટ િમન ક્યા િો કોટમા જિાનો અશધકાર છે અથિા િમ 

ઉપર સર્ચબᕍ્ᕍ સરનામ OSE ના હર્રક્ટરન લેર્ખિ શિનિી સબશમટ કરી િકો છો અને ALJ ના શનણડયના અમલની માગ કરી 
િકો છો. િમાર િમારી શિનિી 90 હદિસની અંદર કરિી જરૂરી છે કે જ્યાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમે દાિો કયો િોય િે કાયડિાિી 
પણ કરિાની િિી જે નિોિી થઈ અને િમારી શિનિીમા ઑહફસ ઑફ ઍર્શમશનસ્રહટિ લોના શનણડયની નકલ િામેલ િોિી 
જરૂરી છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ત્યારપછી શિનિીનો પ્રશિસાદ આપી િક છે અને િમારી સાથેની અસમશિન શનરાકરણ લાિિાનો 
પ્રયાસ કરી િક છે. જો બાબિન શનરાકરણ નથી થય િો OSE નક્કી કરિે કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ALJ ના શનણડયન પાલન કરિામા 
શનષ્ફળ ગઈ છે કે કમ અન જો િે શનધાહરિ થાય કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ આમ કય નથી િો OSE સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પાલન કરિાનો 
શનદિ આપિ. જોક, જો િમ અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ALJ ના શનણયન જારી કયા પછી િેન સધારિા માટ સમિ થાઓ છો િો િમ 

ALJ ના શનણડયના િે ભાગન અમલમા મકિાની માગ કરી િકિો નિીં કે જે િમ સધારલ છે. ફૉમ કે જેનો ઉપયોગ યોગ્ય 

શનણડયની પ્રહક્રયાના અમલ માટ શિનિી કરિા માટ થઈ િક છે િે આ પક્સ્િકાના અંિ સાથ જોરે્લ છે. 

ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી 
ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી શં ુછે? 

ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી એ શિસ્િ સબધી બાબિો પર ALJ સમક્ષ સનાિણી છે. ઉદાિરણ િરીક જો િમ IEP ટીમના 
એ શનધારણ સાથ અસમિ િોિ કે િમારા બાળકની િિડણક િેની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ ન િિી િો િમે ઝર્પી 
સનાિણીની શિનિી કરી િકો છો. જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ માન છે કે િમારા બાળક માટ િેના અથિા િેણીના િિડમાન પ્લેસમેન્ટમા 
રિવ જોખમી છે અને િમ અન હર્સ્રીક્ટ યોગ્ય પ્લેસમન્ટ માટ સમિ ન થઈ િકો િો હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકન દર કરિા માટ 

ઝર્પી સનાિણીની શિનિી કરિી જરૂરી છે. 

ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી અને અન્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી વછિ ેશં ુતફાવત છે? 

યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિીના 20 સ્કલ હદિસોની અંદર ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી થિી જરૂરી છે અને ALJ 

નો શનણય સનાિણીના 10 સ્કલ હદિસોમા જારી થિો જરૂરી છે. ઉપરાિ, ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ શનરાકરણનો 
સમયગાળો 15 હદિસનો છે અન મધ્યસ્થી અથિા શનરાકરણ મીટીંગ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટની શિનિીના 7 

હદિસની અંદર યોજિી જોઇએ. 

શં ુમધ્ર્સ્થી ઝિપી સનુાવણીના ભાગરૂપ ેઉપિબ્િ છે? 

િા. મધ્યસ્થી ઉપલબ્ધ છે. 

કર્ોકર્ીની રાહત માર્ની અરજી 

કર્ોકર્ીની રાહત શં ુછે? 

કટોકટીની રાિિ એ કોઈ મᕌ્ᕌા પર િાત્કાર્લક (િચગાળાનો) શનણય છે જે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી સાથ સબશધિ છે. કસમા 
અંશિમ શનણય બાકી િોય ત્યા સધી િચગાળાનો શનણડય લેિામા આિે છે. જે મᕌ્ᕌો કટોકટીની રાિિન આશધન િોય છે િેન 

ઝર્પથી અને મધ્યસ્થી અથિા શનરાકરણની મીટીંગની િક શિના સાભળિામા આિ છે. 
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કર્ા મદુ્દાઓને "કર્ોકર્ી" ગણવામા ંઆવે છે? 

નીચેના મᕌ્ᕌાઓ માટ કટોકટીની રાિિની શિનિી કરિામા આિી િક છે: 

■ સેિાઓ આપિામા શિરામ સાથ સકળાયેલા મᕌ્ᕌાઓ (દા.િ. િોમ ઇન્સ્રક્ટર પ્રદાન કરિામા શનષ્ફળિા અથિા 
શિસ્તિ સ્કલ િષની સેિાઓમા ફરફાર અથિા િે પ્રદાન કરિામા શનષ્ફળિા); 

■ અર્ભવ્યક્ક્િન શનધારણ અન િચગાળાના િૈકપ્લ્પક િૈક્ષર્ણક સહટિંગ્સના શનધારણ સહિિ શિસ્િભગના પગલા 
સાથ સકળાયેલા મᕌ્ᕌાઓ; 

■ યોગ્ય કાયિાિીની પ્રહક્રયાના પહરણામ બાકી રિિા સધી પ્લેસમન્ટ સબશધિ મᕌ્ᕌાઓ; અને 

■ ગ્રેજ્યએિન અથિા ગ્રેજ્યએિન સમારોિમા ભાગ લેિા સાથ સકળાયેલા મᕌ્ᕌાઓ. 

કર્ોકર્ીની રાહતનો મનણટર્ કેવી રીતે િેવાર્ છે? 

કટોકટીની રાિિ મજર થઈ િક છે, જો ALJ નક્કી કર કે: 

■ શિનિી કરલ રાિિ મજર કરિામા નિીં આિે િો અરજદારન ભરપાઈ ન થઈ િક િવ નકસાન થિે; 

■ અરજદારના દાિા િઠળના કાનની અશધકારન સમાધાન થઈ ગય છે; 

■ અરજદારન અંિગિ દાિાની યોગ્યિાઓ પર પ્રબળિાની સભાિના છે; અન 

■ જ્યાર પક્ષકારોની ઇક્ક્િટી અન હિિો સતર્લિ િોય, ત્યાર શિનિી કરલ રાિિ જો મજર કરિામા ન આિ િો 
અરજદારન પ્રશિિાદીન જે નકસાન થિ િના કરિા િધાર નકસાન થિ. 

હંુ કર્ોકર્ીની રાહતની મવનતીં  કેવી રીતે કરી શકું છં? 

યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી અથિા ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિા માટ જરૂરી માહિિી ઉપરાિ, 

કટોકટીની રાિિની શિનિીઓ સિી કરલ સહટિફીકટ દ્વારા સમશથિિ િોિી જરૂરી છે જેમા શિનિીન કારણ સ્પષ્ટ કરિામા 
આવ્ય િોય. આ પક્સ્િકામા કોર સહટિફીકટ સામેલ છે. િમાર શિનિીની એક નકલ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પરી પાર્િી જરૂરી છે 

અને શિનિીમા નોંધ િોિી જોઇએ કે િમે િે સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પરી પાર્ી છે. શિનિીની મળ નકલ OSEને પરી પાર્િી જરૂરી 
છે, ભલ ેશિનિી િરૂઆિમા ઑહફસન ફક્સ અથિા ઇમેઇલ કરિામા આિી િોય િો પણ. 

શં ુમાતામપતા ઇિેક્ટ્રોમનક મેઇિ અથવા અન્ર્ ઇિેક્ટ્રોમનક ર્સબમમશન દ્વારા કર્ોકર્ીની રાહતની 
મવનતીં  ફાઇિ કરી શકે છે? 

િા, OSE કટોકટીની રાિિની શિનિી (માત્ર અરજી; જોર્ાણો શનયશમિ મેઇલ દ્વારા અલગથી મોકલિા જોઇએ) ઇલેક્રોશનક 

રીિ OSE દ્વારા જાળિણી કરાિા અને શનરીક્ષણ કરાિા ઇમેઇલ એરેસ દ્વારા સ્િીકારિ. મેઇલ એરેસનો ઉપયોગ ફક્િ 

શિનિીઓ સબશમટ કરિા માટ જ કરિામા આિિ અન િનો ઉપયોગ પક્ષકારો અથિા િના પ્રશિશનશધઓ સાથ 

િાિચીિ કરિા માટ કરિામા આિિ નિીં. પણ કરલી અરજીઓ એર્ોબ પીર્ીએફ દસ્િાિજો િરીક સેિ કરલી િોિી 
જરૂરી છે અને ઇમેઇલમા એટચમેન્ટ િરીક સબશમટ કરિા અિીં મોકલિી જરૂરી છે: 

osepdisputeresolution@doe.nj.gov. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિેર છે જે શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ 

કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે. 

મારો કેર્સ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી મારે્ મોકિવામા ંઆવ્ર્ા પછી જો મારે કર્ોકર્ીની રાહતની 
મવનતીં  કરવાની જરૂર હોર્ તો શં ુથશ?ે 

જો િમારા કસન યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ ઑહફસ ઑફ ઍર્શમશનસ્રહટિ લોન મોકલિામા આિે ત્યાર પછી િમાર 

િાત્કાર્લક ઓર્રની શિનિી કરિાની જરૂર િોય, િો િમે િમારી શિનિી ALJ પાસ ફાઇલ કરી િકો છો જે િમારા યોગ્ય 

પ્રહક્રયાના કસની સનાિણી માટ ફાળિાયેલ છે. ALJ ત્યારપછી િમારી શિનિીની સમીક્ષા કરિ, િમારી અને સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટની દલીલો સાભળિ અને કટોકટીની રાિિની િમારી શિનિીના સદભમા શનણય જારી કરિ. 

મનર્મમત સનાવણીની પ્રડિર્ાના અમિકારો 
બન્ન પક્ષકારો માર્ નીિના ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાના અમિકારો છ: 

■ કાનની સલાિકાર અન શિકલાગિા ધરાિિા બાળકો શિિ શિિષ જાણકારી અથિા િાલીમ ધરાિિી 
વ્યક્ક્િઓ દ્વારા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી િખિ માિાશપિાન સલાિ આપિાનો અન િમની સાથ રિિાનો 
અશધકાર છે. હર્સ્રીક્ટન પ્રશિશનશધત્િ કાનની સલાિકાર દ્વારા થવ જરૂરી છે; 
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■ કોોઈપણ પક્ષકારો પરાિા રજ કરી િક છે, સાક્ષીઓની િાજરી જરૂરી િોઈ િક છે અન સાક્ષીઓની ઉલટ-

િપાસ થઈ િક છે; 

■ કોઈપણ પક્ષકાર ALJને કોઈપણ પરાિા રજ કરિાન રોકિા માટ કિી િક છે જેમા કોઈપણ મલ્યાકન અથિા િે 

મલ્યાકન પર આધાહરિ ભલામણોનો સમાિિ થાય છે કે જેન યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના ઓછામા ઓછા 
પાચ હદિસ પિલા અથિા ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના ઓછામા ઓછા બે હદિસ પિલા 
આદાનપ્રદાન કરિામા આવ્ય ન િોય; અન 

■ કોઈપણ પક્ષકાર સનાિણીનો લેર્ખિ અથિા ઇલેક્રોશનક િબ્દિઃ રકોર્ મેળિી િક છે. િમારી પાસ, જો િમે 

ઇચ્છો િો, સનાિણીનો અન િકીકિ અને શનણડયના િારણોનો લેર્ખિ અથિા ઇલેક્રોશનક િબ્દિઃ રકોર્ 

મેળિિાનો અશધકાર છે. િકીકિ અને શનણડયના રકોર્ કરલા િારણો િમને, માિાશપિાન કોઈ પણ ખચડ શિના 
આપિામા આિિ. 

તમન નીિના અમિકાર છ: 

■ િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટમાથી, ઉપલબ્ધ કોઈપણ શન:શલ્ક અથિા ઓછા ખચે કાનની અન અન્ય િકીલાિ 

સેિાઓની યાદી માટ પછિાનો અને મેળિિાનો. જ્યાર િમ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી માટ કિો છો ત્યાર 

OSE આ યાદી િમન મોકલ છે; 

■ ALJ ની યાદી અને િમની લાયકાિ જોિાનો કે જે OAL દ્વારા જાળિિામા આિે છે; 

■ સનાિણી જાિર જનિા માટ ખલ્લી રાખિાનો; 

■ િમારા બાળકન સનાિણીમા િાજર રાખિાનો; 

■ જો જરૂરી િોય િો િમારા માટ કોઈ ખચડ શિના દભાશષયા િાજર રાખિાનો; અન 

■ િમન વ્યાજબી રીિ અનકળ િોય િિા સમય અન સ્થળ સનાિણી િાથ ધરિાનો. 

શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીઓ કે જેઓ 21 િષથી િધ ઉંમરના છે અન શિિષ શિક્ષણ સિાઓ પ્રાપ્િ કરી રહ્યા છે 

િેઓન શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણની ઓળખ, મલ્યાકન, પ્લેસમેન્ટ અથિા જોગિાઈ અંગેના શિિાદન શનરાકરણ 

લાિિા માટ મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિાનો અશધકાર છે. 

યોગ્ય શનણડયોની પ્રહક્રયાની નકલો સ્ટટ સ્પેશિયલ ઍજ્યકિન એર્િાઇઝરી કાઉક્ન્સલ (SSEAC)ને પરી પાર્િામા 
આિે છે અન વ્યક્ક્િગિ રીિ ઓળખી િકાય િિી માહિિી દર કયા પછી િે જાિર જનિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે. 

ઍિમમમનસ્ટ્રડર્વ િો જજ 

■ સનાિણી એિી કોઈ જાિર એજન્સી દ્વારા શનયક્િ કોઈ વ્યક્ક્િ દ્વારા િાથ ધરિામા આિી િક નિીં કે જે 

િમારા બાળકના શિક્ષણ અથિા સભાળ સાથ સકળાયેલી િોય અથિા અન્યથા વ્યક્ક્િગિ અથિા 
વ્યિસાશયક હિિોનો સઘષ િોય. ન્ય જસીમા સનાિણી િમિા ઑહફસ ઑફ ઍર્શમશનસ્રહટિ લોના 
ઍર્શમશનસ્રહટિ લો જજ દ્વારા િાથ ધરિામા આિે છે. ALJને ફક્િ િમારા બાળકના શિક્ષણ અથિા સભાળ 

સાથ સકળાયેલી જાિર એજન્સીના કમડચારી ગણિામા આિિા નથી કારણ કે િન અથિા િેણીન યોગ્ય 

પ્રહક્રયાની સનાિણી િાથ ધરિા માટ ચકિણી કરિામા આિે છે. 

■ ALJ દ્વારા લેિાયેલ શનણડય અંશિમ િોય છે અન િમાર અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િન પાલન કરવ જરૂરી છે શસિાય 

કે કોઈપણ પક્ષકારો શનણડયની િારીખના 90 હદિસની અંદર રાજ્ય અથિા ફર્રલ કોટમા શનણડયની અપીલ 

કર. 

જો હુ ંતેની ર્સાથ ેર્સમતં  ન હોઉં તો શં ુહુ ંર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમા ંઍિમમમનસ્ટે્રડર્વ િો જજના 
મનણટર્ ર્સામે અપીિ કરી શકું છં? 

િા. યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા ALJ નો શનણય અંશિમ િોય છે અને િની સમીક્ષા અને ફરફાર ફક્િ યનાઇટર્ સ્ટટ્સ 

હર્સ્રીક્ટ કોટ અથિા ન્ય જસીની સશપહરયર કોટ દ્વારા જ કરી િકાય છે કે જે દરક કોટ પાસ િના કસ દાખલ કરિા માટના 
શનયમો અનસાર િોય છે. જો િમે િમારા યોગ્ય પ્રહક્રયાના કસમા ALJ ના શનણડય સાથ અસમિ િોિ િો િમે ALJ દ્વારા શનણય 

જારી કરિામા આિે િે િારીખના 90 કલેન્ર્ર હદિસોની અંદર આમાથી કોઈપણ કોટમા અપીલ કરી િકો છો. અપીલમા 
કોટ િમારા અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ દ્વારા પરા પાર્િામા આિેલ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના રકોર્ની સમીક્ષા કરિ અને 

િમારી અથિા સ્કલ હર્સ્રીક્ટની શિનિી પર િધારાના પરાિાઓ સાભળિ. ત્યારપછી કોટ પરાિાની પ્રબળિાના આધાર 

શનણડય જાિર કરિ. 
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એર્ની ફી 
હું એર્ની ફી કેવી રીતે પાછી મેળવી શકું છં? 

જો િમે િમારી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા ચાલ રાખિો િો િમ કાયદાની મયાદામા િાજબી એટની ફી અન ખચડ 
આપિા માટ રાજ્ય અથિા ફર્રલ કોટ પાસથી ઓર્રની શિનિી કરી િકો છો. 

શં ુએર્ની ફીનો ઇનકાર કરી શકાર્ છે અથવા ઘર્ાિી શકાર્ છે? 

ન્યાયાધીિ દ્વારા ફી આપિા માટ લાગ પર્િા માપદર્ોના આધાર શિનિીન ધ્યાનમા લઈન એટની ફી આપિામા ઘટાર્ો 
કરી િકાય છે, જેમા જો કાયિાિી દરશમયાન િમ કસની પિાિટમા અથિા શનણયમા ગેરિાજબી શિલબ કયો િોય, 

ખચડિામા આિેલ સમય અન આપિામા આિેલી સેિાઓ િધ પર્િી િોય અથિા િમારા એટની દ્વારા લેિામા આિિી ફી 
િાજબી દરો કરિા િધી જાય િનો સમાિેિ થાય છે. 

શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ એર્ની ફીની મવનતીં  કરી શકે છે? 

િા. જો િમે ફાઇલ કરલ યોગ્ય પ્રહક્રયાનો કસ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ચાલ રાખ િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ એટની ફીની શિનિી કરી િક છે. 

જો રાજ્ય અથિા ફર્રલ કોટના ન્યાયાધીિ શનધાહરિ કર છે કે યોગ્ય પ્રહક્રયાનો કસ અથિીન, અયોગ્ય અથિા આધાર 

િગરનો િિો અથિા કોઈપણ અયોગ્ય િત માટ રજ કરિામા આવ્યો િિો, િો ન્યાયાધીિ િમારા એટનીન સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટની એટની ફી ચકિિાનો આદિ આપી િક છે. જો િમારી પાસ કોઈ એટની ન િોય અને રાજ્ય અથિા ફર્રલ 

ન્યાયાધીિ શનધાહરિ કર કે િમારો યોગ્ય પ્રહક્રયાનો કસ કોઈપણ અયોગ્ય િત માટ રજ કરિામા આવ્યો િિો, જેમ કે 

પરિાન કરિા, ર્બનજરૂરી શિલબ કરિા અથિા દાિાના ખચડમા ર્બનજરૂરી િધારો કરિા માટ, િો ન્યાયાધીિ િમન સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટની એટની ફી ચકિિાનો આદિ આપી િક છે. 
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રાજ્ર્ની ફડરર્ાદન મનરાકરણ 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ શં ુછે? 

રાજ્યની ફહરયાદ એ આરોપ લગાિિાની પ્રહક્રયા છે કે રાજ્યના શિક્ષણ શિભાગ સહિિ શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીઓન 

સાિજશનક ભર્ોળ પર પાર્િામા આિિા િૈક્ષર્ણક કાયક્રમો અન સેિાઓ પ્રદાન કરિી જાિર અથિા ખાનગી શિક્ષણ 

એજન્સીએ ફર્રલ અથિા રાજ્યના શિિેષ શિક્ષણના કાયદાન ઉલ્લઘન કય છે. રાજ્યની ફહરયાદ, િેના નામ મજબ 

રાજ્યના શિક્ષણ શિભાગમા ફાઇલ કરિામા આિ છે અને કશથિ ઉલ્લઘન(નો)ની શિભાગ દ્વારા સ્િિત્ર િપાસની શિનિી કર 

છે. 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ અને ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં  વછિ ેથોિા તફાવતો કર્ા છે? 

રાજ્યની ફહરયાદ ફાઇલ કરિી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરિી કે કમ િે નક્કી કરિી િખિ, 

માિાશપિાન બે પ્રહક્રયાઓ િચ્ચના િફાિિોની જાણ િોિી જોઇએ. આ િફાિિોની ચચા એક અલગ પ્રકાિનમા કરિામા 
આિી છે, જેન િીષક છે લેર્ખિ રાજ્યની ફહરયાદો અન યોગ્ય સનાિણીની પ્રહક્રયા માટની શિનિીઓની સરખામણી, જે અિીં 
ઉપલબ્ધ છે 

https://www.nj.gov/education/specialed/policy/disputeresolution/Files%20(docs%20and%20images)/Comparison
ofStateComplaintvsRequestforDueProcess.pdf. કટલાક મિત્િના િફાિિો નીચ મજબ છે: 

1) રાજ્યની ફહરયાદ માટ રાજ્યના શિક્ષણ શિભાગ દ્વારા માિાશપિાના આરોપોની જાિ િપાસ કરિાની જરૂર િોય છે 

જ્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી એ ઍર્શમશનસ્રહટિ લો જજ સમક્ષ ઔપચાહરક, શિરોધી પ્રહક્રયા િોય છે, જેમા 
ઘણીિાર શનષ્ણાિ સાક્ષીઓ શનયક્િ કરિાની જરૂર િોય છે; 

2) રાજ્યની ફહરયાદ કશથિ ઉલ્લઘનના એક િષની અંદર દાખલ કરિી જરૂરી છે જ્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની અરજી કશથિ 

ઉલ્લઘન શિિ માિાશપિાન જે િારીખ જાણ થઈ િોય અથિા જાણ થઈ િોિી જોઇએ િે િારીખના બે િષની અંદર 

ફાઇલ કરિી જરૂરી છે; 

3) રાજ્યની ફહરયાદ કોઈપણ વ્યક્ક્િ દ્વારા દાખલ કરી િકાય છે જ્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની અરજી ફક્િ માિાશપિા, િાલી 
અથિા પખ્િ િયના શિદ્યાથી (અથિા અમક હકસ્સાઓમા સ્થાશનક શિક્ષણ એજન્સી) દ્વારા જ દાખલ કરી િકાય છે; 

4) રાજ્યની ફહરયાદ વ્યક્ક્િગિ શિદ્યાથી અન/અથિા શિદ્યાથીઓના જથન અસર કરિા પ્રણાલીગિ ઉલ્લઘનો સાથ 

સબશધિ િોઈ િક છે જ્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયા અરજી સામાન્ય રીિ વ્યક્ક્િગિ શિદ્યાથી સાથ સબશધિ િોય છે. 
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રાજ્ર્ની ફડરર્ાદન મનરાકરણ 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ કોણ ફાઇિ કરી શકે છે? 

કોઈપણ, અન્ય રાજ્યની સસ્થા અથિા વ્યક્ક્િ સહિિ રાજ્યની ફહરયાદની િપાસની શિનિી કરી િક છે. 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની તપાર્સ મારે્ની મવનતીં  કેવી રીતે ફાઇિ કરી શકાર્ છે? 

ઇમઇિ દ્વારા:specialeducationcomplaints@doe.nj.gov 

મિ દ્વારા: 
હર્રક્ટર 

ઑહફસ ઑફ સ્પેશિયલ ઍજ્યકિન 

New Jersey Department of Education 
P.O. Box 500 
Trenton, New Jersey 08625-0500 

ફક્ર્સ દ્વારા: (609) 984-8422 

શં ુરાજ્ર્ની ફડરર્ાદ ફાઇિ કરવા મારે્ કોઈ ર્સમર્ મર્ાટદા છે? 

િા. રાજ્યની ફહરયાદ ફાઇલ કરિા માટ સમયમયાદાઓ સ્થાશપિ કરિામા આિી છે જેથી મᕌ્ᕌાઓ યોગ્ય શનરાકરણ સધી પિોંચિા 
માટ બહ જના ન થઈ જાય. ઑહફસ ઑફ સ્પેશિયલ ઍજ્યકિન (OSE)ને ફહરયાદ મળ્યાની િારીખના એક િષથી િધ સમય 

પિલા ન થયા િોય એિા ઉલ્લઘનનો ફહરયાદીએ આરોપ મકિો જોઇએ. 

mailto:specialeducationcomplaints@doe.nj.gov
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રાજ્ર્ની ફડરર્ાદમા ંકર્ા મદુ્દાઓ ર્સબોં મિત કરી શકાર્ છે? 

રાજ્યની ફહરયાદ ફર્રલ અથિા રાજ્યના શિિષ શિક્ષણના કાયદાઓ અથિા શનયમનોના ઉલ્લઘનનો આરોપ લગાિિા 
કોઈપણ મᕌ્ᕌાઓ સબોશધિ કરી િક છે. આિા મᕌ્ᕌાઓમા શિક્ષણ એજન્સી દ્વારા વ્યક્ક્િગિ બાળક અથિા બાળકોના જથન 

શન:શલ્ક, યોગ્ય જાિર શિક્ષણ (FAPE) અથિા ઓછામા ઓછા પ્રશિબશધિ િાિાિરણમા FAPE પર પાર્િામા, એક અથિા િધ 

શિદ્યાથીઓન વ્યક્ક્િગિ શિક્ષણ કાયડક્રમ (IEP) દ્વારા જરૂરી િમામ સેિાઓ પરી પાર્િામા, બાળક િોધિાની િની 
જિાબદારીઓ પરી કરિામા અથિા યોગ્ય રીિ શિદ્યાથી(ઓ)ન મલ્યાકન કરિામા અથિા પાત્રિા શનધાહરિ કરિામા 
શનષ્ફળિાનો સમાિેિ થાય છે. રાજ્યની ફહરયાદો એ શનધાહરિ કરી િક છે કે શિક્ષણ એજન્સીએ જરૂરી પ્રહક્રયાઓન પાલન કય 

છે કે કમ - જેમ કે યોગ્ય સિભાગીઓ સાથ િાશષિક IEP મીટીગ યોજિી – ત્યાર રાજ્યની ફહરયાદો મિત્િપણ મᕌ્ᕌાઓન પણ 

સબોશધિ કર છે જેમા શિકસાિાયેલ IEP અને/અથિા પસદ કરલ પ્રસ્િાશિિ પ્લેસમન્ટ વ્યક્ક્િગિ બાળકની ક્ષમિાઓ અને 

જરૂહરયાિોના સબધમા IDEA જરૂહરયાિો સાથ સસગિ િત કે કમ િનો સમાિેિ થાય છે. આિા મᕌ્ᕌાઓ નક્કી કરિી િખિ 

ફહરયાદના િપાસકિાઓ શિદ્યાથીની પ્રગશિનો ર્ટા મેળિ છે અન બાળકના િૈક્ષર્ણક કાયડક્રમ અથિા સિાઓ અંગેના IEP 

ટીમના શનણડયો બાળકના શિશિષ્ટ રે્ટા સાથ િાજબી રીિ સમશથિ િિા કે કમ િે શનધાહરિ કર છે. 20 U.S.C. §1412(a)(14)(E) 

અનસાર, માિાશપિા સ્ટાફની યોગ્યિાઓ શિિ પણ રાજ્યની ફહરયાદ ફાઇલ કરી િક છે. 

શં ુમશક્ષણ એજન્ર્સી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીના મનણટર્નો અમિ કરવામા ંમનષ્ફળ રહી હોવાનો આરોપ 

િગાવતી રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ ફાઇિ કરી શકાર્ છે? 

િા, શિક્ષણ એજન્સી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના શનણયનો અમલ કરિામા શનષ્ફળ રિી િોિાનો આરોપ લગાિિી રાજ્યની 
ફહરયાદન શનરાકરણ OSE દ્વારા સમાન પ્રહક્રયાઓ િઠળ થવ જરૂરી છે કે જે રાજ્યની અન્ય ફહરયાદોન લાગ પરે્ છે. રાજ્યની 
ફહરયાદ િે િારીખના એક િષડની અંદર દાખલ થિી જરૂરી છે જે િારીખ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના શનણડય દ્વારા આદિ 

આપિામા આિેલ કાયડિાિી થિી જરૂરી િિી. 
જો એક કરિા િધ કાયિાિીનો આદિ આપિામા આવ્યો િોય, િો પછી એિી દરક કાયિાિી માટ અલગ રાજ્યની ફહરયાદ 

ફાઇલ કરિામા આિી િક છે જે થિાન શનષ્ફળ ગય િોય, ત્યા સધી કે દરક ફહરયાદ OSE દ્વારા િે િારીખના એક િષડની અંદર 

પ્રાપ્િ થાય કે જે િારીખ આિી દરક કાયડિાિી થિી જરૂરી િિી. 
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રાજ્ર્ની ફડરર્ાદનં ુમનરાકરણ કેવી રીતે કરવામા ંઆવે છે? 

1) ઔપચાહરક ફહરયાદ ફાઇલ કરિી જરૂરી બન િે પિલા સભશિિ ફહરયાદી અને શિક્ષણ એજન્સી પરસ્પરની 
ર્ચિંિાઓન સમજિા અન શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીના શે્રષ્ઠ હિિમા સમજિી કરિા માટ સાથ મળીન કામ કર િે 

સૌથી િધ ઇચ્છનીય છે. 

2) જો OSE પાસ ઔપચાહરક ફહરયાદ ફાઇલ કરિામા આિ િો પક્ષકારોન િપાસ િરૂ થાય િે પિલા ફહરયાદમાના 
મᕌ્ᕌાઓન શનરાકરણ લાિિા માટ દસ હદિસનો સમયગાળાની મજરી આપિામા આિ છે. આ દસ હદિસના 
સમયગાળાન િિલા શનરાકરણ માટની િક િરીક સદર્ભિિ કરિામા આિે છે. બાબબન શનરાકરણ થઈ ગયો છે િે 

દિાિિા માટ OSEને સિી કરલ શનરાકરણન શનિેદન સબશમટ કરિામા આિે છે. પક્ષકારોન પણ કોઈપણ ખચડ શિના 
મધ્યસ્થી ઉપલબ્ધ છે. 

3) િપાસના સમયગાળા દરશમયાન, OSE ઇન્ટરવ્ય લઈ િક છે, પક્ષકારો દ્વારા સબશમટ કરલા દસ્િાિેજોની સમીક્ષા 
કરી િક છે, નીશિઓ, પ્રહક્રયાઓ અને શિદ્યાથી રકોર્(ર્સ)ની સમીક્ષા કરી િક છે અન શિક્ષણ એજન્સી શિિેષ શિક્ષણના 
કાયદા અથિા શનયમનન ઉલ્લઘન કરી રિી છે કે કમ િે અંગ સ્િિત્ર શનધારણ સધી પિોંચિા માટ જરૂરી િોય મજબ 

કાયડક્રમોના શનરીક્ષણ સહિિની સ્થળ પર િપાસ કરી િક છે. જો રાજ્યના શિક્ષણ શિભાગ સામ રાજ્યની ફહરયાદ દાખલ 

કરિામા આિી િોય િો OSE િપાસ િાથ ધરિા અને હરપોટ જારી કરિા માટ બિારના પક્ષકારનો ઉપયોગ કરી િક છે. 

4) જ્યા સધી િિલી શનરાકરણ પ્રહક્રયા દ્વારા ફહરયાદન શનરાકરણ ન આિે ત્યા સધી એક અિિાલ જારી કરિામા 
આિિ, જેમા રાજ્યની ફહરયાદનો યોગ્ય શિષય િોય િિા દરક આરોપ અંગેના િ્યપણ િારણો, શનષ્કષો, અંશિમ 

શનણડય માટના કારણો અન ઉલ્લઘનન દર કરિા માટ શિક્ષણ એજન્સીએ કોઈપણ સધારાત્મક કાયડિાિી કરિી જરૂરી 
િોય (અમલીકરણ અન પણ થિાની સમયમયાદા સહિિ) િનો સમાિેિ િિ. સધારાત્મક કાયડિાિીમા પરક સિાઓ, 

નાણાકીય િળિર અથિા શિદ્યાથી(ઓ)ની જરૂહરયાિોન અનરૂપ અન્ય રાિિનો સમાિેિ થઈ િક છે. સધારાત્મક 

કાયડિાિી યોજનાઓમા ઉલ્લઘન ફરી ન થાય િેની ખાિરી કરિા માટના શનદિોનો સમાિેિ પણ િોઈ િક છે. 
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રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની તપાર્સની મવનતીં મા ંકઈ માડહતીનો ર્સમાવેશ હોવો જરૂરી છે? 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદમાંઆનો  ર્સમાવેશ હોવો  જરૂરી છે: 

એવ શનિેદન કે ફર્રલ અથિા રાજ્યના શિિેષ શિક્ષણના કાયદાઓ અથિા શનયમનોન એક અથિા િધ 

િખિ ઉલ્લઘન થય છે. 

દરક કશથિ ઉલ્લઘન થય િત એ સમયગાળો અથિા િારીખો. 
નોંિ: તમાર એવા ઉલિઘનનો આરોપ મકવો જરૂરી છ ે OSEન ફડરર્ાદ મળ્ર્ાની 

તારીિના એક વષટથી વધ ર્સમર્ પહિા ન થર્ા હોર્. 

િ્યો કે જેના પર ફર્રલ અથિા રાજ્યના શિિેષ શિક્ષણના કાયદાઓ અથિા શનયમનોના દરક કશથિ 

ઉલ્લઘન આધાહરિ છે (િમન ેએિા કોઈપણ દસ્િાિજેોની નકલો પરી પાર્િા માટ પ્રોત્સાહિિ કરિામા 
આિે છે જે િમારા આરોપ(પો)ને સમથડન આપિા િોય). જો િમે દાિો કરી રહ્યા િોિ કે હર્સ્રીક્ટ શિદ્યાથીના 
ચોક્કસ IEP નો અમલ કરિામા શનષ્ફળ ગઈ છે અને િમારી પાસ ેIEP ની નકલ છે િો કપા કરીને સપણડ IEP 

ની નકલ િેમજ િમારા આરોપોન ેસમથડન આપિા િોય એિા અન્ય દસ્િાિેજોનો સમાિેિ કરો. 
ફહરયાદ ફાઇલ કરી રિલ વ્યક્ક્િન નામ, સરનામ, સિી અને સપક માહિિી. 

જો કોઈ ચોક્કસ બાળક અથિા ચોક્કસ બાળકોના સદભડમા ઉલ્લઘનનો આરોપ લગાિિામા આિે િો 
િમાર આ પણ પર પાર્વ જરૂરી છે: 

• ચોક્કસ બાળક અથિા બાળકો અન ેસ્કલ(લો) ના નામ(મો) જ્યા કશથિ ઉલ્લઘન(નો) થય િત; 

• ફહરયાદ ફાઇલ કરી રિલ વ્યક્ક્િનો ચોક્કસ શિદ્યાથી(ઓ) સાથ ેસબધ; 

• સમસ્યાન લગિા િ્યો સહિિ, સમસ્યાના પ્રકારન િણડન;  

• ફાઇલ કરિી િખિ ેિમને જાણમા િોય અને ઉપલબ્ધ િોય એ િદ સધી િમે સમસ્યાન શનરાકરણ કિી 
રીિ કરિા ઇચ્છો છો િેન શનિેદન. 

બેઘર બાળક અથિા યિકના હકસ્સામા, બાળકની સપક માહિિી. 

જો બાળકોના જથના સદભડમા ઉલ્લઘનનો આરોપ લગાિી રહ્યા િોિ િો િમાર કશથિ ઉલ્લઘનથી 
અસરગ્રસ્િ શિદ્યાથીઓના જથ અને કશથિ ઉલ્લઘન(નો) જ્યા થય િોય િે સ્કલ(ઓ)નો ઉલ્લેખ કરિો જરૂરી 
છે. ઉદાિરણ િરીક, િમે એિો આરોપ લગાિી િકો છો કે શિક્ષણ એજન્સી [સ્કલન નામ] મા 3જા ગ્રેર્ના 
શિદ્યાથીઓ માટ િગડમા સિાય પરી પાર્િ ેનિીં અથિા ચોક્કસ સામાન્ય શિક્ષણ િગડખર્મા ભણિા 
શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીઓને િેમના IEP દ્વારા જરૂરી િગડમા સિાય મળી રિી નથી. 

તમન ફડરર્ાદ ફાઇિ કરવામા મદદ કરવા માર્ મોિેિ ફૉમઆ પક્સ્તકાના અંત આપવામા આવ્ય છ. કપા કરીન નોંિ િો કે 

મોિેિ ફૉમનો ઉપર્ોગ જરૂરી નથી; જોક, મવનતી કરિ માડહતી પરી પાિવાથી તમારી મવનતીમા ઝિપ િાવવામા મદદ 

મળી શક છ. 

https://www.nj.gov/education/specialed/policy/disputeresolution/REQUEST_FOR_COMPLAINT_INVESTIGATION.pdf
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શં ુરાજ્ર્ની ફડરર્ાદની નકિ મવદ્યાથી(ઓ)ના શકૈ્ષલણક કાર્ટિમ મારે્ જવાબદાર એવી મશક્ષણ એજન્ર્સીને 

પરીૂ  પાિવી જરૂરી છે? 

િા. િમાર રાજ્યની ફહરયાદની નકલ શિક્ષણ એજન્સીન ફોરિર્ કરિી જરૂરી છે કે જેની સામ ફહરયાદ કરિામા આિ છે, એ જ 

સમય કે જ્યાર િમ ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ ઍજ્યકિનમા ફહરયાદ કરો છો. 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ પર મનણટર્ િેવામા ંકેર્િો ર્સમર્ િાગે છે? 

ફર્રલ/રાજ્યના કાયદા અને શનયમનોમા જરૂરી છે કે OSEને લેર્ખિ, સિી કરલ ફહરયાદ મળ્યાના 60 કલેન્ર્ર હદિસની અંદર 

ફહરયાદ પર શનણય લેિામા આિ. OSE ના હર્રક્ટર માત્ર ત્યાર જ િપાસ પણ કરિા માટ સમયમયાદા લબાિી િક છે કે જો 
કોઈ ચોક્કસ ફહરયાદના સદભડમા અસાધારણ સજોગો અક્સ્િત્િમા િોય અથિા જો માિાશપિા અન શિક્ષણ એજન્સી શિિાદમા 
મધ્યસ્થી કરિા અથિા શિિાદના શનરાકરણના અન્ય માધ્યમોમા સામેલ થિા માટ સમિ થાય. આ કારણોસર, પક્ષકારોન 

ફહરયાદમા ઉઠાિિામા આિેલા મᕌ્ᕌાઓના શનરાકરણ માટ સિકારપિડક કામ કરિા અને/અથિા જરૂરી દસ્િાિજો િાત્કાર્લક 

સબશમટ કરિાન કિિામા આિે છે. 

જો લબનઅનપુાિનના કે્ષત્રો હોર્ તો શં ુથાર્ છે? 

જો શિક્ષણ એજન્સી ર્બનઅનપાલનકિા િોિાન જણાય િો OSE દ્વારા જારી કરાયેલ અિિાલમા, જો જરૂરી િોય િો િકનીકી 
સિાય અન ફર્રલ અન રાજ્યના કાયદાઓ અન શનયમનોન અનપાલન કરિા માટ શિકસાિિામા આિેલ સધારાત્મક 

કાયડિાિીમા યોજનાનો સમાિિ થિે. 

જો રાજ્ર્ની ફડરર્ાદમા ંએવં ુજણાર્ કે ર્ોગ્ર્ રે્સવાઓ પરીૂ  પાિવામા ંઆવી ન હતી અથવા IEP નો 
ર્સપંણૂટપણે અમિ કરવામા ંઆવ્ર્ો ન હતો અથવા FAPE ઑફર કરતં ુન હતં ુતો વ્ર્ક્ક્તગત મવદ્યાથી 
અથવા મવદ્યાથીઓના જૂથ મારે્ શં ુઉપાર્ો છે? 

જો OSEને યોગ્ય સિાઓ પ્રદાન કરિામા શનષ્ફળ જણાય િો િેણ આ શનષ્ફળિાન ભિકાળના ઉલ્લઘનો જેમ કે પરક સેિાઓ 

અથિા નાણાકીય િળિર િમજ િમામ શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીઓ માટ સેિાઓની યોગ્ય ભાશિ જોગિાઈઓના 
ઉપાયો દ્વારા દર કરિી જરૂરી છે. 
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જો રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ એ ર્સમાન મદુ્દા પર ફાઇિ કરવામા ંઆવે છે કે ે ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમા ં
ર્સબોં િવામા ંઆવી રહ્યો છે તો શં ુથાર્ છે? 

જો રાજ્યની ફહરયાદ એ સમાન મᕌ્ᕌા પર સબશમટ કરિામા આિ છે કે જે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા સબોધિામા આિી રહ્યો છે, 

િો રાજ્યની ફહરયાદન યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની સમાપ્પ્િ સધી બાજએ (સ્થર્ગિ રાખિી) રાખિી જરૂરી છે. જો રાજ્યની 
ફહરયાદમા ઘણા બધા મᕌ્ᕌાઓ િોય અન એક અથિા િધ મᕌ્ᕌાઓ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા સામેલ િોય િો રાજ્યની 
ફહરયાદમાના મᕌ્ᕌાઓ કે જે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા સબોધિામા આિ છે િેન યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની સમાપ્પ્િ ન થાય 

ત્યા સધી બાજએ રાખિામા આિ છે. જોક, રાજ્યની ફહરયાદમાનો કોઈપણ મᕌ્ᕌો જે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીનો ભાગ નથી િન 

િજ પણ જરૂરી સમયમયાદામા શનરાકરણ લાિવ જરૂરી છે. 

જો મેં પહિાથીે  જ રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની તપાર્સની મવનતીં  કરી હોર્ તો શં ુહું હજુ પણ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની 
સનુાવણીની મવનતંી કરી શકું છં? 

િા. િે િ્ય કે રાજ્યની ફહરયાદ ફાઇલ કરિામા આિી છે િે રાજ્યની ફહરયાદમા ઉઠાિિામા આિેલા મᕌ્ᕌાઓ અંગ યોગ્ય 

પ્રહક્રયાની શિનિી કરિાના અશધકારન મયાહદિ કરિી નથી. જોક, જો રાજ્યની ફહરયાદ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીન પણ આશધન 

િોય િો OSE એ રાજ્યની ફહરયાદના એિો કોઈપણ ભાગ કે જે સનાિણીની પ્રહક્રયામા સબોધિામા આિી રહ્યો છે િન જ્યા સધી 
સનાિણીની સમાપ્પ્િ ન થાય ત્યા સધી બાજએ રાખિો જરૂરી છે. 

જો રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ કોઇ એવા મદુ્દા પર દાિિ કરવામા ંઆવે કે ેનો મનણટર્ પહિેેથી જ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની 
સનુાવણીમા ંિેવામા ંઆવ્ર્ો છે તો શં ુથાર્ છે? 

જો રાજ્યની ફહરયાદમા એિો કોઈ મᕌ્ᕌો ઉઠાિિામા આિે છે જેનો અગાઉ સમાન પક્ષકારોનો સમાિેિ કરિી યોગ્ય પ્રહક્રયાની 
સનાિણીમા શનણય લેિામા આવ્યો િોય િો સનાિણીનો શનણય બધનકિા છે. OSE એ રાજ્યની ફહરયાદ સબશમટ કરનાર વ્યક્ક્િ 

અથિા સસ્થાન જાણ કરિી જરૂરી છે કે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીનો શનણડય બધનકિા છે. િેથી, રાજ્યની ફહરયાદની િપાસ િાથ 

ધરી િકાિી નથી. 

શં ુમારી પારે્સ રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ મવશ ેવિારાની માડહતી પરૂી પાિવાની તક હશ?ે 

િા. ફહરયાદીન રાજ્યની ફહરયાદ શિિ મૌર્ખક અથિા લેર્ખિમા િધારાની માહિિી પરી પાર્િાની િક આપિામા આિ છે. 

ુ ાં ે ુ ાં ાં ાં
ે ુ ુ ુ

ાં ુ ે ુ ુ ુ ાં
ાં ુ ુ ાં ાં ાં ે ે ુ

ાં ુ ુ ાં ે ે ાં ુ ુ ે ુ ાં
ુ ડ ાં ુ ાં

 

ાં ાં ાં ુ ે
ાં ે ડ ે ુ ે

ુ ાં ાં ાં ે ે ાં ુ
ુ ાં ુ ુ

 

ાં ુ ાં
ુ ાં ડ ાં ુ ડ ાં ડ

ાં ે ુ ાં ડ

 

ે ે ાં ૂ ાં ે
  



  

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદનુ ંમનરાકરણ 
 

 
 

32 

મને રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ તપાર્સના પડરણામો મવશ ેકેવી રીતે જાણ કરવામા ંઆવશ?ે 

િમન શિનશિ મળ્યાના 60 કલેન્ર્ર હદિસોમા િ્યના િારણો, શનષ્કષો, શનણયના કારણો અને કોઈપણ જરૂરી સધારાત્મક 

કાયડિાિીનો લેર્ખિ અિિાલ મળિ, શસિાય કે શિક્ષેશપિ સજોગોમા સમયમા િધારો મજર કરિામા આિે. 

જો કોઈ પક્ષકાર માને છે કે અહવાે િમા ંકોઈ ભિૂ છે તો કર્ા પગિા ંિઈ શકાર્ છે? 

જો કોઈ પક્ષકાર (ફહરયાદી અથિા શિક્ષણ એજન્સી) માન છે કે કોઈ ભલ છે જે શનષ્કષ, પાલન અથિા ર્બનઅનપાલનના શનધારણન 

અથિા સધારાત્મક કાયિાિીન અસર કર છે, િો પક્ષકાર અિિાલની િારીખના 15 હદિસની અંદર OSE અને અન્ય પક્ષકારન 

લેર્ખિમા જાણ કરી િક છે. પત્રમા કશથિ ભલન ઓળખિી જરૂરી છે અને ભલ થઈ િોિાના દાિાના સમથનમા કોઈપણ દસ્િાિજો 
સામેલ કરિા જોઇએ. જો કોઈ પક્ષકાર સબશધિ દસ્િાિેજો સબશમટ કરિામા શનષ્ફળ જાય િો OSE દાિાની સમીક્ષા કરી િકિ નિીં. 
પત્ર અને દસ્િાિજો મળ્યા પછી OSE નક્કી કરિ કે ભલ થઈ િિી કે કમ િે નક્કી કરિા માટ કયા પગલા લેિામા આિિ. બન્ન 

પક્ષકારોન પહરણામની લેર્ખિમા જાણ કરિામા આિિ. જો કોઈ ભલ પરિાર થાય છે િો જરૂર મજબ અિિાલમા સધારો કરિામા 
આિિ. 

જો હંુ રાજ્ર્ની ફડરર્ાદના તપાર્સના પડરણામ ર્સાથ ેઅર્સમતં  હોઉં તો શં ુથશ?ે 

ફહરયાદની િપાસના અિિાલન એજન્સીનો અંશિમ શનણડય ગણિામા આિ છે. િેથી િમે ન્ય જસી એપેલેટ હર્િીઝનની સશપહરયર 

કોટમા અપીલ ફાઇલ કરી િકો છો. અપીલ ફાઇલ કરિા માટ િમારી પાસ શનણયની િારીખથી 45 હદિસ િોય છે. િધ માહિિી અિીં 
ઉપલબ્ધ છે: https://www.njcourts.gov/self-help/appeals/guide. 

િૈકપ્લ્પક રીિ, િમ અગાઉ રાજ્યની ફહરયાદ નોંધાિી િોય િમ છિા િમારી ર્ચિંિાઓન સબોધિા માટ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની 
શિનિી ફાઇલ કરિાનો િમન અશધકાર છે. 
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જો મશક્ષણ એજન્ર્સી રાજ્ર્ દ્વારા તેના અહવાે િમા ંઆદેશ આપવામા ંઆવેિ કોઈપણ સિુારાત્મક 

કાર્ટવાહીનં ુપાિન ન કરે તો હુ ંશં ુકરી શકું છં? 

િમાર OSEને લેર્ખિમા જાણ કરિી જોઇએ કે ફહરયાદમા સામેલ શિક્ષણ એજન્સીએ રાજ્યના લેર્ખિ શનણય અન/અથિા 
સધારાત્મક કાયડિાિીના એક અથિા િધ પાસાઓનો અમલ કયો નથી. જો OSEને જાણ થાય કે શિક્ષણ એજન્સીએ રાજ્યના 
લેર્ખિ શનણય અન/અથિા સધારાત્મક કાયિાિીનો સમયસર સપણડપણ અમલ કયો નથી, િો િણ જ્યા સધી શિક્ષણ એજન્સી 
િક્ય િટલી િિલી િક સપણડપણ પાલન ન કર ત્યા સધી િની સધારાત્મક કાયડિાિીની યોજનાના િમામ પાસાઓન અમલ 

કરિા માટ પગલા લેિા જરૂરી છે, પરત કોઈ પણ સજોગોમા રાજ્ય દ્વારા ર્બનઅનપાલનની ઓળખ થયા પછીના એક િષ કરિા 
િધ નિીં. 

રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ મર્સસ્ર્મ શં ુનથી કરી શકતી? 

OSE 1973 ના હરિર્બલીએિન અશધશનયમની કલમ 504 ના કશથિ ઉલ્લઘનો અથિા નાગહરક અશધકારોના ઉલ્લઘનના અન્ય 

આરોપો અંગેની ફહરયાદોની િપાસ કરત નથી. આ બાબિોન સીધી યએસ હર્પાટમન્ટ ઑફ ઍજ્યકિનમા ઑહફસ ફોર શસશિલ 

રાઈટ્સન 800-421-3481 પર અથિા ન્ય જસી ઑહફસ ઑફ એટની જનરલની, હર્િીઝન ઓન શસશિલ રાઈટ્સન સબોશધિ 

કરિામા આિ છે, https://www.njoag.gov/about/divisions-and-offices/division-on-civil-rights-home/. 

ઉપરાિ, ઉપર સબોધિામા આિેલ સ્ટાફની યોગ્યિાઓ શસિાય OSE કમડચારીઓની સમસ્યાઓ અથિા સામાન્ય શિક્ષણની 
બાબિોન સબોશધિ કરી િકત નથી. સ્થાશનક બોર્ િેમની સ્કલોની કામગીરી માટ જિાબદાર છે, જેમા કમડચારીઓની દખરખ 

અને કાયડક્રમોના સચાલનનો સમાિિ થાય છે. 
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મશસ્તભગની પ્રડિર્ાઓ 

જો મારું બાળક મવદ્યાથીની આિારર્સડંહતાનં ુઉલિઘનં  કરે તો શં ુમારા સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્રે્ તેની અથવા તેણી 
ર્સામે મશસ્તભગનં ા પગિા ંિેવા જોઇએ? 

ના. શિદ્યાથી આચારસહિિાન ઉલ્લઘન કરિા બદલ શિસ્િભગના પગલા િરીક પ્લેસમેન્ટમા ફરફાર યોગ્ય છે કે કમ િે નક્કી 
કરિી િખિ િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકના અનન્ય સજોગોન ધ્યાનમા લઈ િક છે. 

શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારા બાળકને તેના અથવા તેણીના વતટમાન પ્િેર્સમેન્ર્માથંી મશસ્તભગનં ા કારણોર્સર 

દૂર કરી શકે છે? 

િા. જો ર્બન-શિકલાગ બાળકોન સમાન અપરાધ માટ દર કરિામા આિિ િો સ્કલના સિાિાળાઓ િમારા બાળકન સ્કલના 
શનયમોના કોઈપણ ઉલ્લઘન માટ એક સમય 10 થી િધ સ્કલ હદિસો માટ નિીં એ રીિ િેના અથિા િેણીના િિડમાન 

પ્લેસમેન્ટમાથી સસ્પન્ર્ (દર) કરી િક છે. જોક, શિકલાગિા ધરાિિા શપ્ર-સ્કલના શિદ્યાથીઓન લાબા ગાળા અથિા ટકા ગાળા 
માટ સસ્પન્ર્ કરી િકાિા નથી અને િેમન કાઢી િકાિા નથી. 

જો મારા બાળકને સ્કિૂના 10 કરતા ંઓછા ડદવર્સો મારે્ દૂર કરવામા ંઆવે તો તનેે અથવા તેણીને કોઈ 

રે્સવાઓ મળશ?ે 

િા. સામાન્ય શિક્ષણન આિરી લેિા શનયમનોમા જરૂરી છે કે િમામ શિદ્યાથીઓન શિસ્િભગના કારણોસર દર કરિાના સળગ 

પાચમા હદિસ સધીમા િૈક્ષર્ણક સિાઓ પરી પાર્િામા આિ. આનો અથ એ છે કે શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીઓન 

શિસ્િભગના કારણોસર કોઈપણ દર કયાના પાચમા હદિસ િમના IEP સાથ સસગિ સેિાઓ પરી પાર્િી જરૂરી છે, અથિા 
િિલ, જો હર્સ્રીક્ટ નક્કી કર કે સેિાઓ પરી પાર્િી યોગ્ય છે. 

શં ુસ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારા બાળકને ગેરવતટણકનંુ ી અિગ-અિગ ઘર્નાઓ મારે્ વારંવાર દૂર કરી શકે છે? 

િા. સ્કલના અશધકારીઓ જ્યાર પણ શિસ્િભગ યોગ્ય િોય અન આ રીિ દર કરવ એ ર્બન-શિકલાગ બાળકો સાથ કરિામા 
આિિા વ્યિિાર સાથ સસગિ િોય ત્યાર િમારા બાળકન િના અથિા િેણીના િિમાન પ્લેસમેન્ટમાથી એક સમય 10 સ્કલ 

હદિસો સધી દર કરી િક છે. આ ઉપરાિ, સ્કલના અશધકારીઓ ગેરિિડણકની અલગ-અલગ ઘટનાઓ માટ સ્કલ િષમા એક 

સમય 10 સ્કલ હદિસો સધીના િધારાના સસ્પન્િન પણ લાગ કરી િક છે જો િૈક્ષર્ણક સેિાઓ દર કરિાના બાકીના સમય 

માટ જરૂરી િદ સધી પરી પાર્િામા આિ િો. સ્કલના અશધકારીઓએ િમન િમારા બાળકન દર કરિાના શનણયમા અથિા 
પરી પાર્િામા આિિી સિાઓ અંગેના શનણડયમા સામેલ કરિાની જરૂર નથી. જોક, સ્કલના અશધકારીઓ િમારા બાળકન ટકા 
ગાળાના સસ્પન્િન (એક સમય 10 સ્કલ હદિસો સધી) માટ િારિાર દર કરી િકિા નથી, જો આ સસ્પેન્િન એક પ્રભાિ 

બનાિ છે જે પ્લેસમન્ટમા ફરફાર છે. 
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ટંકાૂ  ગાળાની દૂર કરવાની શે્રણીનો અમિ કરતી વિતે સ્કિેૂ કર્ા પગિા ંિેવા ંજરૂરી છે? 

િમારા બાળકના િિડમાન િૈક્ષર્ણક પ્લેસમન્ટમાથી ટકા ગાળાની દર કરિાની શે્રણી એિી પેટન િોઈ િક છે જેના પહરણામ 

જ્યાર સ્કલના હદિસોની કલ સખ્યા 10 થી િધ થાય (ઉમેરાય) ત્યાર પ્લેસમેન્ટમા ફરફાર થાય છે. સ્કલના અશધકારીઓ કસ 

મેનજર સાથ પરામિ કરીન નક્કી કર છે કે ટકા ગાળાની દર કરિાની શે્રણી પ્લેસમેન્ટમા ફરફાર છે કે કમ. ટકા ગાળાની દર 

કરિાની શે્રણી પ્લેસમેન્ટમા ફરફાર કર છે કે કમ િન શનધારણ િના પર આધાહરિ છે કે શ જે િિણક દર કરિામા પહરણમી 
છે િે એ સમાન િિડણક જેિી જ છે કે જે અગાઉ દર કરિામા પહરણમી િિી અન નીચના પહરબળોન ધ્યાનમા લીધા િિા: 
દરક દર કરિાનો સમયગાળો, િમારા બાળકન દર કરિામા આવ્ય િત િેનો કલ સમય અન દર કરિાની એકબીજાની 
શનકટિા (નજીકિા). 

જો ટકા ગાળાની દર કરિાની શે્રણી પ્લેસમન્ટમા ફરફાર નથી િો િમારા બાળકન િના અથિા િેણીના િિમાન 

પ્લેસમેન્ટમાથી દર કરિામા આિી િક છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટના અશધકારીઓ બાળકના કસ મનેજર અન િમારા બાળકના ઓછામા 
ઓછા એક શિક્ષક સાથ પરામિ કરીન િમારા બાળકન સામાન્ય શિક્ષણના અભ્યાસક્રમમા ભાગ લેિા અન િમારા બાળકના 
IEP મા શનધાહરિ લક્ષ્યો િાસલ કરિા માટ યોગ્ય રીિ આગળ િધિા માટ કઈ િદ સધી સિાઓ જરૂરી છે િે નક્કી કર છે. 

જો સ્કલના અશધકારીઓ કસ મેનજર સાથ પરામિ કરીન એવ શનધાહરિ કર છે કે ટકા ગાળાની દર કરિાની શે્રણી એ 

પ્લેસમેન્ટમા ફરફાર છે, િો IEP ટીમ એ નક્કી કરિા માટ મળવ જરૂરી છે કે શ ગેરિિડણક એ શિદ્યાથીની શિકલાગિાની 
અર્ભવ્યક્ક્િ છે (અલભવ્ર્ક્ક્તન મનિારણ). IEP ટીમના સભ્ય િરીક િમન આ મીટીંગોમા ભાગ લેિાનો અશધકાર છે. 

અર્ભવ્યક્ક્િન શનધારણ સ્કલ હર્સ્રીક્ટના અશધકારીઓ, IEP ટીમના સબશધિ સભ્યો અન િમારા દ્વારા કરિામા આિે છે. િિડણક 

એ શિદ્યાથીની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ છે જો: 

■ બાબિમાની િિડણક બાળકની શિકલાગિાન કારણ થઈ િિી અથિા િનો સીધો અન નોંધપાત્ર સબધ િિો; 
અથિા 

■ બાબિમાની િિડણક એ બાળકના IEP નો અમલ કરિામા સ્કલ હર્સ્રીક્ટની શનષ્ફળિાન સીધ પહરણામ િત. 

જો આમાથી કોઈપણ માપદર્ પણ થાય િો બાબિમાની િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ છે. જો એમ 

િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકની કાયાત્મક િિડણક સબધી આકારણી (FBA) િાથ ધરિી જરૂરી છે શસિાય કે િણ 

શિસ્િભગના પગલામા પહરણમલી િિડણક થયા પિલા અગાઉથી જ આકારણી િાથ ધરી િોય. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળક 

માટ િિડણક સબધી િસ્િક્ષેપ યોજના (BIP) પણ શિકસાિિી જરૂરી છે અથિા જો િમારા બાળકની પિલેથી જ BIP િોય િો 
BIP મા સધારો કરિો જોઇએ. જો િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ ન િોિાન શનધાહરિ કરિામા આિે છે 

િો િમે અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િજ પણ િમારા બાળકની કાયાત્મક િિડણક સબધી આકારણી કરિા અને િમારા બાળક માટ 

BIP મા સધારો કરિા અથિા િન શિકસાિિા માટ સમિ થઈ િકો છો. 

જો િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ છે િો િમારા બાળકન િના અથિા િેણીના િિડમાન િૈક્ષર્ણક 

પ્લેસમેન્ટમાથી દર ન કરવ જોઈએ (રગ્સ, િશથયારો અથિા ગભીર િારીહરક ઈજાના હકસ્સા શસિાય) શસિાય કે IEP ટીમ એક 

નિો IEP શિકસાિ અન િમારા બાળક માટ નિા પ્લેસમન્ટ નિી દરખાસ્િ કર. જો િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની 
અર્ભવ્યક્ક્િ નથી િો િની અથિા િેણી સામ અન્ય કોઈપણ બાળકની જેમ શિસ્િભગના પગલા લેિામા આિી િક છે શસિાય 

કે સ્કલ િમારા બાળકન સેિાઓ આપિાન ચાલ રાખવ જરૂરી િોય. IEP ટીમ િમારા બાળકન સામાન્ય શિક્ષણના 
અભ્યાસક્રમમા ભાગ લેિા અને પ્રગશિ કરિા અન િમારા બાળકના IEP મા શનધાહરિ લક્ષ્યો િાસલ કરિા માટ યોગ્ય રીિ 

આગળ િધિા માટ જરૂરી સેિાઓની િદ નક્કી કર છે. 
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િમે મધ્યસ્થી, યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી અથિા ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરીન િમારા બાળકન 

સિિ 10 થી િધ સ્કલ હદિસો માટ દર કરિાના શનધારણ સાથ અસમિ થઈ િકો છો. 

સ્કિેૂ મારા બાળકને ર્સતત 10 થી વધ ુસ્કિૂ ડદવર્સો મારે્ ર્સસ્પને્િ કરવા મારે્ કર્ા પગિા ંિેવા જરૂરી 
છે? 

શિસ્િભગના કારણોસર સિિ 10 થી િધ સ્કલ હદિસો માટ િમારા બાળકના િિડમાન િૈક્ષર્ણક પ્લેસમન્ટમાથી દર કરવ 

એ પ્લેસમન્ટમા ફરફાર છે. જો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકન સિિ 10 થી િધ સ્કલ હદિસો માટ સસ્પન્ર્ કરિા માગિી 
િોય િો IEP ટીમ િમારા બાળકના IEP ના ભાગરૂપે િેના અથિા િેણી માટ શિકસાિિામા આિલ BIP ની સમીક્ષા કરિા 
માટ એક મીટીંગ કરિી જરૂરી છે. જો BIP િમારા બાળકના IEP નો ભાગ ન િોય િો IEP ટીમ FBA િાથ ધરિી જોઇએ અને 

BIP શિકસાિિી જોઇએ. આ ઉપરાિ, IEP ટીમ નક્કી કરવ જરૂરી છે કે િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ 

છે કે નથી. IEP ટીમના સભ્ય િરીક િમન આ મીટીંગોમા ભાગ લેિાનો અશધકાર છે. 

અર્ભવ્યક્ક્િન શનધારણ સ્કલ હર્સ્રીક્ટના અશધકારીઓ અને IEP ટીમના સબશધિ સભ્યો દ્વારા કરિામા આિ છે જેમા િમારો 
સમાિેિ થાય છે. િિડણક એ શિદ્યાથીની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ છે જો: 

■ બાબિમાની િિડણક બાળકની શિકલાગિાન કારણ થઈ િિી અથિા િનો સીધો અન નોંધપાત્ર સબધ િિો; 
અથિા 

■ બાબિમાની િિડણક એ બાળકના IEP નો અમલ કરિામા સ્કલ હર્સ્રીક્ટની શનષ્ફળિાન સીધ પહરણામ િત. 

જો આમાથી કોઈપણ માપદર્ પણ થાય િો બાબિમાની િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ છે. જો એમ 

િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકની FBA િાથ ધરિી જરૂરી છે શસિાય કે િેણ શિસ્િભગના પગલામા પહરણમેલી િિડણક 

થયા પિલા અગાઉથી જ આકારણી િાથ ધરી િોય. સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળક માટ BIP પણ શિકસાિિી જરૂરી છે અથિા 
જો િમારા બાળકની પિલથી જ BIP િોય િો BIP મા સધારો કરિો જોઇએ. જો િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની 
અર્ભવ્યક્ક્િ ન િોિાન શનધાહરિ કરિામા આિે છે િો િમ અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િજ પણ િમારા બાળકની FBA કરિા અન 

િમારા બાળક માટ BIP મા સધારો કરિા અથિા િન શિકસાિિા માટ સમિ થઈ િકો છો. 

જો િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ છે િો િમારા બાળકન િેના અથિા િેણીના િિડમાન િૈક્ષર્ણક 

પ્લેસમેન્ટમાથી દર ન કરવ જોઈએ (રગ્સ, િશથયારો અથિા ગભીર િારીહરક ઈજાના હકસ્સા શસિાય) શસિાય કે IEP ટીમ એક 

નિો IEP શિકસાિ અન િમારા બાળક માટ નિા પ્લેસમેન્ટ નિી દરખાસ્િ કર. જો િિડણક િમારા બાળકની શિકલાગિાની 
અર્ભવ્યક્ક્િ નથી િો િની અથિા િેણી સામ અન્ય કોઈપણ બાળકની જેમ શિસ્િભગના પગલા લેિામા આિી િક છે 

શસિાય કે સ્કલ િમારા બાળકન સેિાઓ આપિાન ચાલ રાખવ જરૂરી િોય. IEP ટીમ િમારા બાળકન સામાન્ય શિક્ષણના 
અભ્યાસક્રમમા ભાગ લેિા માટ જરૂરી સિાઓની િદ નક્કી કર છે. 

જો હમથર્ારો, ડ્રગ્ર્સ અથવા ગભીરં  શારીડરક ઈજા ર્સામિે હોર્ તો મશસ્તભગં મારે્ મારા બાળકને દૂર 

કરવા મારે્ સ્કિૂ કર્ા પગિા ંિઈ શકે છે? 

સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િમારા બાળકન 45 કલેન્ર્ર હદિસો સધી િચગાળાના િૈકપ્લ્પક િૈક્ષર્ણક સેહટિંગ (IAES)મા મકી િક છે, જો 
િમાર બાળક: 

■ સ્કલમા અથિા સ્કલના કાયડક્રમમા િશથયાર રાખ છે અથિા િશથયાર લઈ જાય છે; 

■ માદક દિાઓ રાખ છે અથિા િનો ઉપયોગ કર છે અથિા સ્કલમા અથિા સ્કલના કાયડક્રમ દરશમયાન શનયશત્રિ 

પદાથોન િેચાણ કર છે અથિા િેના િેચાણનો પ્રયાસ કર છે; અથિા 

■ ગભીર િારીહરક ઈજા પિોંચાર્ી િોય. 

IEP ટીમ 45 હદિસના પ્લેસમન્ટના અંિે IAES અને લિાના પગલાનો શનણડય કરિ. 
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મારા બાળકને પોતાને કે અન્ર્ િોકોને જોિમ હોર્ તો મારા બાળકને દૂર કરવા મારે્ સ્કિૂ કર્ા પગિા ં
િઈ શકે છે? 

જો િમાર બાળક િિડમાન પ્લસમેન્ટમા રિ િો િમારા બાળકન અથિા અન્ય લોકોન કદાચ ઈજા થિાન જોખમ િોય િો 
સ્કલ હર્સ્રીક્ટન િમારા બાળકના િૈક્ષર્ણક પ્લસમન્ટન 45 હદિસ સધી IAES મા બદલિા માટ ALJ િરફથી ઓર્ર મળી િક 

છે. ALJ IAES નક્કી કરિ. 

મધ્ર્સ્થીની પન્િન્ર્સી (પન્િીંગ હોર્ એ દરમમર્ાન) દરમમર્ાન પ્િર્સમન્ર્ અથવા મશસ્તભગના પગિા માર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની 
સનાવણી 
જો િમે સ્કલ િષમા 10 થી િધ સિિ સ્કલ હદિસો દર કરિા માટ મધ્યસ્થી, યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી અથિા ઝર્પી 
યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી િરૂ કરો છો, િો દર કરિાન અસમશિન શનરાકરણ આિ ત્યાર થઈ િક છે. 

જો િમે સિિ 10 થી િધ સ્કલ હદિસો દર કરિા માટ મધ્યસ્થી, યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી અથિા ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની 
સનાિણી િરૂ કરો છો િો િમાર અને િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ એ નક્કી કરિા માટ અર્ભવ્યક્ક્િન શનધારણ િાથ ધરવ જરૂરી છે 

કે જે િિડણક શિસ્િભગમા પહરણમી િે િમારા બાળકની શિકલાગિાન કારણ થય િત કે કમ. જો આ િિડણક િમારા 
બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ િિી િો જ્યાર બાબિ શિચારાશધન િોય ત્યાર િમારા બાળકન િના અગાઉના 
પ્લેસમેન્ટ પર પાછ મોકલવ જરૂરી છે, શસિાય કે િમે અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ અન્યથા સમિ થાઓ અથિા િમારા બાળકના 
પ્લેસમેન્ટમા ફરફાર કરિી કટોકટીની રાિિ ALJ દ્વારા આપિામા આિ. જો િે શનધાહરિ કરિામા આિ કે િિડણક િમારા 
બાળકની શિકલાગિાની અર્ભવ્યક્ક્િ ન િિી િો િમાર બાળક IAES મા ત્યા સધી રિિ કે જ્યા સધી આ બાબિન શનરાકરણ 

અંશિમ શનણય દ્વારા અથિા િમારી અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િચ્ચ સિમશિ દ્વારા ન આિ, અથિા જ્યા સધી દર કરિાનો 
સમયગાળો સમાપ્િ ન થાય ત્યા સધી, જે પણ પ્રથમ થાય. 

િમારા બાળકન રગ્સ, િશથયારો અથિા ગભીર િારીહરક ઈજા માટ IAES મા મકિામા આિ િેિા હકસ્સામા, જ્યા સધી િમે 

અને િમારી સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સમિ ન થાઓ અન્યથા િમાર બાળક 45 કલેન્ર્ર હદિસોના સમયગાળા માટ અથિા જ્યા સધી 
ALJ દ્વારા અંશિમ શનણડય જારી ન થાય, જે પણ િિલ થાય ત્યા સધી IAES મા રિિ. ત્યારપછી, િમાર બાળક િેના અથિા 
િેણીના અગાઉ સમિ થયા િોય એ પ્લેસમન્ટમા પરિ ફરિ શસિાય કે ALJ અન્ય પ્લેસમન્ટનો ઓર્ર આપે અથિા િમ 

અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ અન્ય પ્લસમેન્ટ માટ સમિ થાઓ. 
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ર્સામાન્ર્ રીત ઉપર્ોગમા િવાતા શબ્દો 
મલર્ાકન 

માહિિીની સમીક્ષા સહિિ પરીક્ષણો અને અન્ય આકારણીની પ્રહક્રયાઓ કે જેનો ઉપયોગ િમાર બાળક શિિષ 

શિક્ષણની સિાઓ માટ પાત્ર છે કે કમ િે નક્કી કરિા માટ થાય છે. 

મન:શલક, ર્ોગ્ર્ જાહર મશક્ષણ (FAPE) 

શિિષ શિક્ષણ અને સબશધિ સિાઓ કે જે જાિર ખચે, જાિર દખરખ અન શનદિ િઠળ અન કોઈ ખચડ શિના પરી 
પાર્િામા આિે છે; રાજ્ય અન ફર્રલની જરૂહરયાિો પરી કરિી િોય; જેમા શપ્ર-સ્કલ, પ્રાથશમક સ્કલ અથિા 
માધ્યશમક સ્કલ શિક્ષણનો સમાિેિ થાય છે; અન IEP અનસાર પરી પાર્િામા આિે છે. 

કાર્ાત્મક વતણક ર્સબિી આકારણી 
શિદ્યાથી િા માટ પર્કારજનક િિડણકમા સામેલ થાય છે અને શિદ્યાથીની િિડણક િાિાિરણ સાથ કિી રીિ 

સબશધિ છે િે સમજિાની પ્રહક્રયા. કાયાત્મક િિડણક સબધી આકારણીનો િત શિદ્યાથીની સમસ્યાજનક િિડણક 

માટના ચોક્કસ કારણોન િધ સારી રીિ સમજિા માટ માહિિી એકત્ર કરિાનો છે. 

ઓળિ 

શિિષ શિક્ષણની સિાઓની જરૂર છે કે કમ િે શનધાહરિ કરિા માટ બાળકન મલ્યાકન કરિાનો શનણડય. 

ઓછામા ઓછ પ્રમતબમિત વાતાવરણ (LRE) 

મિિમ યોગ્ય િદ સધી, શિકલાગિા ધરાિિા બાળકોન એિા બાળકો સાથ શિર્ક્ષિ કરિામા આિે છે જેઓ 

શિકલાગ નથી અને િે શિિષ ક્લાસ, અલગ સ્કલ, અથિા અન્ય શિકલાગિા ધરાિિા બાળકોન શનયશમિ 

િૈક્ષર્ણક િાિાિરણમાથી દર કરિા એ ફક્િ ત્યાર જ થાય છે કે જ્યાર શિકલાગિાની પ્રકશિ અન િીવ્રિા એિી 
િોય છે કે પરક સિાય અન સેિાઓના ઉપયોગ સાથ શનયશમિ િગોમા શિક્ષણ સિોષકારક રીિ મેળિી િકાત 

નથી. 

સ્ર્-પર્ 

મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયા દરશમયાન શિિેષ શિક્ષણ માટ પાત્ર િોય અથિા પાત્ર િોઈ િક છે એિા 
શિદ્યાથીના શિક્ષણમા કોઈ ફરફાર કરી િકાિો નથી એિી જરૂહરયાિ. શિદ્યાથીએ િના અથિા િણીના િિમાન 

પ્રોગ્રામ અથિા પ્લેસમન્ટમા રિવ જરૂરી છે શસિાય કે િમ અન સ્કલ હર્સ્રીક્ટ ફરફાર માટ સમિ થાઓ અથિા 
ALJ ફરફારનો આદિ આપ.13

 

13 ફેર્રલ શનયમનો અનસુાર, જો પ્રારાંર્ભક IEP ના અમલીકરણ અંગ ે મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની 
સનુાિણીની શિનિાં ી કરિામાાં આિી િોય િો શિકલાગિાં ા ધરાિિા શપ્ર-સ્કલૂ િયના શિદ્યાથીઓને સ્ટે-પટુ 

આપિામાાં આિિો નથી. 
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ર્સર્સાિનો 

િમારા અશધકારોન સમજિામા મદદ માટ િમ નીચનામાથી કોઈપણનો સપક કરી િકો છો: 

સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટના પ્રશિશનશધ ફોન નબરાં  

રાજ્યવ્યાપી પેરન્ટ એર્િોકસી નેટિક (SPAN) નો (800) 654-7726 પર  

હર્સેર્બર્લટી રાઇટ્સ ન્ય જસી (DRNJ) નો (800) 922-7233 પર 

ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ ઍજ્યકિનનો િની કાઉન્ટી ઑહફસ દ્વારા: 

કાઉન્ટી સ્પેશિયલ ઍજ્યકેુિન સ્પેશિયાર્લસ્ટ ફોન નબરાં  

OSE િેબસાઇટ: www.state.nj.us/education/specialed/ 

પખ્ત વર્ના જીવનમા પડરવતટન માર્ ર્સર્સાિનો 
ન્ય ૂજર્સી ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશનમા ંઑડફર્સ ઑફ સ્પમેશર્િ ઍજ્યકેુશન: 

ઑહફસ ઑફ સ્પશિયલ ઍજ્યકિન લશનિંગ હરસોસ સન્ટર નેટિક દ્વારા સ્કલના સ્ટાફ, શિદ્યાથીઓ અને પહરિારના સભ્યોન સ્કલમાથી પખ્િ 

િયના જીિનમા પહરિિડનના શિષય પર િાલીમ અને િકનીકી સિાય પરી પાર્ છે. પહરિિન અંગેની માહિિી અને સસાધનો OSE 

િેબસાઇટ પર ઉપલબ્ધ છે. િેબ: http://www.state.nj.us/education/specialed/transition/. 

OSE રૂટગસ ખાિ બોગ્સ સેન્ટર ઓન રે્િલપમેન્ટલ હર્સેર્બર્લટીઝ સાથ ભાગીદારી દ્વારા સમદાય આધાહરિ સચનાના પહરિિડન સબશધિ 

શિષયો અન વ્યક્ક્િ કન્ન્િિ અર્ભગમો પર સ્કલ હર્સ્રીક્ટ માટ િાલીમની પિલન પણ પ્રાયોજજિ કર છે. 

ર્સમદાર્ આિાડરત સિના 
સમદાય આધાહરિ સચના (CBI) એ સિોધન આધાહરિ પે્રન્ક્ટસ છે જેમા સિિ અન પનરાિશિિિ સચનાઓનો સમાિિ થાય છે જે 

સ્કલના ર્બલ્ર્ીંગન બદલે સમદાયમા થાય છે. CBI ના િાલીમ અન િકનીકી સિાયિાના પ્રયાસો સ્કલ હર્સ્રીક્ટન સમદાય આધાહરિ 

સેહટિંગ્સમા શિદ્યાથીઓન સચનાઓ પરી પાર્િામા મદદ કર છે. આ પ્રયાસોમા િકિોપ દ્વારા હર્સ્રીક્ટોન માહિિી પરી પાર્િી, ન્ય જસીના 
સ્કલ હર્સ્રીક્ટોમા િાલમા થઈ રિલા સફળ પ્રયાસો િર કરિા અન CBI વ્યિરચના, િાલીમની જરૂહરયાિો અન જરૂરી િિીિટ સબધી 
સિાયન ધ્યાનમા રાખીન સ્કલ હર્સ્રીક્ટોન સીધી િકનીકી સિાય ઑફર કરિાનો સમાિેિ થાય છે. િમામ પ્રવશિઓ શિદ્યાથીઓ માટ 

સકારાત્મક, અિલોકન યોગ્ય પહરણામો બનાિિા માટ હર્ઝાઇન કરિામા આવ્યો છે. 

વ્ર્ક્ક્ત કન્દ્ન્િત અલભગમો 
ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન, ઑહફસ ઑફ સ્પેશિયલ ઍજ્યકિન બોગ્સ સન્ટર સાથ ભાગીદારીમા વ્યક્ક્િ કન્ન્િિ અર્ભગમોના 
ઉપયોગ દ્વારા શિકલાગિા ધરાિિા શિદ્યાથીઓ માટ અસરકારક પહરિિનોન પ્રોત્સાિન આપિાના િતથી આયોજન, શિકાસ અને 

પાયલોટ પ્રવશિઓન િાથ ધર છે. બોગ્સ સેન્ટર રોજગાર અન પખ્િ િયની સિા પ્રણાલીઓ સાથ જોર્ાિા સહિિ સ્કલથી પખ્િ િયના 
જીિનમા અસરકારક પહરિિડનો માટ આયોજનની શનણાયક પ્રહક્રયાના આ અર્ભગમોમા શનપણિા પરી પાર્ છે. આ પ્રોજેક્ટનો ધ્યય સ્કલ 

પછીના પહરણામો પર સકારાત્મક રીિ અસર કરિા માટની વ્યિરચનાઓન ઓળખિાનો છે. વ્યક્ક્િ કન્ન્િિ અર્ભગમો અંગ િધ માહિિી 
માટ OSE િેબસાઇટની મલાકાિ લો. 
સ્ટ્રક્િિ િમનિંગ એક્ર્સમપડરર્ન્ર્સ (SLE) 

માળખાગિ િીખિાનો અનભિનો અથડ છે પ્રાયોર્ગક, દખરખ િઠળના ઊંર્ાણપિકના િીખિાના અનભિો કે જે શિદ્યાથીઓન 

કારહકદીની રર્ચઓન િધ સપણ રીિ િોધિાની િક આપિા માટ હર્ઝાઇન કરિામા આવ્યા છે. સ્રક્ચર્ લશનિંગ એક્સશપહરયન્સ અંગ િધ 

માહિિી માટ NJDOE િેબસાઇટની મલાકાિ લો. 
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http://www.state.nj.us/education/specialed
http://www.state.nj.us/education/specialed/transition
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ન્ય ૂજર્સી ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ િેબર એન્િ વકટફોર્સટ િેવિપમેન્ર્મા ંડિવીઝન ઑફ વોકેશનિ ડરહલબલિે રે્શન ર્સમવિર્સીઝ (DVRS): 

હર્િીઝન ઑફ િોકિનલ હરિર્બર્લટિન સશિસીઝ િારીહરક અથિા માનશસક ક્ષશિ ધરાિિી વ્યક્ક્િઓન નીચના પ્રકારની સિાઓ પરી 
પાર્ કર છે જે રોજગાર માટ નોંધપાત્ર અિરોધ છે. રસ ધરાિિા વ્યક્ક્િઓએ પાત્રિાના શનધારણ અને જરૂરી સિાઓ માટ અરજી કરિી 
જરૂરી છે. જે વ્યક્ક્િઓ અંધ છે અથિા ગભીર દન્ષ્ટની ક્ષશિ ધરાિ છે િઓન DVRS નિીં પણ અંધ અને દન્ષ્ટની ક્ષશિ માટના કશમિન દ્વારા 
સેિા આપિામા આિ છે. 

 

પરી પાર્િામા આિિી સિાઓમા સમાિેિ િોઈ િક છે: 

● શનદાનાત્મક મલ્યાકન 

● વ્યક્ક્િગિ વ્યાિસાશયક પરામિ અન 

માગડદિડન 

● નોકરી િોધિાની કિળિાની િાલીમ અને 

પસદગીયક્િ નોકરીન પ્લેસમેન્ટ 

● ફોલો-અપ સિયિા સેિાઓ 

 
● રોજગાર પછીની સેિાઓ 

● િારીહરક પનઃસ્થાપન (અગાઉની ક્સ્થશિમા પાછા લાિિા) 
● જોબ કોર્ચિંગ, િોકિનલ, પ્રોફિનલ અથિા ઓન-ધ-જોબ રશનગ 

● સ્િિત્ર જીિનની કિળિાની િાલીમ માટ સ્િિત્ર જીિન માટ કન્િો માટ 

સદભો 

ઉપલબ્ધ સેિાઓ અંગ િધ માહિિી માટ DVRS િેબસાઇટનીમલાકાિ લો. 
 

સપક માહિિી: LWD ર્બલ્ર્ીંગ, 12મો માળ 

જ્િોન હફચ પ્લાઝા 
PO બૉક્સ 398 

રન્ટન, N.J. 08625-0398 

ફોન: (609) 292-5987 

ફક્સ: (609) 292-8347 

TTY: (609) 292-2919 
 
 

ન્ય ૂજર્સી ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમા ંડિવીઝન ઑફ િેવિપમેન્ર્િ ડિરે્સલબલિર્ીઝ: 

હર્િીઝન ઑફ ર્િલપમન્ટલ હર્સેર્બર્લટીઝ (DDD) 1959 થી શિકાસલક્ષી શિકલાગિા ધરાિિા રાજ્યના રિિાસીઓન સેિાઓ પરી પાર્ી 
રહ્ છે અને ભર્ોળ પરી પાર્ી રહ્ છે. આ સમથન અને સેિાઓ સમગ્ર રાજ્યમા સમદાયોમા 250 થી િધ એજન્સીઓ દ્વારા અથિા DDD દ્વારા 
સચાર્લિ પાચ શનિાસી શિકાસ કન્િોમા પરી પાર્િામા આિ છે. 

DDD સેિાઓની શિિાળ શે્રણીન ભર્ોળ પર પાર્ છે જેનો િત સમદાયમા રિિી શિકાસલક્ષી શિકલાગિા ધરાિિા વ્યક્ક્િઓન મદદ 

કરિાનો છે. આ સેિાઓનો અશધકાર નથી અન િેમની ઉપલબ્ધિાનો આધાર િિમાન સસાધનો પર છે. ઉપલબ્ધ સિાઓના પ્રકારો પણ 

કાઉન્ટીઓમા જદા-જદા િોઈ િક છે. DDD િમેિા િેના બજેટન વ્યિસ્થાપન કરિાની અને િેના ભર્ોળનો િક્ય િેટલી અસરકારક રીિ 

ઉપયોગ કરિાની રીિો િોધ છે જેથી િક્ય િેટલા િધ લોકોન સિા આપી િકાય. 

DDD એિા દરક લોકોન કસ મેનજમન્ટ અન/અથિા માહિિી અન સદભ સેિાઓ પરી પાર્ છે જે િેના દ્વારા ભર્ોળ પર પાર્િામા આિે છે િે 

સેિાઓ મેળિિા માટ પાત્ર છે. DDD સમદાયમા રિિા લોકોન ત્રણ પ્રકારની સિાઓન ભર્ોળ પર પાર્ છે: 
 

● રોજગારી મેળિિા લોકો માટ સમથન સહિિ હદિસભરની સિાઓ 

● શનિાસી સેિાઓ, જેમા વ્યક્ક્િગિ સમથડનનો સમાિેિ થાય છે જે ઘરમા અથિા સમદાયમા અન્ય જગ્યાએ રિિા લોકોન સિાય કર 

છે 

● પાહરિારીક સમથન સિાઓ કે જે ઘર શપ્રયજનોની સભાળ રાખિા પહરિારોન સિાય કર છે 
 

DDD પાત્રિાની અરજીની પ્રહક્રયા અંગ િધ માહિિી માટ DDD િબસાઇટનીમલાકાિ લો. 
 

સપક માહિિી: 195 ગેટિ સન્ટર 

5 કોમસ િે, સ્યટ 100 

િશમલ્ટન, N.J. 08691 

મેઇર્લિંગ સરનામુ:ં 
PO બૉક્સ 726 

રન્ટન, N.J. 08625-0726  

ટોલ ફ્રી: 1-800-832-9173 
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https://nj.gov/labor/career-services/special-services/individuals-with-disabilities/
https://www.nj.gov/humanservices/ddd/individuals/applyservices/
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ન્ય ૂજર્સી ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમા ંડિવીઝન ઑફ મેન્ર્િ હલેથ એન્િ એડિક્શન ર્સમવિર્સીઝ:  

આ હર્િીઝન એ સ્ટટ મેન્ટલ િલ્થ ઓથોહરટી (SMHA) અન શસિંગલ સ્ટટ ઓથોહરટી ઓન સબસ્ટન્સ એબ્યઝ (SSA) છે. 

પરી પાર્િામા આિિી સિાઓમા સમાિેિ િોઈ િક છે: 

● હર્િીઝન દ્વારા સચાર્લિ ચાર મનોર્ચહકત્સા િોક્સ્પટલોમા સેિાઓ 

● કાઉન્ટી િોક્સ્પટલોમા સિાઓન શનરીક્ષણ અન જોગિાઈ 

● ઘણી બધી એજન્સીઓ દ્વારા પરી પાર્િામા આિિી સામદાશયક માનશસક સ્િાસ્્ય સિાઓમા નીચેનાનો સમાિેિ િોઈ િક છે: 

– સ્ક્રીનીંગ અને આપાિકાર્લન સિાઓ 

– સઘન કસ મનેજમેન્ટ 

– આંશિક સભાળ/આંશિક િોક્સ્પટલ 

– આસહટિ કોમ્યશનટી રીટમન્ટ (PACT) માટ કાયક્રમ 

– વ્યક્ક્િગિ, જથ અન પાહરિારીક ઉપચાર 

– કામ કરિા માટ સમશથિિ રોજગાર/કલ્યાણ 

– સમશથિ િાઉશસિંગ 

– ફોજદારી ન્યાય સબધી સિાઓ 

– જાિ સિાયના કન્િો અને સેિાઓ 

સપક માહિિી: PO બૉક્સ 700 

રન્ટન, N.J. 08625 

ફોન: (800) 382-6717 

(609) 777-0702 
ફક્સ: (609) 777-0662 

િેબસાઇટ 

બાળકો અને પડરવારોનો મવભાગ: 

લિલડ્રન્ર્સ મર્સસ્ર્મ ઑફ કેર 

DCF ની ર્ચલ્રન્સ શસસ્ટમ ઑફ કર, (CSOC), (અગાઉ બાળ િિડણક આરોગ્ય સેિાઓનો શિભાગ) બાળકો અને હકિોરોન ભાિનાત્મક અને 

િિડણકીય આરોગ્ય સભાળના પર્કારો અન િમના પહરિારોન સિા આપ છે; અને શિકાસલક્ષી અન બૌદ્ધᕍ્ᕍક શિકલાગ બાળકો અને િેમના 
પહરિારો. CSOC કટબ-કન્ન્િિ, સમદાય-આધાહરિ િાિાિરણમા બાળક અને પહરિારની જરૂહરયાિોન આધાર આ સિાઓ પ્રદાન કરિા 
માટ પ્રશિબᕍ્ᕍ છે. 

 

સપક માહિિી: 50 ઇસ્ટ સ્ટટ સ્રીટ 

PO બૉક્સ 717, 4થો માળ  

રન્ટન, NJ 08625-0717 

ફોન: 1-877-652-7624 

િેબસાઇટ 
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ન્ય ૂજર્સી ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમા ંડિવીઝન ઑફ િ િેફ એન્િ હાિટ  ઑફ ડહર્રીંગ: 

ન્ય જસી હર્િીઝન ઑફ ધ રે્ફ એન્ર્ િાર્ ઑફ હિયરીંગ (DDHH) એ મખ્ય રાજ્યની એજન્સી છે જે ન્ય જસી લો (PL 1977, C. 166) દ્વારા બિરા 
અને સાભળિામા મશ્કલી િોય િેિા િમામ ઉંમરના લોકો િિી સ્થાશપિ કરિામા આિી છે. આ હર્િીઝન અિરોધોન દર કરિા અન 

રાજ્યની સામાન્ય િસ્િી માટ શનયશમિપણ ઉપલબ્ધ કાયડક્રમો, સેિાઓ અને માહિિીની સલભિા િધારિાન પ્રોત્સાિન આપિા માટ 

શિક્ષણ, િકીલાિ અને સીધી સિાઓ પરી પાર્ છે. 

DDHH સાભળિાની ક્ષશિ અંગના અદ્યિન અન રચનાત્મક સસાધનો જાળિ છે જેમા સદિાવ્યિિારની ઍક્સસની સદભ સિાઓ, િકનીકી 
સિાય, સાધનો આપિા, હિિધારક સદિાવ્યિિાર (સમાન ક્સ્થશિ ધરાિિા સાથીદારો સાથ સદિાવ્યિિાર) અન િકીલાિનો સમાિિ 

થાય છે. 

સપક માહિિી: હર્િીઝન ઑફ ધ રે્ફ એન્ર્ િાર્ ઑફ હિયરીંગ 

ન્ય જસી હર્પાટમન્ટ ઑફ હ્મન સશિસીઝ 

PO બૉક્સ 074 

રન્ટન, N.J. 08625-0074 

ફોન: (800) 792-8339 (ન્ય જસીમા િોઇસ/TTY ટોલ ફ્રી)  
(609) 588-2648 

ફક્સ: (609)-588-2528 

િેબસાઇટ 

ન્ય ૂજર્સી ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમા ંડિવીઝન ઑફ ડિરે્સલબલિર્ી ર્સમવિર્સીઝ: 

હર્િીઝન ઑફ હર્સેર્બર્લટી સશિસીઝ (DDS) એ એિા લોકોન સિા આપિા પર ધ્યાન કન્ન્િિ કર છે જેઓ પખ્િ િયના થિા પર શિકલાગ 

બન્યા છે, ભલ ેબીમારી દ્વારા બન્યા િોય કે ઈજા દ્વારા બન્યા િોય. આિી ક્સ્થશિઓન મોર્થી િરૂ થયેલી શિકલાગિા પણ કિિાય છે. 

આ હર્િીઝન િની ટોલ ફ્રી િોટલાઈન -- 1-888-285-3036 -- દ્વારા ન્ય જસી રાજ્યમા કોઈપણ પ્રકારની શિકલાગિા ધરાિિા લોકોન અસર 

કરિા િોય એિા મᕌ્ᕌાઓ અંગ માહિિી અને સદભ સિાય માટ દર િષે લગભગ 15,000 શિનિીઓનો પણ જિાબ આપે છે. 

અને, િની પ્રાથશમક સિાઓમાની એક િરીક DDS ન્ય જસી હરસોશસસ 2014 પ્રકાશિિ કર છે જે સમગ્ર ન્ય જસીમા શિકલાગિા ધરાિિા 
લોકો માટ સેિાઓ શિિ ઉપલબ્ધ સૌથી વ્યાપક માગડદશિકા છે. આ હર્રક્ટરી દર િષ ધોરણ અપર્ટ કરિામા આિે છે. 

આ હર્િીઝન શિકલાગિા ધરાિિા લોકો માટ પ્રિિના એકલ ર્બદ િરીક સેિા આપે છે જેમન માનિ સેિા પ્રણાલીમા માહિિી અન/અથિા 
સેિાઓની જરૂર િોય છે. DDS એિા કાયક્રમોન સચાલન કર છે જે શિશિધ પ્રકારની શિકલાગિા ધરાિિા લોકોન સમદાયમા િધ સ્િિત્ર 

રીિ જીિિા દે છે અને ઘણા હકસ્સાઓમા િેમની સસ્થામા જિાની જરૂહરયાિન ટાળ છે. આ કાયક્રમોમા ઘર અન સમદાય આધાહરિ સેિાના 
કાયડક્રમો િમજ અન્ય સસાધન કાયડક્રમોનો સમાિેિ થાય છે. 

સપક માહિિી: NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ હ્મન સશિસીઝ 

PO બૉક્સ 705 

રન્ટન, NJ 08625-0705 

ફોન: (888) 285-3036 

ફક્સ: (609) 631-4365 

TDD: (609) 631-4366 
િેબસાઇટ 
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https://www.nj.gov/humanservices/ddhh/
https://www.nj.gov/humanservices/dds/
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કમમશન ફોર િ બ્િાઇન્િ એન્િ મવઝયઅુિી ઇમ્પેર્િટ: 
ન્ય જસી કશમિન ફોર ધ બ્લાઇન્ર્ એન્ર્ શિઝયઅલી ઇમ્પેયર્ (CBVI) ની સ્થાપના 1910 મા NJ રાજ્ય શિધાનસભાના આદિથી કરિામા 
આિી િિી. આ એજન્સીનો ઉᕌ્ᕌિ અંધ અથિા દન્ષ્ટની ક્ષશિ ધરાિિા વ્યક્ક્િઓ, િમના પહરિારો અને સમદાય સાથ માહિિગાર પસદગી 
અને ભાગીદારી દ્વારા શિક્ષણ, રોજગાર, સ્િિત્ર જીિન જીિિામા અને આંખના આરોગ્યના ક્ષેત્રોમા સેિાઓન પ્રોત્સાિન આપિા અન પ્રદાન 

કરિાન છે. 

CBVI ના સિા કાયક્રમો ગ્રાિકોન રોજગાર, સ્િિત્ર જીિન જીિિામા અને સામાજીક આત્મશનભડરિામા સફળિા દ્વારા સમાજમા સપણ 

સમાિેિ અને એકીકરણ િાસલ કરિા સક્ષમ બનાિિા માટ હર્ઝાઇન કરિામા આવ્યા છે. 

આ સેિાઓ રાજ્ય અન ફર્રલ ભર્ોળ દ્વારા ઉપલબ્ધ કરાિિામા આિે છે અને મોટાભાગ ન્ય જસીના રિિાસીઓન અન્ય શિકલાગ ક્સ્થશિ, 

ર્લિંગ, ઉંમર, જાશિ, િિીયિા, ધમ અથિા જાશિય અર્ભગમન ધ્યાનમા લીધા િગર શનઃશલ્ક પરી પાર્િામા આિે છે. 

 

સપક માહિિી: ન્ય જસી કશમિન ફોર ધ બ્લાઇન્ર્ એન્ર્ શિઝયઅલી ઇમ્પયર્ 

PO બૉક્સ 47017 

153 િલ્સી સ્રીટ, 6ઠ્ઠો માળ  

નેિાક, N.J. 07101-47017 

ફોન: (973) 648-3333 

ટોલ ફ્રી: (877) 685-8878 

ઇમેઇલ: askcbvi@dhs.state.nj.us 

િેબસાઇટ 
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

ન્ય જર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્મન્ર્ ઑફ ઍજ્યકશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન 

ૂ
 

 

ટ ે ુ ે
ે ુ ે

મધ્ર્સ્થી માર્ની મવનતી  ે ં  

પ્રશિ: હર્રક્ટર 

ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) 

NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500 

ઇમેઇલ: osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9061 

ફક્સ: 609-984-8422 

ે
ે ુ ે

ડ ુ ે

ે

ૅ
 
કપા કરીન નોંિ િો: IDEA 2004 અનસાર, િમાર શિનિી કરાયેલી માહિિી િક્ય િેટલી સપણ અને સચોટ રીિ પણ કરિી જરૂરી છે. િમાર 

નીચેનામાથી કોઈપણ સાથ સબશધિ અસમશિ માટ ચોક્કસ કારણ(ણો) ઓળખિા જરૂરી છે: ઓળખ; મલ્યાકન પાત્રિા; િગીકરણ; પ્લેસમન્ટ 

િમારા બાળક માટ કાયડક્રમો અને/અથિા સબશધિ સેિાઓની જોગિાઈ. િમાર ફાઇલ કરિી િખિ પક્ષકારન જાણમા િોય અને ઉપલબ્ધ િોય 

એ િદ સધી સમસ્યાના પ્રસ્િાશિિ સમાધાનન પણ ઓળખવ જરૂરી છે. 

ૃ ે ુ ે ં ં ૂ ડ ે ૂ ડ ે
ં ે ં ં ં ે ૂ ં ે

ે ં ં ે ે ે ં
ુ ે ુ ં

ર્સપંણૂટ મ વનતંી OSEને સબશમટ કરિી જરૂરી છે અન સમગ્ર શિનિીની એક નકલ િમારા બાળક માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પણ સબશમટ કરિી 
જરૂરી છે. OSEને શિનિી ઇમેઇલ દ્વારા, ફક્સ દ્વારા અથિા મેઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

ે ં ે ૂ ે
ં ૅ

કપા કરીન નોંિ િો: િમ ઇમેઇલમા PDF ફૉમમા સમસ્યાની પ્રકશિ અન પ્રસ્િાશિિ સમાધાનન િણડન કરિા માટ િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. 
OSEને શનદિડન સબશમટ કરિો નિીં. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ 

િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ૃ ે ે ં ડ ં ૃ ે ુ ં ે ૃ
ે ં ે ુ ે

 

*માતામપતા/વાિી(ઓ)ન નામ ું *ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે
 

*પ્રાથમમક ફોન 

વકચ્લપક ફોન ૈ
 

ફક્ર્સ ૅ
 

* મવદ્યાથીન નામ ું મવદ્યાથીન ર્સરનામ (જો માિાશપિાના 
સરનામા કરિા ંઅલગ િોય) 

ું *જન્મ તારીિ 

નોંધ લો કે જો શિદ્યાથી 18 િષડ કે િેથી િધ 

ઉંમરના િોય િો પખ્િની અશધકશિ અથિા 
િાલીપણાના ઓર્રની જરૂર પર્િ, શસિાય 

કે પખ્િ િયના શિદ્યાથી આ શિનિી દાખલ 

કરી રહ્યા િોય. 
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પષૃ્ઠ 2નુ ં3 

*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

* મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર ડિસ્ટ્રીક્ર્ કાઉન્ર્ીન નામ ું હાિમા મવદ્યાથી ે સ્કિમા ભણી રહ્યા છ તન
નામ અન સ્થાન 

ંે ૂ ં ે ે ુ ં
ે 

 

કપા કરીન ડર્ક કરો કે તમાર પ્રમતમનમિત્વ ૃ એર્ની દ્વારા અથવા એિવોકર્ દ્વારા કરવામા આવશ કે કમ. જો એમ હોર્, તો કપા કરીન 

નીિ ર્સપક માડહતી પરી પાિો. 
ેે ું   ં ે ે ૃ ે

ે ં ટ ૂ

એર્ની અથવા એિવોકર્ન નામ ે ું ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે
   

ફોન 

 

ફક્ર્સ ૅ
 

શ મવદ્યાથી પાર્સ IEP છ?ું ે ે   હા  ના 

શ મવદ્યાથી પાર્સ 504 પ્િાન છ? ું ે ે   હા ના 

*ર્સમસ્ર્ાની પ્રકમત અન ર્સમસ્ર્ા ર્સાથ ર્સબમિત કોઈપણ તથ્ર્ોન વણન કરો. ૃ ે ે ં ં ું ટ



પષૃ્ઠ 3નુ ં3 

*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

*આ ર્સમસ્ર્ાન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરો. 

 * આ મવનતીની નકિ મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ન મોકિવામા આવી હતી. 

ું ે ે ે ું ટ

ં ે ૂ ે ં

*વ્ર્ક્ક્તગત મવનતી આમન મોકિવામા આવી 
હતી 

*પદ/શીષટક *ર્સરનામ ં ે ં ું

*માતામપતા/વાિીની ર્સહી *તારીિ 
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

ન્ય જર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્મન્ર્ ઑફ ઍજ્યકશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન 

ૂ
 

 

ટ ે ુ ે
ે ુ ે

 ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી માર્ની મવનતી ુ ે ં  

પ્રશિ: હર્રક્ટર ે
ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) 

NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500 

ઇમેઇલ: osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9061 

ફક્સ: 609-984-8422 

કપા કરીન નોંિ િો: IDEA 2004 અનસાર, િમાર શિનિી કરાયેલી માહિિી િક્ય િેટલી સપણ અને સચોટ રીિ પણ કરિી જરૂરી છે. િમાર 

નીચેનામાથી કોઈપણ સાથ સબશધિ અસમશિ માટ ચોક્કસ કારણ(ણો) ઓળખિા જરૂરી છે: ઓળખ; મલ્યાકન પાત્રિા; િગીકરણ; પ્લેસમન્ટ 

િમારા બાળક માટ કાયડક્રમો અને/અથિા સબશધિ સેિાઓની જોગિાઈ. િમાર ફાઇલ કરિી િખિ પક્ષકારન જાણમા િોય અને ઉપલબ્ધ િોય 

એ િદ સધી સમસ્યાના પ્રસ્િાશિિ સમાધાનન પણ ઓળખવ જરૂરી છે. 

ર્સપંણૂટ મ વનતંી OSEને સબશમટ કરિી જરૂરી છે અન સમગ્ર શિનિીની એક નકલ િમારા બાળક માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પણ સબશમટ કરિી 
જરૂરી છે. OSEને શિનિી ઇમેઇલ દ્વારા, ફક્સ દ્વારા અથિા મેઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

કપા કરીન નોંિ િો: િમ ઇમેઇલમા PDF ફૉમમા સમસ્યાની પ્રકશિ અન પ્રસ્િાશિિ સમાધાનન િણડન કરિા માટ િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. 
OSEને શનદિડન સબશમટ કરિો નિીં. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ 

િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ૃ

ે ુ ે
ડ ુ ે

ે

ૅ
 

ે ુ ે ં ં ૂ ડ ે ૂ ડ ે
ં ે ં ં ં ે ૂ ં ે

ે ં ં ે ે ે ં
ુ ે ુ ં

ે ં ે ૂ ે
ં ૅ

ૃ ે ે ં ડ ં ૃ ે ુ ં ે ૃ
ે ં ે ુ ે

 

*માતામપતા/વાિી(ઓ)ન નામ *ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ઇમઇિ ેું ું ે
 

*પ્રાથમમક ફોન 

વકચ્લપક ફોન ૈ
 

ફક્ર્સ ૅ
 

* મવદ્યાથીન નામ ું મવદ્યાથીન ર્સરનામ (જો માિાશપિાના 
સરનામા કરિા ંઅલગ િોય) 

ું ું *જન્મ તારીિ 

 
 
નોંધ લો કે જો શિદ્યાથી 18 િષડ કે િેથી િધ 

ઉંમરના િોય િો પખ્િની અશધકશિ અથિા 
િાલીપણાના ઓર્રની જરૂર પર્િ, શસિાય 

કે પખ્િ િયના શિદ્યાથી આ શિનિી દાખલ 

કરી રહ્યા િોય. 

ુ
ુ ૃ
ડ ે

ુ ં
ં

 

mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
https://sites.ed.gov/idea/building-the-legacy-idea-2004/
https://get.adobe.com/reader/
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

* મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર ડિસ્ટ્રીક્ર્ કાઉન્ર્ીન નામ ું હાિમા મવદ્યાથી ે સ્કિમા ભણી રહ્યા છ તન 

નામ અન સ્થાન 

ંે ૂ ં ે ે ું
ે 

 

કપા કરીન ડર્ક કરો કે તમાર પ્રમતમનમિત્વ ૃ ે ું  એર્ની દ્વારા અથવા એિવોકર્ દ્વારા કરવામા આવશ કે કમ.  

જો એમ હોર્, તો કપા કરીન નીિ ર્સપક માડહતી પરી પાિો. 
ે ં ે ે

ૃ ે ે ં ટ ૂ
એર્ની અથવા એિવોકર્ન નામ ે ું ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે

   

ફોન 

 

ફક્ર્સ ૅ
 

શ મવદ્યાથી પાર્સ IEP છ? ું ે ે   હા ના 

શ મવદ્યાથી પાર્સ 504 પ્િાન છ? ું ે ે   હા ના 

મવવાદના ર્સમાિાન ર્સબંમિં ત મહત્વની માડહતી: 
જ્યાર માિાશપિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કર છે ત્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી શનધાહરિ થાય િે પિલા સ્કલ હર્સ્રીક્ટન આ 

બાબિન શનરાકરણ લાિિાની િક આપિામા આિે છે. સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્રે્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતંી મળ્ર્ાના 15 કેિેન્િર ડદવર્સોમા ં
ર્સમાિાન ર્સત્ર હાથ િરવં ુજરૂરી છે અને તમારે તેમા ંભાગ િેવો જરૂરી છે. િમે અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સમાધાન સત્રની જગ્યાએ OSE દ્વારા િાથ 

ધરાિી મધ્યસ્થીમા ભાગ લેિાન પસદ કરી િકો છો અથિા બન્ન પક્ષકારો 30 કલેન્ર્ર હદિસના સમાધાન સમયગાળાન છોર્ી દિા અને 

યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા આગળ િધિા માટ સમિ થઈ િક છે. 

ે ુ ં ે ે ુ ડ ે ં ૂ ે
ુ ં ં

ૂ
ં ુ ં ં ે ે ે ે
ુ ં ે ં ે

આ નોર્ીર્સ મળ્ર્ા પછી, સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ના પ્રમતમનમિએ ર્સમાિાન ર્સત્ર ગોઠવવા માર્ તમારો ર્સપક કરવો જરૂરી છ. જો તમ ઇછછતા હોવ કે સ્કિ 

ડિસ્ટ્રીક્ર્ અન્ર્ ર્સમાિાનના મવકલપો પર મવિાર કર તો કપા કરીન નીિનામાથી કોઈ એક પર્સદ કરો: 
ૂ ે ં ટ ે ે ૂ

ે ૃ ે ે ં ં
 

 હ ર્સમાિાન ર્સત્રની જગ્ર્ાએ OSE દ્વારા હાથ િરાતી મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સની મવનતી કર છં. જો સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્સમાિાન ર્સત્રની જગ્ર્ાએ 

મધ્ર્સ્થી માર્ ર્સમત થાર્ તો સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ના પ્રમતમનમિએ મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સના ર્સમર્પત્રકની ર્સરળતા માર્ OSE નો (609) 376-9061 પર 

ર્સપક કરવો જોઈએ અથવા

ું ં ું ૂ
ે ં ૂ ે

ં ટ mediationscheduler@doe.nj.govન ઇમઇિ કરવો જોઈએ. ે

 હ મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સન છોિી દવા માગ છં અન ર્સીિો ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણીમા આગળ વિવા માગ છં. 

ે
 

ું ે ે ં ુ ે ુ ં ં ુ

નીચ સિી કરીન, હ 30 કલેન્ર્ર હદિસના સમાધાનના સમયગાળાન છોર્ી રહ્યો છ,ં જેમા સમાધાન સત્ર અને/અથિા મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સમા 
ભાગ લેિાની િકનો સમાિિ થાય છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટના અશધકિ પ્રશિશનશધએ પણ સમાધાનના સમયગાળાન છોર્ી દિા માટ લેર્ખિમા સમિ 

થવ જરૂરી છે. 

ે ે ુ ં ે ે ં ં
ે ૂ ૃ ે ે ે ં ં

ુ ં
 
 
સિી:  

િારીખ: 

 

 
  

mailto:mediationscheduler@doe.nj.gov
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ે

*આ ર્સમસ્ર્ાન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરો.ું ે ે ે ું ટ

*આ ર્સમસ્ર્ાન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરો.ું ે ે ે ું ટ

* આ મવનતીની નકિ મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ન મોકિવામા આવી હતી.ં ે ૂ ે ં

*વ્ર્ક્ક્તગત મવનતી આમન મોકિવામા આવી
હતી

ં ે ં *પદ/શીષટક *ર્સરનામ ંુ

*માતામપતા/વાિીની ર્સહી *તારીિ

*ફૂદર્ીની શનિાની કરલી આઇટમો જરૂરી છે.ે
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

**ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનુાિણીની શિનિંીઓ શિસ્િભગં સબંધંી બાબિો માટે છે. N.J.A.C. 6A:14-2.7(m) 

 

 

ન્ય ૂજર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પેમશર્િ ઍજ્યકેુશન 

 ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી માર્ મવનતી ** ુ ે ં  

પ્રશિ: હર્રક્ટર ે
ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) 

NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500 

ે ુ ે
ડ ુ ે

ે
ઇમેઇલ: osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9061 

ફક્સ: 609-984-8422 ૅ
 
કપા કરીન નોંિ િો: IDEA 2004 અનસાર, િમાર શિનિી કરાયેલી માહિિી િક્ય િેટલી સપણ અને સચોટ રીિ પણ કરિી જરૂરી છે. િમાર 

નીચેનામાથી કોઈપણ સાથ સબશધિ અસમશિ માટ ચોક્કસ કારણ(ણો) ઓળખિા જરૂરી છે: ઓળખ; મલ્યાકન પાત્રિા; િગીકરણ; પ્લેસમન્ટ 

િમારા બાળક માટ કાયડક્રમો અને/અથિા સબશધિ સેિાઓની જોગિાઈ. િમાર ફાઇલ કરિી િખિ પક્ષકારન જાણમા િોય અને ઉપલબ્ધ િોય 

એ િદ સધી સમસ્યાના પ્રસ્િાશિિ સમાધાનન પણ ઓળખવ જરૂરી છે. 

ર્સપંણૂટ મ વનતંી OSEને સબશમટ કરિી જરૂરી છે અન સમગ્ર શિનિીની એક નકલ િમારા બાળક માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પણ સબશમટ કરિી 
જરૂરી છે. OSEને શિનિી ઇમેઇલ દ્વારા, ફક્સ દ્વારા અથિા મેઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

કપા કરીન નોંિ િો: િમ ઇમેઇલમા PDF ફૉમમા સમસ્યાની પ્રકશિ અન પ્રસ્િાશિિ સમાધાનન િણડન કરિા માટ િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. 
OSEને શનદિડન સબશમટ કરિો નિીં. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ 

િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ૃ ે ુ ે ં ં ૂ ડ ે ૂ ડ ે
ં ે ં ં ં ે ૂ ં ે

ે ં ં ે ે ે ં
ુ ે ુ ં

ે ં ે ૂ ે
ં ૅ

ૃ ે ે ં ડ ં ૃ ે ુ ં ે ૃ
ે ં ે ુ ે

 

*માતામપતા/વાિી(ઓ)ન નામ ું *ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે
 

*પ્રાથમમક ફોન 

વકચ્લપક ફોન ૈ
 

ફક્ર્સ ૅ
 

* મવદ્યાથીન નામ ું મવદ્યાથીન ર્સરનામ (જો માિાશપિાના 
સરનામા કરિા ંઅલગ િોય) 

ું ું *જન્મ તારીિ 

 
 
નોંધ લો કે જો શિદ્યાથી 18 િષડ કે િેથી િધ 

ઉંમરના િોય િો પખ્િની અશધકશિ અથિા 
િાલીપણાના ઓર્રની જરૂર પર્િ, શસિાય 

કે પખ્િ િયના શિદ્યાથી આ શિનિી દાખલ 

કરી રહ્યા િોય. 

ુ
ુ ૃ
ડ ે

ુ ં
ં

 

mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
https://sites.ed.gov/idea/building-the-legacy-idea-2004/
https://get.adobe.com/reader/
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

**ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનુાિણીની શિનિંીઓ શિસ્િભગં સબંધંી બાબિો માટે છે. N.J.A.C. 6A:14-2.7(m) 

* મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર ડિસ્ટ્રીક્ર્ ે કાઉન્ર્ીન નામ ું હાિમા મવદ્યાથી ે સ્કિમા ભણી રહ્યા છ તન 

નામ અન સ્થાન 

ં ૂ ં ે ે ું
ે  

 

કપા કરીન ડર્ક કરો કે તમાર પ્રમતમનમિત્વ ૃ ે ું  એર્ની દ્વારા અથવા  એિવોકર્ દ્વારા કરવામા આવશ કે કમ.  ે ં ે ે
જો એમ હોર્, તો કપા કરીન નીિ ર્સપક માડહતી પરી પાિો. ૃ ે ે ં ટ ૂ

એર્ની અથવા એિવોકર્ન નામ ે ું ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે
   

ફોન 

 

ફક્ર્સ ૅ
 

શ મવદ્યાથી પાર્સ IEP છ? ું ે ે  હા  ના 

શ મવદ્યાથી પાર્સ 504 પ્િાન છ? ું ે ે  હા  ના 

ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી ર્સબંમિં ત મહત્વની માડહતી: 
જ્યાર માિાશપિા ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કર છે ત્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી શનધાહરિ થાય િે પિલા સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટન આ બાબિન શનરાકરણ લાિિાની િક આપિામા આિ છે. ડિસ્ટ્રીક્રે્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતંી મળ્ર્ાના 7 ડદવર્સની 
અંદર ર્સમાિાન ર્સત્ર હાથ િરવં ુજરૂરી છે અને તમારે તેમા ંભાગ િેવો જરૂરી છે. િમે અને સ્કલ હર્સ્રીક્ટ સમાધાન સત્રની જગ્યાએ OSE દ્વારા 
િાથ ધરાિી મધ્યસ્થીમા ભાગ લેિાન પસદ કરી િકો છો અથિા બન્ન પક્ષકારો સમાધાનના સમયગાળાન છોર્ી દિા માટ અને ઝર્પી યોગ્ય 

પ્રહક્રયાની સનાિણીમા આગળ િધિા માટ સમિ થઈ િક છે. 

આ નોર્ીર્સ મળ્ર્ા પછી, સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ના પ્રમતમનમિએ ર્સમાિાન ર્સત્ર ગોઠવવા માર્ તમારો ર્સપક કરવો જરૂરી છ. જો તમ ઇછછતા હોવ કે સ્કિ 

ડિસ્ટ્રીક્ર્ અન્ર્ ર્સમાિાનના મવકલપો પર મવિાર કર તો કપા કરીન નીિનામાથી કોઈ એક પર્સદ કરો: 

ે ુ ં ે ે ુ ડ ે ં ૂ
ે ુ ં ં ે

ૂ
ં ુ ં ં ે ે ે ે

ુ ં ે ં ે
ૂ ે ં ટ ે ે ૂ

ે ૃ ે ે ં ં
 

 હ ર્સમાિાન ર્સત્રની જગ્ર્ાએ OSE દ્વારા હાથ િરાતી મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સની મવનતી કર છં. જો સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્સમાિાન ર્સત્રની જગ્ર્ાએ 

મધ્ર્સ્થી માર્ ર્સમત થાર્ તો ડિસ્ટ્રીક્ર્ના પ્રમતમનમિએ મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સના ર્સમર્પત્રકની ર્સરળતા માર્ OSE નો (609) 376-9061 પર ર્સપક 

કરવો જોઈએ અથવા

ું ં ું ૂ
ે ં ે ં ટ

mediationscheduler@doe.nj.govન ઇમઇિ કરવો જોઈએ. ે ે
 

 હ મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સન છોિી દવા માગ છં અન ર્સીિો ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણીમા આગળ વિવા માગ છં. ું ે ે ં ુ ે ુ ં ં ુ

નીચ સિી કરીન, હ સમાધાનના સમયગાળાન છોર્ી રહ્યો છ,ં જેમા સમાધાન સત્ર અન/અથિા મધ્યસ્થી કોન્ફરન્સમા ભાગ લેિાની િકનો 
સમાિેિ થાય છે. સ્કલ હર્સ્રીક્ટના અશધકિ પ્રશિશનશધએ પણ સમાધાનના સમયગાળાન છોર્ી દિા માટ લેર્ખિમા સમિ થવ જરૂરી છે. 

ે ે ુ ં ે ં ે ં
ૂ ૃ ે ે ે ં ં ુ ં

 
 
સિી:   

 
િારીખ:   

mailto:mediationscheduler@doe.nj.gov
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ે
ુ ં ં ં ં ે

*આ ર્સમસ્ર્ાન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરો. ું ે ે ે ું ટ

*આ ર્સમસ્ર્ાન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરો. ું ે ે ે ું ટ

 * આ મવનતીની નકિ મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ન મોકિવામા આવી હતી. ં ે ૂ ે ં

*વ્ર્ક્ક્તગત મવનતી આમન મોકિવામા આવી 
હતી 

ં ે ં *પદ/શીષટક *ર્સરનામ ંુ

*માતામપતા/વાિીની ર્સહી *તારીિ 

*ફૂદર્ીની શનિાની કરલી આઇટમો જરૂરી છે. 

**ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિીઓ શિસ્િભગ સબધી બાબિો માટ છે. N.J.A.C. 6A:14-2.7(m) 
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ન્ય ૂજર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પેમશર્િ ઍજ્યકેુશન 

 કર્ોકર્ીની રાહત માર્ મવનતી ે ં  

 

જ્યાર યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીના શિિાદમા અંિગડિ મᕌ્ᕌાઓ પર અંશિમ શનણડય બાકી િોય ત્યા સધી િચગાળા (કામચલાઉ) ના શનણડયની જરૂર 

િોય ત્યાર પણ કરવ. 

કપા કરીન નોંિ િો: કટોકટીની રાિિ ફક્િ ત્યાર જ માગી િકાય છે કે જ્યાર N.J.A.C. 6A:14-2.7® અનસાર અંિગડિ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી 
પણ થિાની બાકી િોય ત્યા સધી કામચલાઉ િચગાળાનો ઓર્ર જરૂરી િોય. જો યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનુાિણીની શિનિંી માટે પિલેેથી જ શિનિંી 
કરિામા ંન આિી િોય િો િમારે કટોકટીની રાિિ માટેની શિનિંી સાથે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનુાિણીની શિનિંી સબશમટ કરિી જરૂરી છે. 

કટોકટીની રાિિની શિનિી કરિા માટની જરૂહરયાિો પણ કરિા માટ નીચેના ફૉમ પર જરૂરી માહિિી પણ કરો. આ શિનશંિ સાથે કટોકટીની 
રાિિ મેળિિા માગંિા અરજદારના ઍહફરે્શિટ અથિા નોટરાઇઝ્ર્ શનિેદનના બદલામા ંસહટિફીકેટ પણ સબશમટ કરવુ ંજરૂરી છે. િમામ જરૂરી 
ફૉમડ OSEને ઇમેઇલ દ્વારા, ફકૅ્સ દ્વારા અથિા મેઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

કપા કરીન નોંિ િો: િમે ઇમેઇલમા PDF ફૉમમા િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિેર છે જે 

અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ે ુ ં ુ ં ુ
ે ૂ ડ ુ ં

ૃ ે ે ં ે ુ ુ
ૂ ડ ં ુ ડ

ં ે ૂ ડ ે ડ ૂ ડ

ૃ ે ં ડ ં ૃ ે ં
ુ ે

 

ઉદ્ભવતા મદ્દાઓની પ્રકમત અન કોઈપણ ર્સબમિત તથ્ર્ોન વણન કરો. ુ ૃ ે ં ં ું ટ

આ ર્સમસ્ર્ાન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરો. ું ે ે ે ું ટ

 આ મવનતીની નકિ બાળક માર્ જવાબદાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ન મોકિવામા આવી હતી: ં ે ૂ ે ં

https://get.adobe.com/reader/
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બીજા પક્ષકારન નામ અન પર ર્સરનામ અન ફોન નબર ું ે ૂ ું ું ે ં
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*N.J. કોટડના શનયમો, 1969, R. 1:4-4(b) અનસુાર 

 

 

ન્ય ૂજર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પેમશર્િ ઍજ્યકેુશન 

 *કર્ોકર્ીની રાહત મળવવા માગતા અરજદારના ઍડફિેમવર્ અથવા નોર્રાઇઝ્િ 

મનવદનના બદિામા ર્સડર્િફીકર્ 

ે ં
ે ં ે

 

પ્રશિ: હર્રક્ટર 

ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) 

NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500  

ઇમેઇલ:osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9061 

ફક્સ: 609-984-8422 

ર્સપંણૂટ મવનતંી OSEને સબશમટ કરિી જરૂરી છે અન સમગ્ર શિનિીની એક નકલ િમારા બાળક માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પણ સબશમટ 

કરિી જરૂરી છે. OSEને શિનિી ઇમેઇલ દ્વારા, ફક્સ દ્વારા અથિા મઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

કપા કરીન નોંિ િો: િમે ઇમેઇલમા PDF ફૉમમા િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિેર છે જે 

અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 
 

ે
ે ુ ે

ડ ુ ે

ે

ૅ
ે ં ે ૂ ે

ં ૅ ે

ૃ ે ં ડ ં ૃ ે ં
ુ ે

 
હ ુ ં  , પખ્ત વર્નો, નીિ મજબ પ્રમાલણત કર છં: ુ ે ુ ું
 

(અરજદારનુ ંપરુંૂ નામ) 

1. હ (ે િાગ પિત હોર્ ત ડર્ક કરો): ું ુ ું ે
 

 પખ્ત વર્નો મવદ્યાથી ુ  માતામપતા  કાનની વાિી ૂ  એર્ની  આમના એિવોકર્ ે
  

(સગીર શિદ્યાથી અથિા સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટનુ ંપરુંૂ નામ) 

2. હ આ ર્સડર્િફીકર્ કર્ોકર્ીની રાહત માર્ની મારી મવનતીના ર્સમથટનમા બનાવ છં ે આ ર્સડર્િફીકર્ ર્સાથ જોિેિ છ. ું ે ે ં ં ું ે ે ે

3. હ ર્સમજ છં કે મશક્ષણ મવભાગ(N.J.A.C. 6A:14-2.7(r)) અન ઑડફર્સ ઑફ ઍિમમમનસ્ટ્રડર્વ િો(N.J.A.C. 1:6A-12.1) દ્વારા જાિર કરાયેલા 
શનયમનો અનસાર 

ું ુ ં ે ે ે
ુ

4. હ માન છં કે હ કર્ોકર્ીની રાહત માર્ હકદાર છં કારણ કે મવવાડદત બાબતમા નીિનામાથી એક અથવા વધ મદ્દાઓ ર્સામિ છ: (િાગ 

પિતા હોર્ ત તમામ ડર્ક કરો) 
ું ું ું ે ં ે ં ુ ુ ે ે ુ

ે
 સેિાઓ આપિામા શિરામ સાથ સકળાયેલા મᕌ્ᕌાઓ; ં ે ં ુ
 અર્ભવ્યક્ક્િન શનધારણ અને િચગાળાના િૈકપ્લ્પક િૈક્ષર્ણક સહટિંગ્સના શનધારણ સહિિ શિસ્િભગના પગલા સાથ સકળાયેલા 
મᕌ્ᕌાઓ; 

ુ ં ડ ે ડ ં ં ે ં
ુ

 યોગ્ય કાયડિાિીની પ્રહક્રયાના પહરણામ બાકી રિિા સધી પ્લેસમન્ટ સબશધિ મᕌ્ᕌાઓ; ે ુ ે ં ં ુ
 ગ્રેજ્યએુિન અથિા ગ્રેજ્યએિન સમારોિમા ભાગ લેિા સાથ સકળાયેલા મᕌ્ᕌાઓ. ુ ં ે ં ુ

mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
https://get.adobe.com/reader/
https://www.state.nj.us/education/code/current/title6a/chap14.pdf
https://www.state.nj.us/education/specialed/reg/njac_1_6a.pdf
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ડ ુ

5. હ ર્સમજ છં કે N.J.A.C. 1:6A-12.1 અનર્સાર, કર્ોકર્ીની રાહત મજર થઈ શક છ જો ઍિમમમનસ્ટ્રડર્વ િો જજ પરાવા પરથી મનિાડરત કર કે: 

a. શિનિી કરલ રાિિ મજર કરિામા નિીં આિે િો અરજદારન ભરપાઈ ન થઈ િક િવ નકસાન થિે; 

b. અરજદારના દાિા િઠળના કાનની અશધકારન સમાધાન થઈ ગય છે; 

c. અરજદારન અંિગિ દાિાની યોગ્યિાઓ પર પ્રબળિાની સભાિના છે;  

અને 

d.  જ્યાર પક્ષકારોની ઇક્ક્િટી અન હિિો સતર્લિ િોય, ત્યાર શિનિી કરલ રાિિ જો મજર કરિામા ન આિ િો અરજદારન પ્રશિિાદી 
કરિા િધાર નકસાન થિ. 

ું ુ ં ુ ં ૂ ે ે ે ુ ટ ે
ં ે ં ૂ ં ે ે ે ુ ં ુ

ે ૂ ુ ં ુ ં
ે ડ ં

ે ે ં ુ ે ં ે ં ૂ ં ે ે
ં ે ુ ે

6. 

 મેં કર્ોકર્ીની રાહત માર્ની મવનતી પણ કરી છ અન ન્ય જર્સી ડિપાર્મન્ર્ ઑફ ઍજ્યકશનન કર્ોકર્ીની રાહત માર્ની મવનતી પર 

જરૂરી ર્સબમિત માડહતી પરી પાિી છ. 

ે ં ૂ ટ ે ે ૂ ટ ે ુ ે ે ે ં
ં ં ૂ ે

7. મેં પ્રમતવાદી (મવરોિી પક્ષકાર)ન મારી કર્ોકર્ીની રાહત માર્ની મવનતીની પણ કરિ અન ર્સહી કરિી નકિ આપી છ ે ે ં ૂ ટ ે ે ે ે
 
 

  

પ્રશિિાદીન નામ (કપા કરીન શપ્રન્ટ કરો) ુ ં ૃ ે

કૃપા કરીને નોંિ િો: જો િમે માિાશપિા અથિા િાલી છો/અથિા િેમનુ ંપ્રશિશનશધત્િ કરો છો િો િમારે શિદ્યાથીના શનિાસી સ્કૂલ હર્સ્રીક્ટના 
સપુહરન્ટેન્ર્ન્ટને નકલ પરૂી પાર્િી જરૂરી છે. જો િમે સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટનુ ંપ્રશિશનશધત્િ કરો છો િો િમારે એટની/માિાશપિા અથિા િાલી/પખુ્િ 

િયના શિદ્યાથીને નકલ પરૂી પાર્િી જરૂરી છે. 

પ્રમતવાદીન પર ર્સરનામ: ું ૂ ું ું પ્રમતવાદીન ર્સબમમર્ કર્ાની તારીિ: ે ટ
  

હ પ્રમાલણત કર છં કે મારા દ્વારા કરવામા આવિ અગાઉના મનવદનો ર્સાિા છ. હ જાણ છં કે જો મારા દ્વારા કરવામા આવિ અગાઉના 
મનવદનોમાથી કોઈપણ ઇરાદાપવક િોર્ા હોર્ તો હ ર્સજાન પાત્ર છં. 

ું ું ં ે ે ે ું ું ં ે
ે ં ૂ ટ ું ે

 
 

 

(અરજદારની સિી) 
તારીિ  

*N.J. કોટના શનયમો, 1969, R. 1:4-4(b) અનસાર 

https://www.state.nj.us/education/specialed/reg/njac_1_6a.pdf


 

 

 

 

ન્ય ૂજર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પેમશર્િ ઍજ્યકેુશન 

 મધ્ર્સ્થી કરારના અમિ માર્ મવનતી ે ં  

 

પ્રશિ: હર્રક્ટર 

ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) 

NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500 

ઇમેઇલ: osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9060 

ફક્સ: 609-984-8422 

ે
ે ુ ે

ડ ુ ે

ે

ૅ

મહત્વપણ: ૂ ટ

• અમિ માર્ની મવનતીના ર્સદભમા કોઈપણ પગિા િવામા આવ ત પહિા OSE પાર્સ મધ્ર્સ્થી કરારની નકિ હોવી જરૂરી છ. 

• જો મધ્યસ્થી કરારના કોઈપણ ભાગમા પક્ષકારોના અનગામી કરાર દ્વારા ફરફાર કરિામા આવ્યો િોય િો કરારના િે ભાગના સદભડમા 
અમલની માગ કરી િકાિી નથી. 

• અમલ માટની શિનિી OSEન મધ્યસ્થી કરારના અમલના શિષયની અંદર શનદિ આપિામા આિેલી જરૂરી કાયિાિીની િારીખથી 90મા 

કલેન્ર્ર હદિસથી િધ નિીં એ રીિ કરિી જરૂરી છે. જો િમારી શિનશિ અસામશયક િોય િો OSE શિનિીનો અમલ કરી િકિ નિીં. 
• ર્સપંણૂટ મવનતંી OSEને સબશમટ કરિી જરૂરી છે અન સમગ્ર શિનિીની એક નકલ િમારા બાળક માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પણ સબશમટ 

કરિી જરૂરી છે. OSEને શિનિી ઇમેઇલ દ્વારા, ફક્સ દ્વારા અથિા મઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

ે ં ં ટ ં ં ે ં ે ે ે ં ે ે
ં ુ ે ં ં ં

ં
ે ં ે ે ં ડ

ે ુ ે ં ં ે
ે ં ે ૂ ે

ં ૅ ે

િમે ઇમેઇલમા PDF ફૉમડમા િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિેજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ 

કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ં ં ૃ ં ે ુ
ે

મવદ્યાથી(ઓ) ર્સાથનો ર્સબિ: (એક ડર્ક કરો) ે ં ં
 માતામપતા/વાિી  એર્ની  એિવોકર્ ે

આમના તરફથી (કપા કરીન નીિ નામ 

દાિિ કરો) 
ૃ ે ે ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે

 

  

ઘરનો ફોન 
 

કામકાજનો ફોન 
 

ફક્ર્સ ૅ

મધ્ર્સ્થી કરારની તારીિ કઈ છ? ે   

મધ્યસ્થી કરાર પર સિી કયા પછી, શ પક્ષકારો મળ મધ્યસ્થી કરારમા સધારો કરિા કોઈ કરાર પર પિોંચ્યા છે? ડ ુ ં ૂ ં ુ હા ના (જો િા 
િોય, િો કૃપા કરીને નીચે સમજાિો. જો જરૂરી િોય િો િધારાના પષૃ્ઠો) 

mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
https://get.adobe.com/reader/


 

 

 

િમે જે કાયિાિી લાગ કરિા માગો છો િે ક્યાર થિા માટ શનદિ આપિામા આવ્યો િિો? ડ ુ ે ે ે ં
 
  

શ િમ િાલમા અનગામી મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા સામેલ છો અથિા િમ િાજેિરમા િેની શિનિી કરી છે? ુ ં ે ં ુ ુ ં ે ં ં
 

 હા  ના 

જો િમે િાજેિરમા મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરી િોય િો અનગામી અસમશિનો શિષય શ છે? ં ુ ં ુ ં ુ ં

 

એ શનણયની ચોક્કસ જોગિાઈ (પષ્ઠ અન ફકરાન ઓળખો) સર્ક્ષપ્િમા જણાિો કે જે િમ માનો છો કે શિક્ષણ એજન્સી અમલ કરિામા શનષ્ફળ 

ગઈ છે. 

ડ ૃ ે ે ં ં ે ં

 

અમલ માટની શિનિી મળ્યા પછી OSE શિનિીની નકલ પ્રશિભાિ માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન મોકલિ. જો યોગ્ય િોય િો સ્કલ હર્સ્રીક્ટ પાસ 

માિાશપિા સાથ શિનિીના શનરાકરણની િક િિે. જો પક્ષકારો દ્વારા બાબિન સમયસર અન સિોષકારક રીિ શનરાકરણ ન આિે િો સ્કલ 

હર્સ્રીક્ટન પાલનનો પરાિો OSEને સબશમટ કરિા માટ શનદિ આપિામા આિિ. OSE શનણડયનો અમલ શનધાહરિ કરિ. જો એ નક્કી 
કરિામા આિ કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ શનણડયનો અથિા શનણયના ભાગનો અમલ કરિામા શનષ્ફળ ગઈ છે િો OSE સ્કલ હર્સ્રીક્ટન યોગ્ય િોય એ 

મજબ શનણડય અથિા શનણયના ભાગન અમલમા મકિાનો આદિ આપિ. 

ે ં ં ે ૂ ે ે ૂ ે
ે ં ુ ં ે ં ે ૂ

ે ુ ે ે ં ે ડ ે
ં ે ૂ ડ ં ૂ ે

ુ ડ ે ં ૂ ે ે

માતામપતા/વાિીની ર્સહી 
 

 તારીિ 

 

 



 

*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

 

 

ન્ય ૂજર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પેમશર્િ ઍજ્યકેુશન 

 ઑડફર્સ ઑફ ઍિમમમનસ્ટ્રડર્વ િો દ્વારા જારી કરાર્િ મનણર્ના અમિ 

માર્ મવનતી 
ે ે ટ

ે ં
 

 

પ્રશિ: હર્રક્ટર ે
ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) ે ુ ે
NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500 

ડ ુ ે

ે
ઇમેઇલ: osepdisputeresolution@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9060 

ફક્સ: 609-984-8422 ૅ
 
મહત્વપણ: ૂ ટ
• અમિ માર્ની મવનતીના ર્સદભમા કોઈપણ પગિા િવામા આવ ત પહિા OSE પાર્સ ALJ ના મનણર્ની નકિ હોવી જરૂરી છ. 

• જો શનણડયના કોઈપણ ભાગમા પક્ષકારોના અનગામી કરાર દ્વારા ફરફાર કરિામા આવ્યો િોય િો શનણડયના િે ભાગના સદભમા અમલની 
માગ કરી િકાિી નથી. 

• અમલ માટની શિનિી OSEન સનાિણીના શનણડયના અમલના શિષયની અંદર શનદિ આપિામા આિેલી જરૂરી કાયિાિીની િારીખથી 90મા 

કલેન્ર્ર હદિસથી િધ નિીં એ રીિ કરિી જરૂરી છે. જો િમારી શિનશિ અસામશયક િોય િો OSE શિનિીનો અમલ કરી િકિ નિીં. 
• ર્સપંણૂટ મવનતંી OSEને સબશમટ કરિી જરૂરી છે અન સમગ્ર શિનિીની એક નકલ િમારા બાળક માટ જિાબદાર સ્કલ હર્સ્રીક્ટન પણ સબશમટ 

કરિી જરૂરી છે. OSEને શિનિી ઇમેઇલ દ્વારા, ફક્સ દ્વારા અથિા મઇલ દ્વારા સબશમટ કરી િકાય છે. 

ે ં ં ટ ં ં ે ં ે ે ે ં ે ટ ે
ં ુ ે ં ં ડ ં

ં
ે ં ે ુ ે ં ડ

ે ુ ે ં ં ે
ે ં ે ૂ ે

ં ૅ ે
 
કપા કરીન નોંિ િો: િમે ઇમેઇલમા PDF ફૉમમા િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિજ િાચિાનો સોફ્ટિેર છે જે 

અિીં શન:શલ્ક ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ૃ ે ં ડ ં ૃ ે ં
ુ ે

 

મવદ્યાથી(ઓ) ર્સાથનો ર્સબિ: (એક ડર્ક કરો) ે ં ં

 માતામપતા/વાિી  એર્ની  એિવોકર્ ે
અરજદાર ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે ઇમઇિ ે

 
  

*પ્રાથમમક ફોન 

વકચ્લપક ફોન ૈ
 

ફક્ર્સ ૅ
 

ALJ ના મનણર્ની તારીિ:ટ    

mailto:osepdisputeresolution@doe.nj.gov
https://get.adobe.com/reader/


 

ે

શનણડય જારી કયા પછી, શ પક્ષકારો શનણડય અથિા ઓર્રની િરિોમા ફરફાર કરિા િોય એિા કોઈ કરાર પર પિોંચ્યા છે? _ડ ુ ં ડ ં ે ____ હા _____ 

ના (જો િા િોય, િો કૃપા કરીને નીચે સમજાિો). 

 

િમે જે કાયિાિી લાગ કરિા માગો છો િે ક્યાર થિા માટ શનદિ આપિામા આવ્યો િિો? ડ ુ ે ે ે ં
 
  

શ િમ િાલમા મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા સામેલ છો અથિા િમ િાજેિરમા િેની શિનિી કરી છે? ુ ં ે ં ુ ં ે ં ં
 

_____ હા _____ ના 
 

(જો હા હોર્, તો કપા કરીન જો જાણતા હોવ તો એજન્ર્સીનો ર્સદભ નબર આપો) ૃ ે ં ટ ં   

જો િમે િાજેિરમા અનગામી મધ્યસ્થી અથિા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિી કરી િોય િો અસમશિનો શિષય શ છે? ં ુ ુ ં ં ુ ં

 

એ શનણયની ચોક્કસ જોગિાઈ (પષ્ઠ અન ફકરાન ઓળખો) સર્ક્ષપ્િમા જણાિો કે જે િમ માનો છો કે અમલ કરિામા ંઆવ્યો નથી. ડ ૃ ે ે ં ં ે

 

અમલ માટની શિનિી મળ્યા પછી OSE શિનિીની નકલ પ્રશિભાિ માટ સ્કલ હર્સ્રીક્ટન મોકલિ અને જો યોગ્ય િોય િો માિાશપિા સાથ 

શિનિીના શનરાકરણની િક િિે. જો પક્ષકારો દ્વારા બાબિન સમયસર અન સિોષકારક રીિ શનરાકરણ ન આિે, િેમ છિા, સ્કલ હર્સ્રીક્ટન 

શનણડયના અમલન શનધાહરિ કરિા માટ OSEને સબશમટ કરિા માટ શનદિ આપિામા આિિ. જો એ નક્કી કરિામા આિે કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ 

શનણડયનો અથિા શનણડયના ભાગનો અમલ કરિામા શનષ્ફળ ગઈ છે િો OSE સ્કલ હર્સ્રીક્ટન યોગ્ય િોય એ મજબ શનણડય અથિા શનણડયના 
ભાગન અમલમા મકિાનો આદિ આપિ. 

ે ં ં ે ૂ ે ે ે
ં ુ ં ે ં ે ં ૂ ે

ે ડ ે ે ે ં ે ં ૂ
ં ૂ ે ુ

ે ં ૂ ે ે

માતામપતા/વાિીની ર્સહી તારીિ 

 

*ફૂદર્ીની શનિાની કરલી આઇટમો જરૂરી છે. 
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

 

 

ન્ય ૂજર્સી રાજ્ર્  

ડિપાર્ટ મેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકેુશન  

ઑડફર્સ ઑફ સ્પેમશર્િ ઍજ્યકેુશન 

 ફડરર્ાદની તપાર્સ માર્ મવનતી ે ં  

 

પ્રશિ: હર્રક્ટર 

ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન (OSE) 

NJ હર્પાટમેન્ટ ઑફ ઍજ્યકિન 

PO બૉક્સ 500 

રન્ટન, NJ 08625-0500 

ઇમેઇલ: specialeducationcomplaints@doe.nj.gov 

ફોન: 609-376-9060 

ફક્સ: 609-984-8422 

ે
ે ુ ે

ડ ુ ે

ે

ૅ
 

OSE મઇિ, ફક્ર્સ અન ઇમઇિ દ્વારા ફડરર્ાદની તપાર્સની મવનતીઓ સ્વીકાર છ. ઇમઇિ કરવા માર્, ફડરર્ાદની તપાર્સ માર્ની પણ કરિી 
મવનતીઓ specialeducationcomplaints@doe.nj.gov પર ઇમઇિ કરી શકાર્ છ. 

િમે ઇમેઇલમા PDF ફૉમડમા િધારાના પષ્ઠો જોર્ી િકો છો. એર્ોબ એક્રોબેટ રીર્ર એ દસ્િાિેજ િાચિાનો સોફ્ટિર છે જે અિીં શન:શલ્ક 

ર્ાઉનલોર્ કરિા માટ ઉપલબ્ધ િોય છે: https://get.adobe.com/reader/. 

ે ૅ ે ે ં ે ે ે ે ે ૂ ટ ે
ં ે ે

ં ં ૃ ં ે ુ
ે

 

*ફડરર્ાદીન નામ ું *ર્સરનામ, શહર, રાજ્ર્, લઝપ કોિ ું ે *ઇમઇિ ે

*પ્રાથમમક ફોન 

વકચ્લપક ફોન ૈ

ફક્ર્સ ૅ

મવદ્યાથી ર્સાથનો ર્સબિ (જો િોક્કર્સ 

મવદ્યાથી(ઓ)ના ર્સદભમા ઉલિઘનનો આરોપ 

મકવામા આવ તો) 

માિાશપિા/િાલી 

એટની 

એર્િોકટ ે

અન્ય 

ે ં ં
ં ટ ં ં

ૂ ં ે

*મવદ્યાથીન નામ (અન/અથિા કશથિ ઉલ્લઘનથી અસરગ્રસ્િ શિદ્યાથીઓના જથનો ઉલ્લેખ 

કરો): 
ું ે ં ૂ

 મવદ્યાથીની જન્મ તારીિ 

mailto:specialeducationcomplaints@doe.nj.gov
mailto:specialeducationcomplaints@doe.nj.gov
https://get.adobe.com/reader/
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

*જો કોઈ િોક્કર્સ મવદ્યાથી(ઓ)ના ર્સદભમા ઉલિઘનનો આરોપ હોર્ તો મવદ્યાથીન ર્સરનામ પર પાિો (જો ફડરર્ાદીથી અિગ હોર્) જો 
શિદ્યાથી બેઘર િોય, િો કૃપા કરીને બાળક જે સ્કલૂમા ંભણી રહ્યો છે િે સ્કલૂના નામ સહિિની ઉપલબ્ધ સપંકડ  માહિિી પરૂી પાર્ો: 

ં ટ ં ં ું ું ૂ ું

મવદ્યાથી માર્ જવાબદાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ે ૂ કાઉન્ર્ી *મવદ્યાથીની ભણ છ ત સ્કિ ે ે ે ૂ
  

1. કપા કરીન કય મનવદન િાગ પિે છ ત ડર્ક કરો ૃ ે ું ે ુ ે ે
 

 હ િાલમા યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીમા સામેલ છ ંઅથિા િાજેિરમા િેની શિનિી કરી છે. એજન્સીનો સદભ નબર (જો જાણિા િોિ િો)ુ ં ં ુ ં ં ં ં ડ ં
 . 

 મેં શિનિીની નકલ જોર્ી છે. ં
 હ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી ફાઇલ કરિાન શિચારી રહ્યો છ.ં જો હ ફાઇલ કરીિ િો હ શિનિીની નકલ મોકલીિ.  ુ ં ુ ુ ં ુ ં ુ ં ં
 હ યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણી ફાઇલ કરિાન આયોજન કરી રહ્યો નથી. ુ ં ુ ુ ં

કૃપા કરીને નોંિ િો: ફહરયાદની િપાસ માટેની શિનિંીમા ંસામેલ કોઈપણ મᕌુ્ᕌાઓ કે જે યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનુાિણીનો પણ શિષય િોય િેને િે 

શિિાદનુ ંસમાધાન ન થાય ત્યા ંસધુી બાજુએ રાખિામા ંઆિી િકે છે. 

કૃપા કરીને નોંિ િો: જો ઍર્શમશનસ્રેહટિ લો જજ મᕌુ્ᕌા(ઓ) પર શનણડય આપે છે, િો િે શનણડય બધંનકિાડ િોય છે. 

*2. મવશેષ મશક્ષણના કાર્દા અથવા મનર્મનના દરક ઉલિઘન(નો)ન ર્સલક્ષપ્તમા જણાવો કે ે તમ માનો છો કે થર્ા હતા. જો તમ વિારાની 
માડહતી અથવા દસ્તાવજો જોિવાન પર્સદ કરો છો, તો પણ તમાર કમથત ઉલિઘન(નો)નો ર્સારાંશ આપવો જરૂરી છ, ેમ કે તમ તન જઓ છો. 

ે ં ે ં ં ે ે
ે ું ં ે ં ે ે ે ે ુ
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*ફૂદર્ીની શનિાની કરેલી આઇટમો જરૂરી છે. 

3. જ્ર્ાર કમથત ઉલિઘન(નો) થય હત એ ર્સમર્ અથવા તારીિોનો ઉલિિ કરો ે ં ું ું ે
  

કૃપા કરીને નોંિ િો: તમારી ફડરર્ાદ ર્સબમમર્ કરવા માર્ તમારી પાર્સ કમથત ઉલિઘનની તારીિથી 
એક વષનો ર્સમર્ છ. 

ે ે ં
ટ ે

4. શ હાિમા કમથત ઉલિઘન(નો) 
િાલ છ? 

ું ં ં
ુ ે

 
 હા  ના 

*5. ર્સબમિત તથ્ર્ોન વણન કરો. જો િમે એિો દાિો કરી રહ્યા છો કે સ્કલ હર્સ્રીક્ટ IEP લાગ કરિામા શનષ્ફળ ગયો છે િો કપા કરીન સમગ્ર 

IEP ની નકલનો સમાિિ કરો (જો મેઇર્લિંગ કરો િો જોર્ો/ઓનલાઇન સબશમટ કરો િો અપલોર્ કરો). જો િમારી પાસ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ િરફથી 
અન્ય લેર્ખિ દસ્િાિજો િોય જે િમન લાગત િોય કે ઉલ્લઘનની ચકાસણી કરિામા મદદરૂપ બનિ, િો કપા કરીન િન જોર્ો. 

ં ં ું ટ ં ૂ ુ ં ૃ ે
ે ે ૂ

ે ે ુ ં ં ં ે ૃ ે ે ે

*6. જો તમ કોઈ િોક્કર્સ બાળકના ર્સદભમા ઉલિઘનનો આરોપ િગાવી રહ્યા હોવ તો કપા કરીન વણન કરો કે આ ર્સમર્ તમારા માર્ 

ઉપિબ્િ અન જ્ઞાત હદ સિી ર્સમસ્ર્ા(ઓ)ન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્. જો તમ પ્રણાિીગત ઉલિઘનનો આરોપ િગાવી રહ્યા હોવ તો 
ત જરૂરી નથી, પરત પ્રણાિીગત ઉલિઘન(નો)ન મનરાકરણ કવી રીત િાવી શકાર્ તન વણન કરવ એ ર્સમાિાનમા મદદરૂપ બની શક છ. 

જરૂડરર્ાત મજબ વિારાના પષ્ઠો જોિો. 

ે ં ટ ં ં ં ૃ ે ટ ે ે
ે ુ ું ે ે ે ં ં

ે ં ુ ં ું ે ે ે ું ટ ું ં ે ે
ુ ૃ
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ે

કૃપા કરીને નોંિ િો: જો તમ િોક્કર્સ મવદ્યાથી(ઓ) અથવા િોક્કર્સ સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્/મશક્ષણ એજન્ર્સીના ર્સદભમા ઉલિઘનનો આરોપ િગાવી 
રહ્યા હોવ તો તમાર આ ફડરર્ાદની નકિ સ્કલ હર્સ્રીક્ટ/શિક્ષણ એજન્સીના સપહરન્ટન્ર્ન્ટન મોકિવાની જરૂર છે જેની સામ ફહરયાદ છે, િે 

જ સમય જ્યાર િમ શિક્ષણ શિભાગમા ંફાઇલ કરી િિી. કપા કરીન નીચેન જે લાગ પર્ત િોય િે ભરો: 

ે ૂ ં ટ ં ં
ં ે ૂ ુ ે ે ે

ે ે ે ૃ ે ુ ં ુ ુ ં

ફડરર્ાદની મવનતીની નકિ ઇમઇિ કરવામા આવી હતી.  ં ે ં

 ફડરર્ાદની મવનતીની નકિ મઇિ કરવામા આવી હતી. ં ે ં

 ફડરર્ાદની મવનતીની નકિ હાથોહાથ આપવામા આવી હતી. ં ં

*પ્રાપ્તકતાન નામ: ટ ું

*પ્રાપ્તકતાન મોકલર્ાની તારીિ: ટ ે

ન્ય ૂજસી િિીિટી સહંિિા અનસુાર. 6A:14-9.2(b), ફહરયાદ પર ત્યા ંસધુી પ્રહક્રયા કરી િકાિી નથી કે જ્યા ંસધુી ઑહફસ ઑફ સ્પેશિયલ 

ઍજ્યકેુિનને સર્ચૂ િ કરિામા ંન આિે કે યોગ્ય શિક્ષણ એજન્સીને િેની નકલ આપિામા ંઆિી િિી 
*મવનતી ર્સબમમર્ કરી રહિ વ્ર્ક્ક્ત(ઓ)ની ર્સહી: ં ે *તારીિ: 

*ફૂદર્ીની શનિાની કરલી આઇટમો જરૂરી છે. 

 

 



આમના દ્વારા પ્રકામશત:

ન્ય જર્સી ડિપાર્મન્ર્ ઑફ ઍજ્યકશન
PO Box 500

Trenton, New Jersey 08625 0500 

ૂ ટ ે ુ ે


	મવશષ મશક્ષણમા માતામપતાના અમિકારો 
	રાજ્ય શિક્ષણ બોર્ 
	શિિેષ શિક્ષણમા માિાશપિાના અશધકારો 
	મવષર્સલિૂ
	રફરિ 
	રેફરિ (ર્સદંભટ) શંુ છે? 
	કોણ ર્સદંભટ આપી શકે છે? 
	જ્ર્ારે ર્સદંભટ આપવામાં આવે ત્ર્ારે શંુ થાર્ છે? 

	મનણર્ િવો અન મીર્ીંગમા ભાગ િવો 
	મારા બાળકની મવશષે મશક્ષણની જરૂડરર્ાતો અંગેના મનણટર્ો કેવી રીતે િેવામાં આવે છે? 
	 તમન નીિના અમિકાર છ: 

	શંુ IEP ર્ીમના તમામ ર્સભ્ર્ોએ IEP ર્ીમ મીર્ીગોમાં હાજરી આપવી જોઇએ? 

	મીર્ીંગની નોર્ીર્સ 
	મીર્ીંગમાં ભાગ િેવા માર્ે મને કેવી રીતે આમમત્રતં કરવામાં આવશે? 
	મીર્ીંગની નોર્ીર્સમાં કઈ માડહતીનો ર્સમાવેશ હોવો જરૂરી છે? 
	જોો હું હાજર રહવેા માર્ે અર્સમથટ હોઉં તો શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મીર્ીંગ ર્ોજી શકે છે? 

	િલિત નોર્ીર્સ 
	મારા બાળકની મવશષે મશક્ષણની જરૂડરર્ાતો ર્સબંમિતં મનણટર્ો અંગે મને જાણ કેવી રીતે કરવામાં આવશે? 
	િલિત નોર્ીર્સ આપવી જરૂરી છ જ્ર્ાર સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્: 

	િેલિત નોર્ીર્સમાં શંુ શામિે હોવંુ જરૂરી છે? 
	િલિત નોર્ીર્સ આપતી વિત સ્કિ ડિસ્ટ્રીક્ર્ હંમશા: 

	મને આ પક્ુસ્તકાની નકિ ક્યારે પ્રદાન કરવી જરૂરી છે? 
	ઇિક્ટ્રોમનક મઇિ 


	મળ ભાષા અન િલિત નોર્ીર્સ 
	ડિસ્ટ્રીક્ર્ે મને િેલિત નોર્ીર્સ ક્યારે આપવી જરૂરી છે? 

	ર્સમમત 
	ર્સમમતનોં અથટ શંુ છે? 
	સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ે મારી ર્સમમતં ક્યારે મેળવવી જરૂરી છે? 
	જો હું પ્રસ્તામવત પ્રવમૃિ માર્ે ર્સમમતં ન આપંુ તો શંુ થશે? 
	શંુ હું મારી ર્સમમતં આપ્ર્ા પછી પાછી િેંિી શકંુ છં? 
	શંુ હું મારા બાળકના કાર્ટિમના ભાગ માર્ે મારી ર્સમમંત પાછી િેંિી શકંુ છં?
	જો માતામપતા મવશષે મશક્ષણ અને ર્સબંમિતં ર્સેવાઓ માર્ે ર્સમમતં રદ કરે છે, તો શંુ ડિસ્ટ્રીક્ર્ે મવદ્યાથીના રેકોિટમાં સિુારો કરવો જરૂરી છે કારણ કે ર્સમમતં રદ કરવામાં આવી છે?
	મારા બાળકના કાર્ટિમ અથવા પ્િેર્સમેન્ર્માં ફેરફાર કરવાની દરિાસ્ત આવે ત્ર્ારે શંુ દર વિતે સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ે મારી ર્સમમતં મેળવવી જરૂરી છે?
	જ્ર્ારે હું અર્સમતં હોઉં ત્ર્ારે પ્રસ્તામવત કાર્ટવાહીને હું કેવી રીતે રોકી શકંુ છં?

	માતામપતાની મવનતીઓ
	વીમાનો ઉપર્ોગ
	સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ માર્ે જરૂરી છે કે હું મારા બાળકનંુ મલૂર્ાકનં કરાવવા માર્ે મારા િાનગી તબીબી વીમા અથવા જાહરે વીમા અથવા મારા બાળકને આવરી િતેા િાભોનો ઉપર્ોગ કરંુ અથવા મારા બાળકને મન:શલુક, ર્ોગ્ર્ જાહરે મશક્ષણ (FAPE) આપવા માર્ે જરૂરી મવશષે મશક્ષણ અથવા ર્સબંમિતં ર્સેવાઓનો ઉપર્ોગ કરંુ?
	શંુ મારી ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારા મેડિકેિ િાભો ઍક્ર્સેર્સ કરી શકે છે?

	મલર્ાકન
	મલૂર્ાકનં શંુ છે?
	મલૂર્ાકનં ક્યારે જરૂરી છે?
	શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ માર્ે કામ ન કરતી હોર્ એવી કોઈ વ્ર્ક્ક્ત દ્વારા તૈર્ાર કરવામાં આવેિા મારા બાળકના મલૂર્ાકંનો/આકારણીઓનો ઉપર્ોગ મારા બાળકના પ્રારંલભક મલૂર્ાકંન માર્ે જરૂરી એવી બે આકારણીઓમાંથી એક તરીકે થઈ શકે છે?


	સ્વતત્ર મલર્ાકન
	સ્વતત્રં મલૂર્ાકનં શંુ છે?
	સ્વતત્રં મલૂર્ાકનં માર્ેની જરૂડરર્ાતો શંુ છે?
	જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ માને છે કે તેનંુ મલૂર્ાકનં ર્ોગ્ર્ છે તો શંુ થાર્ છે?
	મને સ્વતત્રં મલૂર્ાકનં કરાવવાની મજંૂરી આપવામાં આવે તે પહિાેં શંુ મારી સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ે મારા બાળકની એ ક્ષેત્ર(ત્રો)માં આકારણી કરાવવી જોઇએ કે જ્ર્ાં હું સ્વતત્રં મલૂર્ાકનં માર્ે કહી રહ્યો છં? 
	સ્વતત્રં મલૂર્ાકનં ક્યાં કરાવી શકાર્ છે? 
	શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મલૂર્ાકનંકારોની પર્સદંગી પર મર્ાટદાઓ અથવા મનર્ત્રણંો મકીૂ શકે છે? 
	શંુ એવા કોઈ ર્સજોગંો છે કે ે સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં કર્ાટ વગર સ્વતત્રં મલૂર્ાકનનંી મવનતીંનો ઇનકાર કરવાની અનમુમત આપે? 
	જ્ર્ારે સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને સ્વતત્રં મલૂર્ાકનં પ્રાપ્ત થાર્ ત્ર્ારે તેણે શંુ કરવાની જરૂર છે? 

	પાત્રતા 
	પાત્રતા કેવી રીતે મનિાટડરત થાર્ છે? 

	વ્ર્ક્ક્તગત મશક્ષણ કાર્િમ (IEP) 
	વ્ર્ક્ક્તગત મશક્ષણ કાર્ટિમ શંુ છે? 
	IEP મીર્ીંગમાં કોણ હાજર રહવેંુ જોઇએ? 
	તમન નીિના અમિકાર છ: 


	પખ્ત વર્ના જીવનમા પડરવતટન 
	પડરવતટનનંુ આર્ોજન શંુ છે? 
	પડરવતટનના આર્ોજનમાં કોણ ર્સામેિ છે? 
	પડરવતટનના આર્ોજનના ઘર્કો કર્ા છે? 

	પનઃમલર્ાકન 
	મારા બાળકનંુ કેર્િી વાર પનુઃમલૂર્ાકનં કરવંુ જરૂરી છે? 
	પનુઃમલૂર્ાકનં માર્ેની જરૂડરર્ાતો શંુ છે? 
	શંુ પનુઃમલૂર્ાકનંના ભાગરૂપે સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને પરીક્ષણ કરવા માર્ે મારી ર્સમમતંની જરૂર છે? 

	પખ્તતાની ઉંમર પહોંિવા પર અમિકારોન ટ્રાન્ર્સફર 
	જ્ર્ારે મારંુ બાળક 18 વષટની ઉંમરે પહોંિે ત્ર્ારે મારી પાર્સે કર્ા અમિકારો છે? 

	એિલર્ આઉર્-ઑફ-સ્ર્ર્ પ્િર્સમન્ર્ 
	જ્ર્ારે રાજ્ર્ની બહારના પ્િેર્સમેન્ર્માં હાજરી આપતા મવદ્યાથીઓ 21 વષટના થાર્ ત્ર્ારે માતામપતાએ શંુ ધ્ર્ાનમાં િેવંુ જોઇએ? 

	ગોપનીર્તા અન શક્ષલણક રકોર્ર્સની ઍક્ર્સર્સ1010શિદ્યાથીઓના રેકોર્ડ માટેના શનયમનો N.J.A.C. 6A:32 માાં જોિા મળે છે. જ્યારે િમે માગોાં ત્યારે સ્કલૂ હર્સ્રીક્ટે િમને આ શનયમનોની નકલ આપિાની જરૂર છે. 
	શંુ હું મારા બાળકના શક્ષૈલણક રેકોર્ડટર્સ જોઈ શકંુ છં?
	તમન નીિના અમિકાર છ:

	શંુ મારંુ બાળક જ્ર્ારે પખ્ુત મવદ્યાથી બને ત્ર્ારે મને તનેા/તેણીના રેકોિટની ર્સમીક્ષા કરવાનો અમિકાર છે?
	હું મારા બાળકના રેકોિટમાં ફેરફાર કેવી રીતે કરાવી શકંુ છં?

	ર્સરોગર્ પરન્ર્ 
	ર્સરોગેર્ માતામપતા ક્યારે મનયક્ુત કરવામાં આવે છે અને ર્સરોગેર્ માતામપતાની ભમમકાૂ શંુ છે? 

	તમારા બાળકન લબન-ર્સાવજમનક (િાનગી) સ્કિમા મકવ – અર્સમમતન કારણ 
	જો હું સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ના કાર્ટિમ ર્સાથે અર્સમતં હોઉં અને હું મારા બાળકને લબન-ર્સાવટજમનક (િાનગી) સ્કિૂમાં મકૂંુ, તો તેનો િિટ ચકવવાૂ માર્ે કોણ જવાબદાર છે? 
	જો હું સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ને લબન-ર્સાવટજમનક (િાનગી) સ્કિૂના િિટ માર્ે મને વળતર આપવાનંુ કહવેાનંુ આર્ોજન કરંુ તો મારે શંુ કરવંુ જરૂરી છે? 

	તમારા બાળકન લબન-ર્સાવજમનક (િાનગી) સ્કિમા મકવ - પર્સદગીન કારણ (ર્સમાન ર્સહભાગી ર્સવાઓ) 
	જો મેં મારા બાળકને લબન-ર્સાવટજમનક (િાનગી) સ્કિૂમાં મક્ૂંુ છે કારણ કે હું લબન-ર્સાવટજમનક સ્કિૂ દ્વારા આપવામાંઆવતા મશક્ષણ નાપ્ર કારનેપર્સ દંકર ંુછં , તોશ ંુમા રાબ ાળકનેર્સા વટજમનકસ્ કિૂડિસ્ ટ્રીક્ર્માથીં મવશષે મશક્ષણ અને ર્સબંમિંત ર્સેવાઓનો અમિકાર છે? 
	જો હું મલૂર્ાકનં ર્સાથે અથવા પાત્રતાના મનિાટરણ ર્સાથે અર્સમતં હોઉં તો મારા અમિકારો કર્ા છે? 
	જો મારંુ બાળક પાત્ર ઠરે અને હું ર્સેવાઓ માર્ેની દરિાસ્ત ર્સાથે અર્સમતં હોઉં, તો મારા અમિકારો કર્ા છે? 

	અર્સમમતન મનરાકરણ 
	જો હું સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્સાથે ઓળિ, મલૂર્ાકનં, વગીકરણ, શક્ષૈલણક પ્િેર્સમેન્ર્ અથવા મન:શલુક, ર્ોગ્ર્ જાહરે મશક્ષણની જોગવાઈ અંગે અર્સમતં હોઉં તો શંુ થશે? 

	સ્વચ્છછક મધ્ર્સ્થી 
	મધ્ર્સ્થી શંુ છે? 
	મધ્ર્સ્થી ક્યાં અને ક્યારે થાર્ છે? 
	મધ્ર્સ્થીઓની પર્સદંગી કેવી રીતે કરવામાં આવે છે? 
	મધ્ર્સ્થી માર્ે કોણ કહી શકે છે? 
	મધ્ર્સ્થીનો િિટ કેર્િો થાર્ છે? 
	હું મધ્ર્સ્થી માર્ે કેવી રીતે મવનતીં કરી શકંુ છં? 
	  તમ અહીં િલિત મવનતી ર્સબમમર્ કરી શકો છો: 
	 મધ્ર્સ્થી માર્ની મવનતી આ હોવ જરૂરી છ: 

	શંુ માતામપતા ઇિેક્ટ્રોમનક મેઇિ અથવા અન્ર્ ઇિેક્ટ્રોમનક ર્સબમમશન દ્વારા મધ્ર્સ્થી માર્ેની મવનતીં ફાઇિ કરી શકે છે? 
	શંુ હું મધ્ર્સ્થી કોન્ફરન્ર્સમાં એિવોકેર્ અથવા વકીિને િાવી શકંુ છં? 
	મધ્ર્સ્થી દરમમર્ાન મારા બાળકનંુ શંુ થાર્ છે? 
	જો કરાર પર પહોંિો તો શંુ થાર્ એ? જો કરાર પર ન પહોંિો તો? 
	 જો પક્ષકારોને મધ્ર્સ્થી પણૂટ કરવા માર્ે વધુ ર્સમર્ની જરૂર હોર્ તો શંુ થાર્ છે? 
	જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મધ્ર્સ્થી કરારનંુ પાિન કરવામાં મનષ્ફળ જાર્ તો શંુ થશે? 
	જો હું મધ્ર્સ્થી કરવા માગંતો ન હોઉ તો શંુ થઈ શકે છે? 

	ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી 
	ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી શંુ છે? 
	ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી માર્ે કોણ કહી શકે છે? 
	હું ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં કેવી રીતે કરી શકંુ છં? 
	તમ અહીં િલિત મવનતી ર્સબમમર્ કરી શકો છો: 
	ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ા માર્ની મવનતી આ હોવ જરૂરી: 

	શંુ માતામપતા ઇિેક્ટ્રોમનક મેઇિ અથવા અન્ર્ ઇિેક્ટ્રોમનક ર્સબમમશન દ્વારા ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની મવનતીં ફાઇિ કરી શકે છે? 
	શંુ હું એક જ ર્સમર્ે મધ્ર્સ્થી અને ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં કરી શકંુ છં? 
	મારે ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી માર્ે મારી મવનતીં ક્યારે ફાઇિ કરવી જરૂરી છે? 
	જ્ર્ારે હું ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતંી કરંુ ત્ર્ારે શંુ થાર્ છે? 
	જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ 15 ડદવર્સમાં મનરાકરણ મીર્ીંગ મનિાટડરત કરવામાં મનષ્ફળ જાર્ તો શંુ થશે? 
	 જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્સાથનેી મનરાકરણ મીર્ીંગમાં હું હાજર ન રહવેાનંુ પર્સદં કરંુ અથવા હું હાજર રહવાેમાં મનષ્ફળ જાઉં તો શંુ થશે? 
	શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી માર્ેની મારી મવનતંીને પિકારી શકે છે? 
	શંુ હું OSE પાર્સે ફાઇિ કર્ાટ પછી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી માર્ેની મારી મવનતીંમાં સિુારો કરી શકંુ છં? 
	જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં કરે તો શંુ થશે? 
	કેર્સનો મનણટર્ આવતા કેર્િો ર્સમર્ િાગે છે? 
	જો હું મારા બાળકની પાત્રતાની ક્સ્થમત, વગીકરણ, કાર્ટિમ અથવા પ્િેર્સમેન્ર્માં ફેરફાર કરવાના મારા બાળકની IEP ર્ીમના મનિાટરણ ર્સાથે અર્સમતં હોઉં અને હું મધ્ર્સ્થી અને/અથવા ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી માર્ે મવનતીં ફાઇિ કરંુ, તો મારા બાળકનંુ શંુ થશે કે જ્ર્ારે કેર્સનો મનણટર્ થઈ રહ્યો છે? 
	જો સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમાં ALJ ના મનણટર્નંુ પાિન ન કરે તો શંુ થશે? 

	ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી 
	ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી શંુ છે? 
	ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી અને અન્ર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી વછિે શંુ તફાવત છે? 
	શંુ મધ્ર્સ્થી ઝિપી સનુાવણીના ભાગરૂપે ઉપિબ્િ છે? 

	કર્ોકર્ીની રાહત માર્ની અરજી 
	કર્ોકર્ીની રાહત શંુ છે? 
	 કર્ા મદ્દુાઓને "કર્ોકર્ી" ગણવામાં આવે છે? 
	કર્ોકર્ીની રાહતનો મનણટર્ કેવી રીતે િેવાર્ છે? 
	હું કર્ોકર્ીની રાહતની મવનતીં કેવી રીતે કરી શકંુ છં? 
	શંુ માતામપતા ઇિેક્ટ્રોમનક મેઇિ અથવા અન્ર્ ઇિેક્ટ્રોમનક ર્સબમમશન દ્વારા કર્ોકર્ીની રાહતની મવનતીં ફાઇિ કરી શકે છે? 
	મારો કેર્સ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી માર્ે મોકિવામાં આવ્ર્ા પછી જો મારે કર્ોકર્ીની રાહતની મવનતીં કરવાની જરૂર હોર્ તો શંુ થશે? 

	મનર્મમત સનાવણીની પ્રડિર્ાના અમિકારો 
	બન્ન પક્ષકારો માર્ નીિના ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાના અમિકારો છ: 
	તમન નીિના અમિકાર છ: 
	ઍિમમમનસ્ટ્રડર્વ િો જજ 

	જો હું તેની ર્સાથે ર્સમતં ન હોઉં તો શંુ હું ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમાં ઍિમમમનસ્ટ્રેડર્વ િો જજના મનણટર્ ર્સામે અપીિ કરી શકંુ છં? 

	એર્ની ફી 
	હું એર્ની ફી કેવી રીતે પાછી મેળવી શકંુ છં? 
	શંુ એર્ની ફીનો ઇનકાર કરી શકાર્ છે અથવા ઘર્ાિી શકાર્ છે? 
	શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ એર્ની ફીની મવનતીં કરી શકે છે? 

	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદન મનરાકરણ 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ શંુ છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ અને ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતીં વછિે થોિા તફાવતો કર્ા છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ કોણ ફાઇિ કરી શકે છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની તપાર્સ માર્ેની મવનતીં કેવી રીતે ફાઇિ કરી શકાર્ છે? 
	શંુ રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ ફાઇિ કરવા માર્ે કોઈ ર્સમર્ મર્ાટદા છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદમાં કર્ા મદ્દુાઓ ર્સબોંમિત કરી શકાર્ છે? 
	શંુ મશક્ષણ એજન્ર્સી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીના મનણટર્નો અમિ કરવામાં મનષ્ફળ રહી હોવાનો આરોપ િગાવતી રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ ફાઇિ કરી શકાર્ છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદનંુ મનરાકરણ કેવી રીતે કરવામાં આવે છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની તપાર્સની મવનતીંમાં કઈ માડહતીનો ર્સમાવેશ હોવો જરૂરી છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદમાંઆનો ર્સમાવેશહોવો જરૂરી છે: 

	શંુ રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની નકિ મવદ્યાથી(ઓ)ના શક્ષૈલણક કાર્ટિમ માર્ે જવાબદાર એવી મશક્ષણ એજન્ર્સીને પરીૂ પાિવી જરૂરી છે? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ પર મનણટર્ િેવામાં કેર્િો ર્સમર્ િાગે છે? 
	જો લબનઅનપુાિનના ક્ષેત્રો હોર્ તો શંુ થાર્ છે? 
	જો રાજ્ર્ની ફડરર્ાદમાં એવંુ જણાર્ કે ર્ોગ્ર્ ર્સેવાઓ પરીૂ પાિવામાં આવી ન હતી અથવા IEP નો ર્સપંણૂટપણે અમિ કરવામાં આવ્ર્ો ન હતો અથવા FAPE ઑફર કરતંુ ન હતંુ તો વ્ર્ક્ક્તગત મવદ્યાથી અથવા મવદ્યાથીઓના જૂથ માર્ે શંુ ઉપાર્ો છે? 
	જો રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ એ ર્સમાન મદ્દુા પર ફાઇિ કરવામાં આવે છે કે ે ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમાં ર્સબોંિવામાં આવી રહ્યો છે તો શંુ થાર્ છે? 
	જો મેં પહિાથીે જ રાજ્ર્ની ફડરર્ાદની તપાર્સની મવનતીં કરી હોર્ તો શંુ હું હજુ પણ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીની મવનતંી કરી શકંુ છં? 
	જો રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ કોઇ એવા મદ્દુા પર દાિિ કરવામાં આવે કે ેનો મનણટર્ પહિેેથી જ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણીમાં િેવામાં આવ્ર્ો છે તો શંુ થાર્ છે? 
	શંુ મારી પાર્સે રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ મવશે વિારાની માડહતી પરૂી પાિવાની તક હશે? 
	મને રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ તપાર્સના પડરણામો મવશે કેવી રીતે જાણ કરવામાં આવશે? 
	જો કોઈ પક્ષકાર માને છે કે અહવાેિમાં કોઈ ભિૂ છે તો કર્ા પગિાં િઈ શકાર્ છે? 
	જો હું રાજ્ર્ની ફડરર્ાદના તપાર્સના પડરણામ ર્સાથે અર્સમતં હોઉં તો શંુ થશે? 
	જો મશક્ષણ એજન્ર્સી રાજ્ર્ દ્વારા તેના અહવાેિમાં આદેશ આપવામાં આવેિ કોઈપણ સિુારાત્મક કાર્ટવાહીનંુ પાિન ન કરે તો હું શંુ કરી શકંુ છં? 
	રાજ્ર્ની ફડરર્ાદ મર્સસ્ર્મ શંુ નથી કરી શકતી? 

	મશસ્તભગની પ્રડિર્ાઓ 
	જો મારંુ બાળક મવદ્યાથીની આિારર્સડંહતાનંુ ઉલિઘનં કરે તો શંુ મારા સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ે તેની અથવા તેણી ર્સામે મશસ્તભગનંા પગિાં િેવા જોઇએ? 
	શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારા બાળકને તેના અથવા તેણીના વતટમાન પ્િેર્સમેન્ર્માથંી મશસ્તભગનંા કારણોર્સર દૂર કરી શકે છે? 
	જો મારા બાળકને સ્કિૂના 10 કરતાં ઓછા ડદવર્સો માર્ે દૂર કરવામાં આવે તો તનેે અથવા તેણીને કોઈ ર્સેવાઓ મળશે? 
	શંુ સ્કિૂ ડિસ્ટ્રીક્ર્ મારા બાળકને ગેરવતટણકનંુી અિગ-અિગ ઘર્નાઓ માર્ે વારંવાર દૂર કરી શકે છે? 
	ટંકાૂ ગાળાની દૂર કરવાની શ્રેણીનો અમિ કરતી વિતે સ્કિૂે કર્ા પગિાં િેવાં જરૂરી છે? 
	સ્કિૂે મારા બાળકને ર્સતત 10 થી વધુ સ્કિૂ ડદવર્સો માર્ે ર્સસ્પન્ેિ કરવા માર્ે કર્ા પગિાં િેવા જરૂરી છે? 
	જો હમથર્ારો, ડ્રગ્ર્સ અથવા ગભીરં શારીડરક ઈજા ર્સામિે હોર્ તો મશસ્તભગં માર્ે મારા બાળકને દૂર કરવા માર્ે સ્કિૂ કર્ા પગિાં િઈ શકે છે? 
	મારા બાળકને પોતાને કે અન્ર્ િોકોને જોિમ હોર્ તો મારા બાળકને દૂર કરવા માર્ે સ્કિૂ કર્ા પગિાં િઈ શકે છે? 
	મધ્ર્સ્થીની પન્િન્ર્સી (પન્િીંગ હોર્ એ દરમમર્ાન) દરમમર્ાન પ્િર્સમન્ર્ અથવા મશસ્તભગના પગિા માર્ ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી 


	ર્સામાન્ર્ રીત ઉપર્ોગમા િવાતા શબ્દો 
	મલર્ાકન 
	મન:શલક, ર્ોગ્ર્ જાહર મશક્ષણ (FAPE) 
	કાર્ાત્મક વતણક ર્સબિી આકારણી 
	ઓળિ 
	ઓછામા ઓછ પ્રમતબમિત વાતાવરણ (LRE) 
	સ્ર્-પર્ 

	ર્સર્સાિનો 
	પખ્ત વર્ના જીવનમા પડરવતટન માર્ ર્સર્સાિનો 
	ન્યૂ જર્સી ડિપાર્ટમેન્ર્ ઑફ ઍજ્યકુેશનમાં ઑડફર્સ ઑફ સ્પમેશર્િ ઍજ્યકુેશન: 
	ર્સમદાર્ આિાડરત સિના 
	વ્ર્ક્ક્ત કન્દ્ન્િત અલભગમો 
	સ્ટ્રક્િિ િમનિંગ એક્ર્સમપડરર્ન્ર્સ (SLE) 
	ન્યૂ જર્સી ડિપાર્ટમેન્ર્ ઑફ િેબર એન્િ વકટફોર્સટ િેવિપમેન્ર્માં ડિવીઝન ઑફ વોકેશનિ ડરહલબલિેર્ેશન ર્સમવિર્સીઝ (DVRS): 
	ન્યૂ જર્સી ડિપાર્ટમેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમાં ડિવીઝન ઑફ િેવિપમેન્ર્િ ડિર્સેલબલિર્ીઝ: 
	ન્યૂ જર્સી ડિપાર્ટમેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમાં ડિવીઝન ઑફ મેન્ર્િ હલેથ એન્િ એડિક્શન ર્સમવિર્સીઝ: 
	બાળકો અને પડરવારોનો મવભાગ: 
	લિલડ્રન્ર્સ મર્સસ્ર્મ ઑફ કેર 

	ન્યૂ જર્સી ડિપાર્ટમેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમાં ડિવીઝન ઑફ િ િેફ એન્િ હાિટ ઑફ ડહર્રીંગ: 
	ન્યૂ જર્સી ડિપાર્ટમેન્ર્ ઑફ હ્યમુન ર્સમવિર્સીઝમાં ડિવીઝન ઑફ ડિર્સેલબલિર્ી ર્સમવિર્સીઝ: 
	કમમશન ફોર િ બ્િાઇન્િ એન્િ મવઝયઅુિી ઇમ્પેર્િટ: 


	ન્ય જર્સી રાજ્ર્ ડિપાર્મન્ર્ ઑફ ઍજ્યકશન ઑડફર્સ ઑફ સ્પમશર્િ ઍજ્યકશન 
	મધ્ર્સ્થી માર્ની મવનતી 
	ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી માર્ની મવનતી 
	વવાદના ર્સમાિાન ર્સબંમિંત મહત્વની માડહતી: 

	ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનાવણી માર્ મવનતી ** **ઝર્પી યોગ્ય પ્રહક્રયાની સનાિણીની શિનિીઓ શિસ્િભગ સબધી બાબિો માટ છે. N.J.A.C. 6A:14-2.7(m) 
	ઝિપી ર્ોગ્ર્ પ્રડિર્ાની સનુાવણી ર્સબંમિંત મહત્વની માડહતી: 

	કર્ોકર્ીની રાહત માર્ મવનતી 
	*કર્ોકર્ીની રાહત મળવવા માગતા અરજદારના ઍડફિેમવર્ અથવા નોર્રાઇઝ્િ મનવદનના બદિામા ર્સડર્િફીકર્ 
	મધ્ર્સ્થી કરારના અમિ માર્ મવનતી 
	ઑડફર્સ ઑફ ઍિમમમનસ્ટ્રડર્વ િો દ્વારા જારી કરાર્િ મનણર્ના અમિ માર્ મવનતી 
	ફડરર્ાદની તપાર્સ માર્ મવનતી 
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