
EMPLEO CON APOYO: DATOS
¿Cuáles son los beneficios 
de estar empleado?
•	 Aumenta la autosuficiencia económica 

y el poder adquisitivo

•	 Brinda actividades significativas

•	 Mejora el bienestar emocional y el 
autoestima

•	 Mejora los vínculos sociales

•	 Brinda oportunidades para mejorar 
las habilidades interpersonales y 
desarrollar otras capacidades

•	 Aumenta las oportunidades para 
obtener beneficios de jubilación, el 
desarrollo profesional y mejoran los 
beneficios de seguro social 

¿Qué es el empleo con apoyo?
El Empleo con Apoyo (SE, por sus siglas 
en inglés) es un programa designado 
para asistir a individuos que enfrentan 
problemas de salud mental, ayudándoles 
a encontrar empleo competitivo mientras 
se continúa brindando apoyo. Fortalece 
a los individuos a obtener y mantener 
empleos significativos en la comunidad, 
adaptándose a sus preferencias, fortalezas, 
experiencias, intereses y talentos.

¿Cómo funciona el empleo 
con apoyo?
El Empleo con Apoyo integra el empleo 
con apoyo rehabilitador. Los especialistas 
en empleo llevan a cabo evaluaciones 
de carreras, facilitan la inserción en 
la vida laboral, ofrece beneficios de 
planificación y brinda apoyo con el 
empleo. Trabajan en conjunto con 
equipos de tratamiento, como los 
administradores de casos, terapeutas, 
psiquiatras y los individuos propiamente 
tal, para coordinar planificaciones de 
empleo personalizadas.

•	 Opción Personal : Es primordial la 
combinación entre la opción personal 
con las fortalezas y las experiencias del 
individuo.
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Para una lista de agencias  
de Empleo con Apoyo, visite:

www.state.nj.us/humanservices/
dmhas/home

División de Salud  
Mental y Adicciones

Oficina de Tratamiento y  
Apoyo a la Recuperación

•	  Trabajo Competitivo: los 
especialistas en empleo ayudan a los 
individuos a encontrar oportunidades 
de trabajo competitivos, incluyendo 
puestos de trabajo de media jornada 
o por hora, que reunan los estándares 
del salario mínimo. También apoyan 
el desarrollo de habilidades después 
de haberse inscrito al programa, sin 
requisitos previos para la evaluación 
previa al empleo y la formación.

•	 Apoyo continuo: Los especialistas en 
empleo brindan a los individuos apoyo 
continuo necesario para asegurarse de 
que sean exitosos en sus empleos.

•	 Asesoramiento de beneficios: Los 
especialistas en empleo ayudan a los 
individuos a entender cómo el empleo 
puede incidir en sus beneficios, 
como por ejemplo, el Seguro Social o 
Medicaid. La mayoría de las personas 
pueden obtener ingresos mientras 
reciben sus beneficios, lo que se 
puede ajustar según sus ingresos.

PREGUNTAS 
FRECUENTES
¿Por qué es importante el 
empleo con apoyo?
El Empleo con Apoyo es un servicio que 
ayuda a los individuos con problemas 
de salud mental a convertirse en 
participantes activos en la fuerza 
laboral, y ganar un sueldo. Los estudios 
han demostrado que las personas que 
utilizan este servicio, experimentan un 
aumento en sus conexiones sociales y 
obtienen ingresos más altos. Además, 
con el paso del tiempo, el empleo con 
apoyo ha demostrado ser más rentable 
en comparación a otros servicios de 
empleo.

¿Quién califica para el 
Empleo con Apoyo?
•	 Ser residente de New Jersey

•	 Tener 18 años de edad

•	 Ser diagnosticado con un problema 
de salud mental

•	 Ser autorizado legalmente para 
trabajar en los Estados Unidos.

•	 Demostrar interés en trabajar

¿Los empleadores 
contratan a los individuos?
Sí. Los programas de Empleo con 
Apoyo asisten a individuos calificados 
a buscar oportunidades de empleo 
que se relacionen con sus habilidades 
y experiencias.

¿Cómo los servicios 
de Empleo con Apoyo 
ayudan al momento de 
experimentar síntomas de 
salud mental?
Los especialistas en empleo 
reciben formación en salud mental, 
y colaboran en conjunto con 
los individuos y sus equipos de 
tratamiento a ayudar a balancear las 
necesidades de salud mental con las 
demandas laborales.

¿Dónde se puede  
acceder a los servicios?
En New Jersey, la División de Salud 
Mental y Servicios de Adicciones 
(DMHAS, por sus siglas en inglés) junto 
a 20 agencias comunitarias de salud 
mental, brinda servicios de Empleo con 
Apoyo a  20 condados en New Jersey.
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